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SoVD Berlin-Brandenburg traf sich mit Vertreter*innen der Landesregierung im Roten Rathaus

Sozialgipfelbiindnis im Austausch mit Senat

SoVD und Senat kamen am 3. Midrz zu einem Meinungsaustausch zusammen. Im Rahmen des So-
zialgipfelbiindnisses standen dabei sozialpolitische Themen im Mittelpunkt. Vertreten war der Senat
durch die Regierende Biirgermeisterin Franziska Giffey, die Sozialsenatorin Katja Kipping und den Stadt-
entwicklungssenator Andreas Geisel. Den SoVD vertrat die Landesvorsitzende Ursula Engelen-Kefer.

Als Berliner Sozialgipfel-
bindnis aus Gewerkschaften,
Sozial- und Wohlfahrtsverban-
den sowie dem Berliner Mieter-
verein war der SoVD mit dem
Angebot an die Regierende Bur-
germeisterin herangetreten, bei
der Umsetzung der sozial- und
arbeitsmarktpolitischen Vorha-
ben regelmafig mitzuwirken.

Sorge uber Kriegsfolgen

Der Austausch war zunachst
gepragt von der Sorge Uber den
Kriegin der Ukraine und die gro-
RBe Bereitschaft zur Hilfe bei der
Aufnahme, Unterbringung und
Versorgung von Flichtenden.
Fir Berlin und Brandenburg
bedeutet dies,dass vordringlich
Erstunterkiinfte bereitgestellt
werden mussen. Zudem mus-
sen Vorkehrungen getroffen
werden, um die Sicherheit der
ankommenden Frauen, Kinder
und dlteren Menschen zu ge-
wabhrleisten.

Zu den daruber hinaus dis-
kutierten Themen gehorte

die Uberwindung der sozialen
Spaltung. Hierflr erachtet es
der SoVD als unerlasslich, dass
Armut bei Arbeit und im Alter
wirksam bekampft wird. Es gel-
te, prekdre und ungeschutzte
Arbeit durch reguldre Beschaf-
tigung zu ersetzen. Der Berliner
Senat konne hierzu insbeson-
dere bei der offentlichen Verga-
be von Auftragen einen Beitrag
leisten. Vor diesem Hintergund
sei die vorgesehene Erhohung
des Mindestlohnes bei offent-
lichen Auftragen sowie die
Vergabe von Projekten an freie
Trager zu begrifen.

Kritik an Minijobs

Der SoVD fordert auch wei-
terhin, Minijobs grundsatzlich
in sozialversicherungspflichti-
ge Arbeit zu Uberfuhren. Kurzar-
beitergeld sei auch fir gering-

fugige Beschaftigung zu leisten.

Dies habe nach Uberzeugung
des Verbandes gerade in der
Pandemie eine grofie Rolle ge-
spielt. Denn von den Einschran-

kungen infolge der Krise seien
viele Frauen in Einzelhandel,
Gastronomie und Pflege mit
niedrigem Einkommen beson-
ders betroffen gewesen.

Wesentlich ist aus Sicht
des SoVD auch die Umset-
zung der in der Koalitions-
vereinbarung vorgesehenen
MaRnahmen fir Menschen in
hoherem Lebensalter, mit Be-
hinderungen, Geflichtete und
Asylbewerber®innen. Die Teil-
habe sozial Benachteiligter, so
Ursula Engelen-Kefer, habe fur
den Sozialverband einen hohen
Stellenwert.

Fiir bezahlbaren Wohnraum

Die SoVD-Landesvorsitzende
wies noch auf einen weiteren
wichtigen Punkt hin: Als ,Mie-
terstadt”seien die Blrger*innen
besonders von dem drastischen
Anstieg der Mieten betroffen.
Das Wohnraumangebot mus-
se daher bedarfsgerecht und
unter Berucksichtigung der
erforderlichen Barrierefreiheit

SoVD und CDU erorterten ihre Standpunkte in sozialpolitischen Fragen

Austausch mit der Opposition

Der SoVD Berlin-Brandenburg will mit allen demokratischen Parteien im Berliner Abgeordneten-
haus Gesprache fithren. Den Anfang machte Kai Wegner. Der Landesvorsitzende der Berliner CDU
fiihrt als Fraktionsvorsitzender auch die grof3te Oppositionspartei im Abgeordnetenhaus an. Mit ihm
trafen sich Ursula Engelen-Kefer und Joachim Kriiger vom SoVD-Landesvorstand.

Bei einem Gesprach tauschten der Landesvorsitzende der Berliner
CDU, Kai Wegner (li.), sowie Ursula Engelen-Kefer und Joachim
Kriiger vom SoVD Berlin-Brandenburg ihre Standpunkte aus.

Weitgehendes Einverneh-
men wurde bei dem Treffen
hinsichtlich einer stadtischen
Verkehrsplanung erzielt, die
auf die Belange von Menschen
mit Behinderungen besondere
Ricksicht nimmt und Inklusion
ermoglicht. Nachhaltige Losun-
gen sollten zum Beispiel die
bessere Verkehrsanbindung der
AuBenbezirke und den Ausbau
der U-Bahn beinhalten.

Das Angebot des Inklusions-
taxis sollte nach Meinung des
SoVD ausgeweitet werden. Der
CDU boten Engelen-Kefer und
Kriger hierfur ihre Unterstit-
zung an. Gleichzeitig mahn-
ten beide die Umsetzung des
Bundesteilhabegesetzes in
den Berliner Stadtbezirken an.
Hier stellt die CDU die Mehr-
zahl der dafur zustandigen
Sozialstadtrat*innen.

Berlins Regierende Biirgermeisterin Franziska Giffey (li.) tauschte
sich mit der SoVD-Landesvorsitzenden Ursula Engelen-Kefer iiber
diverse sozialpolitische Themen aus.

erhoht werden. In jedem Fall
seien Mieterhdhungen gerade
von den landeseigenen Woh-
nungsbaugesellschaften zu ver-
hindern. Angesichts drastisch
gestiegener  Energiekosten
forderte der SoVD auflerdem
offentliche Zulagen.

Die Regierende Birgermeis-
terin Franziska Giffey zeigte
sich fur die Positionen des SoVD

offen. Die diskutierten Themen,

so Giffey, lagen ihr selbst am
Herzen.Das gelte fir die soziale
Frage nach bezahlbarem Wohn-
raum und aktuell besonders
fur die Aufnahme geflichteter
Menschen. Dabei zeigten die
Berliner®innen wieder einmal
eine riesige Hilfsbereitschaft
fur Menschen in Not. Franziska
Giffey bekraftigte ihr Ziel, dass
Berlin vielfaltig, bezahlbar und
sozial bleibe.

Spendenkonto:

BIC: GENO DEF1 EK1
Stichwort: Ukraine-Hilfe

Gemeinsam helfen

Mit Ihrer Unterstutzung will der SoVD Berlin-Brandenburg
humanitare Hilfe leisten und das Leid der vom Krieg in der
Ukraine betroffenen Menschen lindern. :

Sozialverband Deutschland LV Berlin-Brandenburg
IBAN: DE40 5206 0410 0105 0265 20

Weitere Hilfsmoglichkeiten finden Sie auf Seite 13.

www.sovd-bbg.de
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Aufruf zum Protest

:  Bundesweit findet am 5. Mai der Europaische Protesttag zur
: Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen statt. Auch
. der SoVD Berlin-Brandenburg macht zu diesem Anlass mit einer
: Demonstration auf bestehende Defizite aufmerksam. Wer dabei
i sein mochte, trifft sich um 15 Uhr auf dem Nollendorfplatz!

Polizei und Feuerwehr
verdienen Unterstlitzung

In der letzten Zeit hdufen sich in Berlin Angriffe auf Polizeikrifte,
die ihren Dienst im Interesse der Allgemeinheit verrichten. Tdtliche
Angriffe auf Beamtinnen und Beamte, die mit Nachdruck versuchen,
die offentliche Ordnung durchzusetzen, sowie Verletzungen im Dienst
sind leider an der Tagesordnung. Noch unverstdndlicher ist es, wenn
Einsatzkrdfte der Feuerwehr oder anderer Rettungsdienste an ihrer
Aufgabe, Menschenleben zu retten, gewaltsam gehindert werden.

Solche Ereignisse sind keine Einzelfélle mehr; in Zeiten von soge-
nannten Querdenkern und Corona-Leugnern,von Autonomen, Reichs-
biirgern und Rechtsradikalen werden sie zur tdglichen Herausforde-
rung in Berlin und fast iberall in unserer Republik. Wir diirfen diese
Angriffe auf unsere demokratische Ordnung, auf das Gewaltmonopol
des Staates und auf den wirksamen Schutz von Biirgerinnen und Biir-
gern nicht reaktionslos hinnehmen!

Sicher gibt es - wie lberall, wo Menschen handeln - auch Fehler
und Rechtsliberschreitungen im Bereich der Ordnungskrdfte. Sie sol-
len nicht vertuscht und auch angemessen geahndet werden. Dies darf
jedoch unser Vertrauen in der Arbeit der Ordnungshtiter nicht grund-
sdtzlich erschtittern; im Gegenteil: Sie verdienen unsere Anerkennung
und ebenso unsere Solidaritdt. Ein Grundgedanke, der sich auch in
unserer Medienlandschaft endlich durchsetzen sollte.

Schlieflich riskieren die Beamtinnen und Beamten von Polizei und
Feuerwehr tagtdaglich ihr Leben und ihre Gesundheit, um uns friedli-
chen Blirgerinnen und Biirgern Sicherheit zu gewdhrleisten und das
nétige Vertrauen in unsere demokratisch-rechtsstaatliche Ordnung
zu vermitteln.

Joachim Kriiger, 2. Landesvorsitzender

Die Redaktion freut sich auch Uber Ihren Standpunkt zu dieser
Problematik.Schreiben Sie per E-Mail an: redaktion@sovd-bbg.de
oder per Post an: SoVD-Landesverband Berlin-Brandenburg e. V.,
KurflrstenstraRe 131, 10785 Berlin.

Im Beirat fur Menschen mit Behinderungen will Bodo Feilke etwas verandern

Inklusion auch auf Bezirksebene

Seit zehn Jahren engagiert sich SoVD-Mitglied Bodo Feilke in seinem Bezirk im Beirat fiir Men-
schen mit Behinderungen. Im Interview spricht der Vorsitzende des Kreisverbandes Charlottenburg-
Wilmersdorf iiber seine Motive und seine Anliegen zum Wohle der Menschen mit Behinderungen.

___Wie kam es zur Mitglied-
schaft, was waren lhre Motive?

Als ehemaliger Hauptvertrau-
ensmann der schwerbehinderten
Menschen im Bundesministerium
der Finanzen war es mir wichtig,
die Belange der Behinderten
auch in der Politik zu vertreten,
um Benachteiligungen zu verhin-
dern und Lésungen anzubieten.

___Wo tagt der Beirat, wie oft
und unter welcher Leitung?

Laut eigener Satzung tagt der
Beirat vierteljghrlich unter der
Leitung des Bezirksbiirgermeis-
ters im Rathaus Charlottenburg.
Sein Vertreter ist der Behinder-
tenbeauftragte des Bezirks.

___Welche Themen standen
zuletzt im Mittelpunkt?

Der Beirat hat seit 2014 einen
Aktionsplan zur Umsetzung der
UN-Behindertenrechtskonventi-
on im Bezirk. Die Hauptthemen
der letzten Sitzungen waren
unter anderem die Barrierefrei-
heit im Bezirk, hier speziell der
Breitscheidplatz, sowie Toiletten,
barrierefreier Wohnraum und In-
klusion.

___Wie gestaltet sich die Zu-
sammenarbeit mit Bezirksamt
und Bezirksverordnetenver-
sammlung?

Die Zusammenarbeit mit dem
Bezirksamt ist gut, zumal wir oft
zu Fachthemen die zustédndigen
Stadtrdte im Gremium haben
und die Probleme dabei ange-
sprochen und in vielen Fdllen
auch geldst werden. Auch mit

Aus den Kreis- und Ortsverbanden

Kreisverband Berlin-Ost
Ortsverband
Stadtverband Berlin-Ost

Bei der gut besuchten Ver-
sammlung am 8. Februar dis-
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kutierten die Mitglieder rege
Uber die Seniorenvertretung
in Marzahn-Hellersdorf. Deren
Vorsitzende Petra Ritter stell-
te ihre Arbeit vor und erklarte,
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Ursula Engelen-Kefer (li.) dankte Petra Ritter fiir ihren Vortrag.

dass die Zusammenarbeit mit
dem Bezirk und dem Stadtrat
gut funktioniere. Verbesse-
rungen vonseiten des Bezir-
kes kdnne sie sich allerdings
bei der Vorbereitung und der
Durchfiihrung der Wahlen vor-
stellen. Auch die Zusammen-
arbeit mit dem Behinderten-
beirat lief3e sich ihrer Ansicht
nach noch ausbauen.

Ursula Engelen-Kefer wies
darauf hin, dass der stellver-
tretende Vorsitzende Joachim
Kriiger regelmafig Treffen
zum Erfahrungsaustausch zwi-
schen den Vertretungen von
Senior*innen und Menschen
mit Behinderungen in den Be-
zirken organisiere.

Petra Ritter sagte, sie wolle
mit dem Ortsverband im en-
gen Kontakt bleiben und die

Bodo Feilke

den Vertretern der politischen
Parteien der Bezirksverordneten-
versammlung arbeiten wir im
Beirat konstruktiv zusammen.

___Wie gestaltet sich die Zu-
sammenarbeit mit den Vertre-
tern von Behindertenverban-
den und Interessengruppen?

Im Beirat befinden sich Ver-
treter des Blinden- und Sehbe-
hindertenverbandes, der Horge-
schadigten, Hand und Fufs, sowie
weitere Gruppierungen. Die Zu-
sammenarbeit ist sehr gut und
die fachlichen Hinweise sind sehr
hilfreich.

___Engagieren Sie sich noch
in anderen Beiratsgremien im
Bezirk?

Ich bin fiir den SoVD Berlin-
Brandenburg auch im Sozialhil-
febeirat des Bezirks vertreten.

___Wird die ehrenamtliche
Arbeit ausreichend anerkannt?
Die ehrenamtliche Arbeit er-
fahrt durchaus Anerkennung. So
erhielt ich etwa 2014 fiir meine

Zusammenarbeit auch fiir den
Landesseniorenbeirat nutzen.

Kreisverband
Steglitz-Zehlendorf

Der Landesvorstand hat ein-
stimmig beschlossen, die bei-
den Kreisverbande Steglitz und
Zehlendorf zum Kreisverband
Steglitz-Zehlendorf zusam-
menzuflihren. Aus den bisheri-
gen Ortsverbanden wurden die
Treffpunkte SoVD-Treff Rimkus
und SoVD-Treff Café LebensArt.
Informationen zu Terminen und
Ansprechpartner®innen finden
Sie auf Seite 14.

Kreisverband
Tiergarten-Wedding

Die Beratungsstelle des Kreis-
verbandes konnte erneut einem
SoVD-Mitglied helfen. Diesem

ehrenamtliche Arbeit die Ver-
dienstmedaille des Bezirks Char-
lottenburg-Wilmersdorf.

Bleiben Sie dem Beirat als
Mitglied erhalten?

Fiir die anstehende Amtsperio-
de habe ich mich erneut bewor-
ben und mdchte auch weiterhin
meine Fahigkeiten und Kenntnis-
se zum Wohle der schwerbehin-
derten Menschen einbringen.

Der SoVD Berlin-Branden-
burg dankt Bodo Feilke fiir die
Beiratsarbeit und wiinscht ihm
weiterhin viel Erfolg.

Interview: Joachim Krtiger

Der Beirat fir Menschen mit
Behinderungen vertritt die In-
teressen der in den Bezirken
wohnenden und arbeitenden
Burger*innen mit Behinderun-
gen. Er setzt sich fur die Verwirk-
lichung ihrer Bedurfnisse unter
Berlcksichtigung des Berliner
Landesgleichberechtigungsge-
setzes (LGBG) sowie der Behin-
dertenrechtskonvention der Ver-
einten Nationen (UN-BRK) ein.

Dabei orientiert sich der Bei-
rat insbesondere an den Leitge-
danken der Inklusion sowie des
Disability Mainstreaming (dies
umschreibt die Gleichstellung
behinderter Menschen auf allen
gesellschaftlichen Ebenen).

drohte aufgrund haufiger Fehl-
zeiten infolge eines verschlech-
terten Gesundheitszustandes
der Verlust des Arbeitsplatzes.
Mithilfe der Sozialberatung
konnte zunachst die Anhebung
des Grades der Behinderung
(GdB) auf 40 Prozent erreicht
werden.Auch ein Antrag bei der
Agentur fur Arbeit auf Gleich-
stellung mit schwerbehinder-
ten Arbeitnehmer®innen wur-
de bewilligt. Mit dem Hinweis
auf die Gleichstellung beim
Schwerbehindertenstatus kann
der Arbeitgeber das Mitglied
nun in einem Arbeitsbereich
einsetzen, der die bestehenden
Einschrankungen berlicksich-
tigt. Eine Kiindigung wurde so-
mit verhindert und das Mitglied
blickt wieder mit Mut in die be-
rufliche Zukunft.
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Berliner Verein Silbernetz vermittelt alteren Menschen Gesprachspartner*innen

Niemand da zum Reden?

Leider gehort Einsamkeit fiir immer mehr Menschen zu ihrem Alltag. Diese Tatsache nahmen die
SoVD-Landesvorsitzende Ursula Engelen-Kefer und Heike Rof3-Ritterbusch, Koordinatorin des eh-
renamtlichen Besuchsdienstes, zum Anlass, den Verein Silbernetz zu besuchen. Dieser ermoglicht
kostenlos telefonische Hilfe und Beratung. Die Silbernetz-Vorsitzende Elke Schilling machte bei dem
Gesprach auf vergangene und auf aktuelle Herausforderungen aufmerksam.

Mit Sitz in Berlin-Wedding ist
Silbernetz eine der fiihrenden
Organisationen im Kampf ge-
gen die Einsamkeit alterer Men-
schen.In dem Inklusionsbetrieb
sind alle Stellen mit langzeit-
arbeitslosen und schwerbehin-
derten Menschen besetzt. Sie
bewaltigen rund 200 Anrufe pro
Tag. Der kleine Verein, der sich
Uberwiegend aus Spenden und
Stiftungsmitteln tragt, muss
hierfiir monatlich enorme Tele-
fongebuhren finanzieren.

Auch bei der Beratungsar-
beit im SoVD ist das Bedurfnis
dlterer und kranker Menschen
nach Kontakt zu spiren. Deren
Problemlagen sind insgesamt
vielfaltig. Doch Einsamkeit be-
trifft langst auch zunehmend
jungere Menschen und ist zu
einem der drangendsten ge-
sellschaftlichen Probleme ge-
worden. Zwar wird inzwischen
immer haufiger dariiber ge-
sprochen, nachhaltige MaR-
nahmen, mit denen Einsamkeit
konkret Uberwunden werden
kann, lassen jedoch meist auf
sich warten.

Gerade in Grofdstadten wie
Berlin kénnen einsame Men-
schen schnell ,unsichtbar“wer-
den. Die Verantwortlichen von

zum Reden?

verbindet.

Trafen sich in der Geschaftsstelle von Silbernetz (v. li.): Heike Rof3-
Ritterbusch, Ursula Engelen-Kefer und Elke Schilling.

SoVD und Silbernetz tauschten
sich vor diesem Hintergrund
ausfihrlich aus. Ziel misse es
sein, eine konkrete Strategie
flr die Hauptstadt zu entwi-
ckeln. Intensiv erdrterten bei-
de Organisationen daher die
Moglichkeit einer Kooperati-
on. Ursula Engelen-Kefer und
Heike RoR-Ritterbusch werden
im SoVD-Landesverband zu-
nachst weiter an ldeen arbei-
ten und sich dann erneut mit
Elke Schilling von Silbernetz
zusammensetzen.

Die Landesvorsitzende des
SoVD setzte das Thema Einsam-
keit zudem auf ihre Agenda fur
das bevorstehende Gesprach
mit Berlins Regierender Blrger-
meisterin Franziska Giffey (lesen
Sie hierzu auch den Bericht auf
Seite 11).

Silbernetz bietet bundesweit
telefonische Unterstiitzung oder
einfach ,jemanden zum Reden”.
Die kostenlose Telefonnummer
0800/47 08090 ist von 8 bis 22
Uhr ereichbar.

Aus den Kreis- und Ortsverbanden

Kreisverband Neukolln

SeitJanuar gibt es im Burger-
zentrum in der WerbellinstraRe
42 eine neue Sozialberatungs-
stelle des SoVD. Dort widmet
sich Hans-Werner Hofmann,
der zugleich Rentenberater fur
die Deutsche Rentenversiche-
rung ist,den Noten dlterer und
behinderter Menschen. Hof-
man ist selbst schwerbehin-
dert und weif} daher um die
Probleme bei der Anerkennung
eines Behindertengrades, beim
Antrag auf eine Rente wegen
Erwerbsminderung oder bei
der Bewilligung eines Pflege-
grades.

Die Arbeit in der Beratungs-
stelle, so Hofmann, fille ihn
aus und mache ihm Spaf. Den
Ratsuchenden lege er dabei
auch gerne die Mitgliedschaft
im SoVD ans Herz. Wer es nicht
hinnehmen wolle, dass die so-
ziale Schere immer weiter aus-
einander geht, der lbe durch
seinen Eintritt in den Verband
zugleich auch Solidaritat mit
anderen Hilfesuchenden.

V. li.: Hans-Werner Hofmann, Neukollns Kreisvorsitzende Edith
Massow und Landesvorstandsmitglied Alfred Lotz.

Beratungstermine bei Hans-
Werner Hofmann kénnen Sie
unter Tel.: 030 / 34 39 43 85 ver-
einbaren.

Kreisverband
Brandenburg Siid-West

Vor Kurzem wurde in der
Sangerstadt Finsterwalde eine

neue Beratungsstelle eroffnet.

Der SoVD und die Sozialarbei-

terin Cornelia Schreiber laden
Hilfesuchende dazu ein, die
dort angebotenen Leistungen
kennenzulernen.

Die Beratungsstelle finden
Sie in der Kirchhainer Strafe
1, 03238 Finsterwalde. Termi-
ne bei Cornelia Schreiber gibt
es nach Vereinbarung, Tel.
01511 / 56 54 036, E-Mail:
ks.finsterwalde@sovd-bbg.de.

Wer freudig tut und sich des Getanen freut, ist gliicklich.
Johann Wolfgang von Goethe

Wir freuen uns, dass Sie zu uns gehoren und gratulieren recht
herzlich zu Ihrem Ehrentag. Mdgen Frohsinn, Heiterkeit und eine
gute Gesundheit Sie stets begleiten!

Besondere Gliickwiinsche gehen an:

90 Jahre: 4.4.: Anni Kulke, Berlin; 16.4.: Gunter Schlickeiser,
Berlin; 18.4.: Anneliese Kuna, Berlin; 19.4.: Ewald Jacumeit,
Berlin.

91 Jahre: 25.4.: Anita Konig-Hirsch, Berlin; 27.4.: Wolfgang Holl-
mann, Berlin.

92 Jahre: 5.4.: Wolfgang Koch, Berlin; 13.4.: Rolf Seidel, Berlin.

93 Jahre: 28.4.: Dieter Eulberg, Berlin.

94 Jahre: 24.4.: Werner Sugge, Berlin.

96 Jahre: 6.4.: Ilse Werner, Wustermark; 18.4.: Sieghard Schmidt,
Potsdam.

97 Jahre: 9.4.: Heinz Graffendorff, Berlin.

Unseren Jubilarinnen und Jubilaren herzliche Gliickwiinsche und
Dank fiir langjahrige Treue zum Verband!
Fiir 35 Jahre: 13.4.: Heike Seiler, Berlin; 29.4.: Ralf Tubbenthal,
Berlin.
Fiir 45 Jahre: 1.4.: Alfred Jaedicke, Berlin.
Fiir 60 Jahre: 1.4.: Horst-Eckardt Schulz, Berlin.
Stand: 22.02.2022

Unterstutzung fur vom Krieg betroffene Menschen

Gemeinsam helfen

Der SoVD-Landesverband Berlin-Brandenburg ruft dazu auf, sich
anden Hilfsaktionen fiir ukrainische Fliichtlinge zu beteiligen.Einige
Moglichkeiten hierfiir und die entsprechenden Anlaufstellen finden
Sie in dieser Ubersicht.

Nach Beginn des Krieges in der Ukraine zeigten die Menschen in
Berlin und Brandenburg eine riesige Hilfsbereitschaft. Allerdings
sollte man nicht mehr personlich zum Berliner Hauptbahnhof
kommen. Wer Gefliichteten eine Unterkunft zur Verfiigung stel-
len mochte, kann diese in dem Online-Portal www.unterkunft-
ukraine.de hinterlegen. Dort wird die Vergabe von Schlafplatzen
gepruft und koordiniert.

Wenn Sie Fragen zu den
Hilfsangeboten haben oder
sich uber Unterstiitzungsmaog-
lichkeiten informieren moch-
ten, Erreichen Sie die zentrale
Servicerufnummer unter Tel.:
030/90127127 taglich von
7 bis 18 Uhr. Auskinfte gibt
es dort in Deutsch, Ukrainisch, &
Russisch und Englisch.

: \

Auch in der Erstanlaufstelle in
der Oranienburger Strafle 285
(Haus 2), 13437 Berlin, konnen
sich Ehrenamtliche melden.Dies
geht per Tel.: 030/902 25 2015
oder 030/902252016 sowie
per E-Mail: freiwillig@union-
hilfswerk.de.

Foto: Halfpoint /Adobe Stock

Der Ukraine-Krieg loste eine
Welle der Hilfsbereitschaft aus.

Sachspenden konnen Sie bei diesen Stellen abgeben:

* Moabit hilft e. V., Turmstr. 21 (Haus R), 10559 Berlin. Moglich ist
dies wochentags zwischen 10 und 16 Uhr.

« Pilecki-Institut, Pariser Platz 4 A, 10117 Berlin. Hier ist wochen-
tags zwischen 10 und 18 Uhr geo6ffnet.

Weitere Abgabestellen der Ukraine-Hilfe Berlin e.V. finden Sie
zudem online unter: www.ukraine-hilfe-berlin.de.

Umfangreiche Informationen im Internet bietet ebenfalls das
Netzwerk Berlin hilft e. V. unter: www.berlin-hilft.com.
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Wir laden alle Mitglieder
und Interessierten herzlich
ein, an den Aktivitdaten des
SoVD  Berlin-Brandenburg
teilzunehmen. Die jeweiligen
Ansprechpartner®innen finden
Sie in kursiver Schrift. Sie ste-
hen Ihnen bei Fragen gerne zur
Verfugung.Bitte erkundigen Sie
sich vor der Veranstaltung uber
die Regelungen zum Infektions-
schutz. Weitere Informationen
finden Sie auch online unter:
www.sovd-bbg.de.

Damit die Mitgliederpost und
die SoVD-Zeitung ,Soziales im
Blick” Sie stets erreichen kann,
teilen Sie uns bei einem Umzug
bitte lhre neue Adresse mit!

SoVD-Landesverband
Berlin-Brandenburg

Information und Beratung:
Kurfirstenstrafte 131, 10785
Berlin (barrierefreier Eingang:
Karl-Heinrich-Ulrichs-Strae
12), Anmeldung unter Tel.:
030/26 39 380, E-Mail: post@
sovd-bbg.de.

Sozialrechtsberatung: Mon-
tag und Donnerstag, 9-12 Uhr
und 13-17 Uhr, sowie Dienstag,
9-12 Uhrund 13-15 Uhr.Renate
Augner, Sabine Stuckert, Rico Gers-
ten, Tel.: 030/26 39 380, E-Mail:
rechtsberatung@sovd-bbg.de.

Landesgeschaftsfiihrung: Birgit
Domrése, Tel:.. 030/26 3938 27, E-
Mail: birgit.domroese@sovd-bbg.
de.

Mitgliederverwaltung /Buch-
fihrung: Bernhard Kippert,
Tel.: 030/26 393814, E-Mail:
bernhard.kippert@sovd-bbg.de.

Ehrenamtlicher  Besuchs-
dienst: Heike Rof3-Ritterbusch,
Tel.: 030/26 393821, E-Mail:
ross-ritterbusch@sovd-bbg.de.

Presse /Verbandszeitung: Bar-
bara Hiibner, Tel.:030/26 39 380,
E-Mail: presse@sovd-bbg.de.

Traditioneller
Frauenstammtisch

Jeder 4. Sonnabend im Monat,
10 Uhr: Frauenfriihstiick im Re-
staurant ,Annchen von Tharau®,
Rolandufer 6,10179 Berlin.

Anmeldung bei Barbara Kuban-
ke, Tel.: 030/3812 703, E-Mail:
babsika@gmx.de.

»Unser Mittwoch*
Mitgliedertreff in der Landes-
geschaftsstelle, Kurflrstenstra-
Re 131,10785 Berlin.
Anmeldung per E-Mail unter:
post@sovd-bbg.de.

»Unser Mittwoch Kultur®

Jeden 3. Mittwoch im Monat
findet eine Veranstaltung im
Zeichen von Kultur statt.

Anmeldung bei Heike Rof-Rit-
terbusch, Tel.: 030/26 3938 21,
E-Mail: ross-ritterbusch@sovd-
bbg.de.

~Unser Mittwoch digital® -
Senior*innen-Computer-Club

Jeden 2. und 4. Mittwoch im
Monat: Uben und Weiterlernen.

Anmeldung bei Heike Rof3-
Ritterbusch, Tel: 030/26 3938 21,
E-Mail: ross-ritterbusch@sovd-
bbg.de.

Angeleitete Gruppe fiir
pflegende An- und Zugehorige

Jeder 4. Donnerstag im Mo-
nat, 15.30-17.30 Uhr.

Anmeldung bei Heike Rof3-
Ritterbusch, Tel: 030/26 3938 21,
E-Mail: ross-ritterbusch@sovd-
bbg.de.

Kreisverband Berlin-Ost
Prof. Dr. Ursula Engelen-Kefer,

Tel.: 030/26 393801, E-Mail:

ov.berlinost@sovd-bbg.de.

Ortsverband Stadtverband
Berlin-Ost

8. April, 14 Uhr: Mit-
gliederversammlung
(Wahl des Vorstandes,
Vorbreitung der Kreis-
verbandstagung am
23. September). SoVD-
Bundesgeschaftsstelle
(5.0G), Stralauer StraRe
63,10179 Berlin.

Prof. Dr. Ursula
Engelen-Kefer, Tel.:
030/26 393801, E-Mail:
ov.berlinost@sovd-bbg.de.

Ortsverband Treptow-
Kopenick

19.April, 14 Uhr: Mitglieder-
versammlung. Kiez Klub, Rat-
haus Johannisthal, Sterndamm
102, 12487 Berlin.

Michael Nakoinz, Tel.:
030/26 393801, E-Mail:
ov.trepkoep @sovd-bbg.de.

Kreisverband
Charlottenburg-
Wilmersdorf

Ortsverband Charlottenburg

13. April, 16 Uhr: Mitglieder-
versammlung. Restaurant Rou-
ladenhaus, Nonnendammallee
83,13629 Berlin.

19. April, 15 Uhr: Mitglieder-
versammlung. Stadtteilzentrum
Nehringstrafse 8, 14059 Berlin.

Jiirgen von Ronne, Tel.:
030/26 393802, E-Mail:
ov.charlottenburg@sovd-bbg.de.

Ortsverband Wilmersdorf

21.April,15.30 Uhr: Mitglieder-
versammlung (Vortrag ,Aktuelles
aus der Sozialpolitik®). Senioren-
zentrum Werner-Bockelmann-
Haus (kleiner Saal), Bundesallee
48b-50,10715 Berlin.

Bodo Feilke, Tel.:
030/26 393802, E-Mail:
ov.wilmersdorf@sovd-bbg.de

Kreisverband Neukolln
Ortsverband Neukolln-Britz-
Buckow-Rudow

11. April, 16 Uhr: Mitglieder-
versammlung (sozialpolitische
Themen, Neues aus dem Lan-
desverband). Gemeindehaus
der ev. Kirchengemeinde, Alt-
Buckow 38, 12349 Berlin.

Edith Massow, Tel.:
030/26 393803, E-Mail:
kv.neukoelln@sovd-bbg.de.

Kreisverband Reinickendorf
3. April, 14-16 Uhr: Mitglie-
dertreffen (,Erzahlcafé’, Kaffee
und Kuchen).
5. April, 16-17 Uhr: Beratung
nach Vereinbarung.

9. April, 10 Uhr: Sozialpoliti-
sche Versammlung (Familien-
zeit, Bufett). Kinder sind will-
kommen.

13. April, 15-16 Uhr: Mitglie-
dertreffen (sozialpolitischer
Austausch, Sitzgymnastik, Kaf-
fee und Geback). Anmeldung
bis 4. April.

18. April, 14-16 Uhr: Mitglie-
dertreffen (sozialpolitischer
Austausch, Bingo, Kaffee und
Kuchen).Anmeldung bis 4. April.

22. April, 15-17 Uhr: Mitglie-
dertreffen (sozialpolitischer
Austausch, Wiirfelrunde®). An-
meldung bis 13. April.

27. April, 15-16 Uhr: Mitglie-
dertreffen (,Unser Techniktag®,
Hilfestellung bei WhatsApp,
E-Mail, Zoom). Bitte eigenes
Handy oder Laptop mitbringen!
Anmeldung bis 20. April.

8. Mai, 14-16 Uhr: Sozial-
politisches Mitgliedertreffen
(Frauentag,,Muttertagskaffee®).
Anmeldung bis 20. April.

15. Mai, 10 Uhr: Sozialpoliti-
sches Mitgliedertreffen (,Un-
ser perfektes Dinner rund um
den Spargel®). Anmeldung bis

Foto: pixabay

29. April.

Alle Veranstaltungen finden
in der Geschaftsstelle Eich-
borndamm 96, 13403 Berlin,
statt.

Anmeldungen bei Angelika Go-
lombek, Tel.: 030/26 393805,
E-Mail: kv.reinickendorf@sovd-
bbg.de. Sorgentelefon erreichbar
unter Tel.: 030/544977 71.

Kreisverband Spandau
Ansprechpartner: Armin Détsch,
Tel: 030/26393809, E-Mail:
kv.spandau@sovd-bbg.de.
Sozialberatung: dienstags, 10—
12 Uhr sowie nach Vereinbarung.

Ortsverband Spandau-Mitte
mit Haselhorst / Siemensstadt
28. April, 18.45 Uhr: Jahres-
hauptversammlung (Wahl des
Vorstandes sowie der De-
legierten). Seniorenklub
Lindenufer, Mauerstrafie
10 A, 13597 Berlin.

Elke  Beuke, Tel.:
030/26 393809, E-Mail:
ov.spandaumitte @sovd-
bbg.de.

Ortsverband Spandau
Nord / Siid
7. April, 18.30 Uhr:

Sozialpolitisches Mit-
gliedertreffen (Vortrag
zum Thema Wein). Re-
staurant ,Annchen von
Tharau®, Rolandufer 6,
10179 Berlin.

Susanne  Witte, Tel.:
0170/9384315, E-Mail:
ov.spandaunordsued @sovd-bbg.
de.

Ortsverband Falkensee

Armin Dotsch, Tel.:
030/26 393809, E-Mail:
ov.falkensee @sovd-bbg.de.

Kreisverband
Steglitz-Zehlendorf

13. April, 15 Uhr: Mitglieder-
versammlung. Maria-Rimkus-
Haus, Am Gemeindepark 1,
12249 Berlin. Barrierefrei er-
reichbar mit Bus M82 (Halte-
stelle Havensteinstrafie).

Sozialberatung nach vorheri-

ger Anmeldung.
Wolfgang Engelmann, Tel.:
030/26 39 38 04, E-Mail:

kv.steglitz@sovd-bbg.de.

22. April, 14 Uhr: Mitglieder-
versammlung. Café LebensArt,
Clayallee 346, 14169 Berlin.
Erreichbar mit Bus X10 (Halte-
stelle Zehlendorf Eiche).

Sozialberatung nach vorheri-

ger Anmeldung.
Carsten Strauss, Tel.:
0176 /569976 20, E-Mail:

kv.zehlendorf@sovd-bbg.de.

Kreisverband
Tempelhof-Schoneberg
Ortsverband
Kreuzberg-Schoneberg

9. April, 15-18 Uhr: Mitglie-
derversammlung. Seniorenfrei-
zeitstatte, Am Miihlenberg 12,
10825 Berlin.

Sabine Schwarz, Tel.:
030/26 39 3808, E-Mail:
kv.tempschoen@sovd-bbg.de.

Sprechstunde und Sozialbe-
ratung jeden 3. Mittwoch im
Monat, 15-17 Uhr. Kurfirsten-
straRe 131, 10785 Berlin.

Treffpunkt fir Ausflige: U-
Bahnhof Rathaus Schoneberg,
Freiherr-vom-Stein-Strafe.

Kreisverband
Tiergarten-Wedding

12. April, 15 Uhr: Mitglieder-
versammlung (Bericht (ber
Wahlen der Seniorenvertretun-
gen).

Mitgliedertreff jeweils diens-
tags ab 14.30 Uhr. Anmeldung
erforderlich.

Ort fir alle Veranstaltungen:
Waldstrafie 48, 10551 Berlin.

Rita Kriiger-Bieberstein
Tel.: 030/26 393806, E-Mail:
kv.tierwedding@sovd-bbg.de.

Sprechzeiten: Dienstag, 14-
18 Uhr. Beratungstermine nach
Vereinbarung fur Mittwoch zwi-
schen 16 und 18 Uhr.

Kreisverband
Brandenburg Siid-West
Kontaktstelle
Brandenburg an der Havel
Dagmar Herz,
03381/5515131, mobil:
0152/58 577846, E-Mail:
ks.brandenburg@sovd-bbg.de.

Tel.:

Ortsverband Niederlausitz
Beratungsstelle Finsterwalde
Sprechzeiten dienstags, 14-
17 Uhr.
Cornelia Schreiber, E-Mail:
ks.finsterwalde @sovd-bbg.de.

Kontaktstelle Cottbus
(Niederlausitz)

Joachim  Melchert, Tel.:
030/26 39 380, E-Mail:
ks.cottbus @sovd-bbg.de.

Kontaktstelle Jiiterbog
(Teltow / Fldming)
Neuheim 6, 14913 Jiterbog.

Marlies Zappe, Tel.:
030/26 39 380, E-Mail:
ks.jueterbog@sovd-bbg.de.
Kreisverband
Brandenburg Nord-Ost

Thorsten Waue, Tel.:
0163/87 00665, E-Mail:

kv.brbnordost@sovd-bbg.de.

Ortsverband Fiirstenwalde

Dr.  Martin  Bock, Tel.:
03341/421872, E-Mail:
ov.fuerstenwalde @sovd-bbg.de

Ortsverband Prignitz-Ruppin
Thorsten Waue, Tel.:

0163/87 00665, E-Mail:

ov.prignitzruppin@sovd-bbg.de.
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Erste Landesvorstandssitzung des Jahres 2022 in Minchen abgehalten

Kooperationen starken

Die Vorfreude bei allen Vorstandsmitgliedern und den Mitarbeiter*innen der Landesgeschaftsstelle
war grof3: Am 12. Februar traf sich zum ersten Mal seit dem Sommer 2020 der Landesvorstand des
SoVD Bayern. Die Landesgeschaftsstelle hatte die Sitzung gut vorbereitet und die Landesvorsitzende
hatte eine Einladung zu zwei moglichen Teilnahmewegen ausgesprochen - zum einen klassisch in

Prasenz vor Ort, zum anderen aber auch per Online-Videoschaltung.

Die meisten Vorstandsmit-
glieder kamen gerne personlich
nach Miinchen, nicht zuletzt
um die Raume der Landege-
schaftsstelle kennenzulernen.
Direkt nach dem Eintreffen
nahm jedes Vorstandsmitglied
an einem Corona-Schnelltest
teil, damit die notwendige Si-
cherheit gewahrleistet werden
konnte. Auch wurde stets gut
geluftet. Am Platz durften die
Masken dann abgenommen
werden. Als Starkung wahrend
der langen Sitzung gab es einen
Imbiss und jede Menge Kaffee.

Zwei Mitglieder des Landes-
vorstandes nahmen digital per
Video teil. Das funktionierte
hervorragend. Beide konnten
sich beteiligen, als saen sie
direkt mit am Tisch.

Die neue Landesvorsitzende
Meta Gunther freute sich be-
sonders uber das Zusammen-
treffen und erlauterte dem Lan-
desvorstand ihre Vorhaben fur
die Zukunft des Landesverban-
des. Diese besprach der Lan-
desvorstand dann eingehend.

Die neue Landesvorsitzende
Meta Giinther (stehend) stellte
den Vorstandsmitgliedern ihre
Plane vor.

Einig war man sich in der Hoff-
nung, dass die Beschrankungen
durch Corona hoffentlich bald
ein Ende finden, da der Kontakt
zu den Mitgliedern vor Ort sehr
darunter leide.

Dem Landesvorstand wurde
umfangreich lber die Entwick-

lungen im Bundesverband und
im Landesverband berichtet,
und die Vorstande trugen ihre
Erfahrungen aus den Orts- und
Kreisverbanden vor. Als Ziele
wurden unter anderem eine
engere Kooperation mit den
anderen kleinen Landesverban-
den des SoVD sowie mit ande-
ren Verbanden vereinbart, die
fur soziale Anliegen eintreten.
Ebenfalls soll der SoVD Bayern
wieder verstarkt politisch ak-
tiv werden und sein Netzwerk
in Politik und Zivilgesellschaft
ausbauen.

Nach mehreren Stunden in-
tensiven Austausches bedankte
sich Landesvorsitzende Meta
Gunther abschlieRend bem al-
len Vorstandsmitgliedern und
winschte ihnen einen guten
Heimweg, der flr einige quer
durch ganz Bayern fihrte.

Die nachste Sitzung des Lan-
desvorstandes wird in Nirn-
berg stattfinden, um auch die
dortige Geschaftsstelle und die
Mitarbeiter*innen kennenzuler-
nen.

SoVD Bayern wiinscht
Ulrike Scharf viel Erfolg

Die neue Ministerin Ulrike Scharf bei ihrer Amtseinfiihrung,
unter anderem mit Ministerprasident Markus Soder (Mitte).

Foto: CSU

i Am 23. Februar wurde das Staatsministerium fir Arbeit,
i Familie und Soziales in Bayern im Rahmen einer Kabinetts- |
¢ umbildung mit einer neuen Spitze versehen. Staatsministerin
Kerstin Schreyer nahm ihren Abschied und wurde durch Ulrike

i Scharf ersetzt.

i Die neue Ministerin betonte, sie freue sich auf die Arbeit, |
denn sie dirfe nun ein Ministerium leiten, das ,flir Zusammen-
i halt steht’, so Scharf. Der SoVD Bayern kann diese Einschat-
¢ zung nur teilen und wiinscht Staatsministerin Ulrike Scharf in
ihrem neuen Amt viel Erfolg, Ausdauer fiir die schweren Auf-
i gaben und ein Auge fiir den sozialen Zusammenhalt in Bayern.
Der SoVD steht Ulrike Scharf gern als Ansprechpartner zur
i Seite und wird ziigig den Austausch mit ihr suchen, um die i
! anstehenden Fragen zu sozialen Fragen, Inklusion und Gleich-

berechtigung zu besprechen.

Uberdurchnittlich hohe Zahl von Krankmeldungen und mangelnder Nachwuchs in der Pflege

Alarmierende Situation auch in Bayern

Die Corona-Krise hat dazu gefiihrt, dass viele Missstiande wie durch ein Brennglas in den Fokus der
Offentlichkeit kamen. Die Krise der Pflegeberufe und Fehlentwicklungen in der Pflegebranche sind
bereits seit vielen Jahren regelmafig in der Diskussion. Ebenso werden die kritisierten Fragen und
Probleme auch wieder vergessen und harren einer Losung.

Jeder Skandal in einem Pfle-
geheim fuhrt erneut zu kurzfris-
tiger Aufregung, aber es fehlt
an konstanter Aufmerksamekeit.
Zuletzt waren es unhaltbare
Zustande in den Pflegehei-
men eines privaten Betreibers
in Schliersee und Augsburg,
die fur Emporung sorgten. Nur
durch Zufalle wurden diese auf-
gedeckt.

Niemand mochte seinen El-
tern oder Grofdeltern derart un-
wirdige Lebensbedingungen
zumuten oder selbst irgend-
wann so behandelt werden.
Offenbar sorgt die mangelnde
Attraktivitat des Pflegeberufs
dafir, dass vollkommen unge-
eignetes Personal eingesetzt
wird und zudem der Personal-
schlussel nicht ausreicht.

In Bayern sind Pflegekrafte
uberdurchschnittlich  haufig
krankgeschrieben. Wahrend
2020 Arbeitnehmer®innen in
Bayern im Durchschnitt 16,3
Tage pro Jahr krankgeschrie-
ben waren, waren es bei Pfle-
gekraften 23,9 Tage, also fast
50 Prozent mehr. Diese Zahlen
ermittelte die Barmer, die eben-
falls darlegte, dass in Bayern
der Anteil von Covid-Erkran-
kungen an Krankschreibungen
der Pflegekrafte mit 0,7 Pro-
zent fast doppelt so hoch war
wie der deutsche Durchschnitt.
Die Pflege ist also offenbar ein
kraftezehrender Beruf, was die
Attraktivitat sicherlich senkt.

Auch die Zahlen des Nach-
wuchses im Pflegeberuf legen
den Finger in die Wunde. Bern-

hard Krautz von der Vereinigung
der Pflegenden in Bayern (VdPB)
zeigt auf, dass laut einer Studie
der VdPB der Pflegenotstand
akut sei. Bereits jetzt fehle es
an Personal und der Blick in die
Zukunft sei dister. Die Anzahl
der Auszubildenden in Pflege-
berufen wird nicht ausreichen,
um den Kraftebedarf zu decken.
Die wachsenden Aufgaben und
eine hohe Zahl von Abgadngen
konnten mit der jetzigen An-
zahl an nachriickenden Kraften
nicht gedeckt werden. Ebenfalls
zurlickgehend sind die Schiiler-
zahlen an der Berufsfachschule
fur Krankenpflege in Lichten-
fels. So sind etwa von 30 Plat-
zen fur den neuen Jahrgang erst
vier besetzt, vermeldet Schul-
leiter Harald Engel.
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Seit Jahren sinkt das Interesse am Pflegeberuf, denn die Be-
zahlung und die Arbeitsbedingungen sind schlecht.

Der SoVD-Landesverband
fordert die Politik in Bayern
eindringlich auf, den Pflegebe-
ruf attraktiver zu machen, mit
einer besseren Bezahlung und
anderen Berufsvoraussetzun-
gen. Nur so wird eine dauerhaft
qualitativ hochwertige Pflege

gewabhrleistet, die jetzt und in
Zukunft dringend gebraucht
wird. Gleichzeitig mussen die
Kontrollen effektiver und schar-
fer durchgefuhrt werden, damit
es gar nicht erst zu unhaltba-
ren Zustanden in Pflegeheimen
kommt.
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Reha durchgesetzt

Die SoVD-Sozialrechtsberatung setzt sich fiir hilfesuchende Mit-
glieder ein. Herrn X wurden zum Beispiel mithilfe des SoVD die
Kosten zur Vorbereitung seiner Reha erstattet.

SoVD-Mitglied Herr X konnte im Jahre 2020 zur Verbesserung
seines Gesundheitszustandes eine stationdare Reha-Mafinahme
antreten. Diese wurde in vollem Umfang durch die gesetzliche
Krankenkasse des Mitgliedes bezahlt. Da Herr X jedoch vor Reha-
Antritt offene Beinwunden hatte, verlangte die Einrichtung vorher
eine entsprechende Untersuchung auf MRSA-Keime. Weil die Zeit
drangte, lieR sich Herr X in einer Hausarztpraxis testen. Der Test
wurde ihm privat in Rechnung gestellt, da die Untersuchung auf
MRSA-Keime vor einem stationaren Aufenthalt nach Auskunft der
KVB-Abrechnungsstelle keine Kassenleistung darstellen wiirde.
Die Krankenkasse verweigerte daher die Erstattung und verwies
Herrn X bezuglich der Kostentubernahme an den zustandigen So-
zialhilfetrager. Dieser wiederum erklarte sich fur die Kostenuber-
nahme als nicht zustandig und verwies Herrn X an die gesetzliche
Krankenkasse.

Daraufhin wandte sich Herr X an den SoVD. Rechtsanwalt
Maximilian Schlaegel veranlasste eine gerichtliche Uberpriifung
der Angelegenheit, und die Krankenkasse erklarte sich nun bereit,
die Kosten fir den durchgefiihrten Test zu erstatten.

Der SoVD-Landesverband Bayern freut sich, dass dem Mitglied
in dieser nicht ganz einfachen Rechtsangelegenheit erfolgreich
und schnell geholfen werden konnte.

Ortsverband Ansbach

¢ 22.April, 15 Uhr: Jahreshauptversammlung mit Neuwahlen
: in der Gaststitte ,Sommerfrische® 5
©  Tagesordnungspunkte unter anderem: :
: « Berichte des 1. Vorsitzenden, des Schatzmeisters und der :
¢ Revisoren :
i« Aussprache und Entlastung

i« Neuwahlen des Vorstandes

i« Sonstiges :
© DerVorstand bittet seine Mitglieder um zahlreiches Erschei-
i nen.

Foto: Ortis /Adobe Stock

Man hat einen Menschen noch lange nicht bekehrt,
wenn man ihn zum Schweigen gebracht hat.
Christopher Morley

Der gesamte Landesvorstand und die Mitarbeitenden des Lan-
desverbandes gratulieren allen Mitgliedern, die im April Geburts-
tag feiern, recht herzlich und wiinschen viel Gesundheit.

Besondere Gluckwunsche gehen an:

60 Jahre: 8.4.: Nirveta Bosnic, Nurnberg.

65 Jahre: 21.4.: Burglinde Greinke-Hoffmann, Tirschenreuth.

70 Jahre: 15.4.: Renate Swoboda, Nirnberg; 18.4.: Roswitha
Harschall-Gartzke,Ansbach; 23.4.: Angelika Schopper, R6thenbach.

75 Jahre: 23.4.: Karl Gierl, Miinchen; 28.4.: Gabriele Jonas, Bad
Griesbach.

80 Jahre: 16.4.: Amalija Schluter, Puchheim.

85 Jahre: 8.4.: Benno Schneider, Bad Bocklet; 12.4.: Monika Ho-
fer, Wiesau; 27.4.: Helga Stiebeiner, Niirnberg.

Kostenlose Online-Seminare

i Die Verbraucherzentra-
i le Bayern bietet unter an-
! derem folgende Webina-
{ re fir Mieter*innen und
i Hausbesitzer*innen an:
i 31.Mai, 18-19.30 Uhr:Kiih-
i ler wohnen - aber wie?
i AuBenrollo? Nachtliftung?
i Ventilator oder Klimaanlage?
i Welche MaBnahmen sind am
i effizientesten, um an heien
i Tagen die Wohnung kiihlen
¢ zu konnen?
i 21.Juni, 18-19.30 Uhr:Was
i tun mit einer PV-Anlage, die
i Uber 20 Jahre alt ist?
i Fur Photovoltaik-Anlagen
¢ lauft die EEG-Forderung nach
i 20 Jahren aus. Dieser Vortrag
i erlautert die Méglichkeiten,
i eine U20-Anlage weiter zu
i betreiben.

28.Juni, 18-19.30 Uhr: Mit

Sonne rechnen - Das eigene
Dach nutzen

Mit Sonne heizen oder selbst
Strom produzieren? Dieser
Vortrag geht auf die Strom-
erzeugung durch eine Pho-
tovoltaik-Anlage und Warm-
wasserbereitung durch eine
Solarthermie-Anlage ein.

25. April, 18-19.30 Uhr: Hei-
zungserneuerung - Wie packt
mans richtig an?

Was ist beim Heizungsaus-
tausch zu beachten, wie viel
Energie lasst sich sparen und
wo gibt es Fordermittel?

Die Teilnahme an den Webi-
naren ist kostenlos.

Die Anmeldung erfolgt on-
line Uber die Webseite der Ver-
braucherzentrale: https://www.
verbraucherzentrale-bayern.de.

Quelle: VZ Bayern
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Nachriisten auf Sonnenener-
gie kann sich auch fiir alte :
Héuser lohnen. :

Andrea Mittermeier ist seit
Mitte Januar die neue Landes-
schatzmeisterin. Die 51-Jahri-
ge ist verheiratet und hat zwei
erwachsene Kinder. lhren Be-
ruf als Bankkauffrau kann sie
aus gesundheitlichen Griinden
nicht mehr austiben. Daher hat
sie beschlossen, ihre Kenntnis-
se im Umgang mit Zahlen und
Bilanzen in das passende Amt
beim SoVD einzubringen. Eine
Motivation der neuen Schatz-

meisterin ist auch die Dankbar-
keit dafiir, dass ihr der Verband
schon erfolgreich bei ihren ei-
genen Antragen geholfen hat.
Deshalb mochte Andrea Mit-
termeier gerne etwas Uber ihre
ehrenamtliche Tatigkeit an den
Verband zuruckgeben.

Landesschatzmeisterin  An-
drea Mittermeier freut sich auf
die neue Herausforderung und
die Kolleginnen und Kollegen
im SoVD.

Aufgrund der Corona-Krise
finden die genannten Angebo-
te unter Vorbehalt statt. Bitte
erkundigen Sie sich unbedingt
vorher unter den angegebenen
Telefonnummern, ob,wann,wo
und wie die Beratungen statt-
finden.

Terminabsprache bitte iiber
den Landesverband Bayern,
Implerstrafde 55, 81371 Miin-
chen, Tel.: 089 /53 05 27.

Kiimmererstelle Coburg:
nach telefonischer Voranmel-
dung bei Barbara Holzel unter
Tel.: 0170/5273691.

Kiimmererstelle Coburg-
Lautertal: jeden zweiten Don-
nerstag im Monat, 16.30-18
Uhr,Ansprechpartnerin: Barba-
raHolzel,Tel.:0170/5 27 36 91
(mobil), E-Mail: barbarahoelzel
@freenet.de.

Sozialberatung in Dietfurt:
bei der freiwilligen Feuerwehr,
Espanweg 4, nur nach Ter-
minabsprache bei Ansprech-
partnerin Elfriede Schreiner,

Tel.: 0911/9801501, E-Mail:
rechtsschutz@sovd-mfr.de.

Sozialberatung in Ebens-
feld: Ansprechpartner: Dr.Josef
Haas, Tel.: 09543 /5349 oder
per E-Mail: dr.josef.haas@
web.de.

Sozialberatung in Ingolstadt:
AWO-Geschaftsstelle, Becker-
straRe 2 a, nur nach Terminver-
einbarung bei Ansprechpart-
nerin Elfriede Schreiner, Tel.:
0911/9801501 oder E-Mail:
rechtsschutz@sovd-mfr.de.

Sozialberatung in Michelau:
jeden ersten Samstag im Mo-
nat, 13.30-14.30 Uhr, Mehr-
generationenhaus, Schneyer-
strafle 17, Ansprechpartner:
Gunther Ruckdaschel, Tel.:
09571/83585.

Sozialberatung in Mitter-
teich: Rathaus Mitterteich,
Kirchplatz 12, nur nach Termin-
absprache bei Ansprechpart-
nerin Elfriede Schreiner, Tel.:
0911/9801501 oder E-Mail:
rechtsschutz@sovd-mfr.de.

Kiimmererstelle in der

Oberpfalz / Weiden: Ansprech-
partner: Dr. Josef Haas, Tel.:
09543 /53 49 oder per E-Mail:
dr.josef.haas@web.de.
Kiimmererstelle in Ober-
franken / Bayreuth: Ansprech-
partner: Dr. Josef Haas, Tel.:
09543 /53 49 oder per E-Mail:
dr.josef.haas@web.de.
Kiimmererstelle Pegnitz,
Roth, Schwabach: AWO-Be-
gegnungsstatte, Nordliche
RingstraRe 11 a, nur nach Ter-
minabsprache bei Ansprech-
partnerin Elfriede Schreiner,
Tel.: 0911/980 1501, E-Mail:
rechtsschutz@sovd-mfr.de.
Sozialberatung in Tirschen-
reuth: Seniorenzentrum Tir-
schenreuth, Haus Ziegelanger,
Egerstraf’e 27, nur nach Ter-
minabsprache bei Ansprech-
partnerin Elfriede Schreiner,
Tel.: 0911/980 1501, E-Mail:
rechtsschutz@sovd-mfr.de.
Kiimmererstelle in Wiirz-
burg: nach telefonischer Vor-
anmeldung bei Isabella Ste-
phan, Tel.: 0157 /76 8295 70.
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Eine Rechtsschutzversicherung kann fur verschiedene Lebenslagen sinnvoll sein

Zahlen bei Erzieherausbildung in Hessen gestiegen

Schutz bei Rechtsstreitigkeiten Forderung gelungen

Schitzungsweise hat jeder zweite Haushalt in Deutschland eine Rechtsschutzversicherung. Viele
Menschen vertrauen darauf, mit Hilfe dieser Versicherung ihr Recht durchsetzen zu konnen, insbe-
sondere, wenn es Arger mit dem Arbeitgeber, mit Behérden oder Vermieter*innen gibt. Wie sinnvoll
ist eine Rechtsschutzversicherung? Die Stiftung Warentest hat sich dieser Frage angenommen.

Ein Rechtsstreit bedeutet flr
viele Stress. Die Angst vor den
Anwalts- und Gerichtskosten
macht die Sorgen noch grofier.
Eine Rechtsschutz-Police kann
wenigstens diese finanziellen
Sorgen abnehmen. Auch wenn
sie - anders als eine Privathaft-
pflichtversicherung - nicht zu
den ganz wichtigen Versiche-
rungen zahlt, ist sie doch sehr
nitzlich. Die Stiftung Warentest
hat das komplizierte Kleinge-
druckte von 60 Rechtsschutz-
paketen fur die Lebensbereiche
Privat, Beruf und Verkehr (PBV)
unter die Lupe genommen und
die Tarife bewertet. Ein emp-
fehlenswerter Tarif zeichnet
sich dadurch aus, dass er An-
walts- und Gerichtskosten in
moglichst vielen Lebenslagen
ubernimmt und nur wenige
Ausschlussklauseln hat.

Diese Leistungsbereiche
gibt es bei der Versicherung

Eine Rechtsschutzversiche-
rung Ubernimmt bei Rechts-
arger die Anwaltskosten, die
Gerichtskosten sowie die Aus-
gaben fur gerichtlich bestellte
Gutachter oder Sachverstan-
dige. Insbesondere folgende
Leistungsbereiche gibt es:
Rechtsschutz im Vertrags- und
Sachenrecht; Arbeits-Rechts-
schutz, Verkehrs-Rechtsschutz,
Rechtsschutz im Sozial-, Ver-
waltungs- und Steuerrecht,
Straf-Rechtsschutz, Beratungs-
Rechtsschutz im Familien- und
Erbrecht, Beratungs-Rechts-
schutz im Urheberrecht (etwa
beim Vorwurf eines illegalen
Downloads), Schadensersatz-
Rechtsschutz.

Die Stiftung hat ermittelt,
dass eine Rechtsschutzversi-
cherung fur die Lebensberei-
che ,Privat®, ,Beruf‘ und ,Ver-
kehr” (PBV) je nach Versicherer
zwischen 208 und 683 Euro
pro Jahr bei einer Selbstbetei-
ligung im Schadensfall in Hohe
von 150 Euro kostet. Insgesamt
wurde 26-mal die Note ,Gut”
vergeben. Die Preisunterschie-
de sind enorm. Das teuerste
gute Angebot kostet 683 Euro
pro Jahr, die glinstigste gute
Police 267 Euro. Dabei wurde
im Speziellen geschaut, welche
Assekuranz wie viele Rechtsfal-
le versichert und welche nur

Foto: WavebreakMediaMicro /Adobe Stock

Wenn es Arger gibt, erlaubt eine Rechtschutzversicherung, sich
kostenlosen juristischen Rat zu holen.

wenig Streitigkeiten vom Ver-
sicherungsschutz ausschlieft.
Nur solche Anbieter konnten
eine gute Note erhalten.

Wichtige Eckpunkte einer

Rechtsschutzversicherung

* Wohnen: Wer als Mieter®in

oder Eigentiimer*in einer Im-

mobilie Rechtsschutz sucht,

kann den Baustein ,Wohnen®
zum PBV-Paket dazubuchen
oder ihn als Einzelversiche-
rung abschlieffen - meist

mit Aufpreis. Mitglieder im

Mieterverein bendtigen in

der Regel keinen weiteren

Rechtsschutz. Der gehort re-

gelmaRig zu den Leistungen

der Mietervereine.

Verkehr: Wer vor allem flr

Arger rund um das Auto und

den Verkehr gewappnet sein

mochte, kann Verkehrsrechts-
schutz auch als Einzelpolice
abschlieften. Leistungsstar-
ke Policen gibt es schon fir
unter 100 Euro im Jahr - bei

einem Selbstbehalt von 150

Euro.

« Arbeit: Rechtsschutz fiir Ar-
ger rund um den Beruf wird
nicht als Einzelbaustein
angeboten. Dazu bedarf es
wenigstens des Bausteins
L,Privat”. Mitglieder einer Ge-
werkschaft erhalten von dort
Rechtsschutz.

Wenn der Versicherer ge-
wechselt werden soll, sollte das
nahtlos geschehen. Wahrend
etwa bei einem Neuabschluss
in vielen Fallen der Rechts-
schutz erst nach mehreren Mo-

naten ,Wartezeit® greift, fallt
diese beim nahtlosen Wechsel
in der Regel weg.

Aufgepasst: Einige Anbieter
schliefen in ihren neuen Ver-
tragen Rechtsschutz fir teure
Streitigkeiten aus, die in Alt-
vertragen noch unbeschrankt
versichert sind.

Bis auf eine Ausnahme kein
rickwirkender Schutz

Es kann nicht rickwirkend
Versicherungsschutz fur einen
Streit gekauft werden, der bei
Abschluss der Versicherung
schon in der Welt war.Allerdings
gibt es eine einzige Versiche-
rungsgesellschaft, die Spezial-
Policen mit Ruckwirkung
anbietet: ,Mietrechtsschutz So-
fort” und ,Verkehrsrechtsschutz
Sofort®von der Arag. Allerdings
liefern diese Policen keinen
allgemeinen Rechtsschutz fir
miet- beziehungsweise ver-
kehrsrechtliche Streitigkeiten,
sondern nur fir einzelne aus-
gewahlte Problemfalle.

Beitrage einmal pro Jahr
sind glinstiger

Wer kann, sollte die Versiche-
rungspramie jahrlich in einer
Summe zahlen,da die Police bei
monatlicher Zahlweise meist
etwas teurer ist.Es besteht auch
die Moglichkeit, einen Rabatt
fur lange Laufzeit (in der Re-
gel funf Jahre) zu erhalten. Das
komplette Testergebnis finden
Sie in der April-Ausgabe von
Jfinanztest” der Stiftung Waren-
test oder unter www.test.de.mh

Das Hessische Sozialministerium hat im Marz 2022 einen neuen
Hochststand bei der Ausbildung zur*zum staatlich anerkannten
Erzieherin oder Erzieher gemeldet.Knapp 9.000 Studentinnen und
Studenten absolvieren aktuell die Ausbildung.

Die Zahl der Studierenden, die sich an den hessischen Fachschu-
len fur Sozialwesen in der Fachrichtung Sozialpadagogik einge-
schrieben haben, hat im Ausbildungsjahr 2021 /2022 einen neuen
Hochststand erreicht: Knapp 9.000 Studentinnen und Studenten
absolvieren aktuell eine Ausbildung zur staatlich anerkannten Er-
zieherin bzw.zum staatlich anerkannten Erzieher. Innerhalb eines
Jahres ist die Studierendenzahl damit um 3,8 Prozent angestiegen.

SoVD begriif3t den positiven Trend

,Die Fachkrafteausbildung ist auch ein wichtiger Schritt gegen
Arbeitslosigkeit und Altersarmut®, meint der SoVD-Landesvorsit-
zende Rudolf Schulz. Jahrelang fehlte es in diesem Bereich an
Fachkraften, damit Eltern, vor allem aber auch alleinerziehende
Mitter und Vater, die Kinderbetreuung sicherstellen konnen, um
selber einer sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung nach-
gehen und damit auch eigene Rentenanspriiche erwerben zu kon-
nen.Der SoVD Hessen begrifst deshalb die positive Entwicklung in
diesem Ausbildungsberuf. ,Kommunen kénnen keine ausreichen-
den Kindergartenplatze anbieten, solange es an den Fachkraften
fehlt, die den Kindern auch eine adaquate frithkindliche Bildung
garantieren kénnen.”

,Der hessenweite Ausbau der praxisintegrierten verguteten
Ausbildung ermaglicht verschiedene Organisationsformen - da-
mit ist es uns gelungen, die Ausbildung attraktiver zu machen’,
sagt Hessens Minister fur Soziales und Integration, Kai Klose.,Die
steigenden Studierendenzahlen belegen die Wirksamkeit unserer
Fachkrafteoffensive eindrucksvoll. Umso erfreulicher sei, dass ab
dem Schuljahr 2022 /2023 ein weiterer Ausbildungsgang der pra-
xisintegrierten, vergliteten Ausbildung gefordert werde, so Klose
weiter. Seit Beginn der Forderung dieser Ausbildung durch das
hessische Landesprogramm ,Fachkrafteoffensive Erzieherinnen
und Erzieher® konnten die Ausbildungszahlen hier insgesamt um
7,2 Prozent gesteigert werden.

Viele Forderungsmaf3nahmen angeschoben

Die hessische ,Fachkrafteoffensive Erzieherinnen und Erzieher”
unterstitzt Trager von Kindertageseinrichtungen bei der Gewin-
nung padagogischer Fachkrafte. Darliber hinaus bezuschusst das
Land die Anleitung der Studierenden in der Praxis,um die Qualitat
der Ausbildung zu steigern. Neben diesen Fordermafnahmen hat
die Landesregierung im Rahmen ihres Programms eine Werbe-
kampagne zur Fachkraftegewinnung fur die Kinder- und Jugend-
hilfe umgesetzt. Unter dem Motto ,Tausend Rollen - Dein Job“wird
damit die Vielfalt des Erzieher*innenberufs vermittelt und auRer-
dem aufgezeigt, wie attraktiv das Arbeitsfeld ist.

Foto: LIGHTFIELD STUDIOS /Adobe Stock

Dank neuer Forderungsmafinahmen ist der Erzieherjob auch fiir
Manner wieder attraktiver geworden.
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Engagierte gesucht

Die ehrenamtlichen Aufgaben in den Orts- und Kreisverban-
den des SoVD sind so vielfaltig wie die Mitglieder, die unsere
Solidargemeinschaft starken. Deshalb engagieren sich auch
bei Ihnen vor Ort Mitglieder je nach ihren Kenntnissen, Fahig-
keiten und sonstigen Starken bei den vielseitigen Angelegen-
heiten, die zu erledigen sind, damit alles wie am Schnirchen
lauft. Da mussen zum Beispiel ein Treffen oder ein Ausflug
organisiert, Glickwunschkarten verschickt oder Gesprache mit
Kooperationspartnern gefiihrt werden und vieles mehr.

Wer Lust hat sich einzubringen oder wer neue Kontakte
knupfen und dafir seine freie Zeit sinnvoll einsetzen mochte,
kann sich gerne in der Geschaftsstelle des hessischen Lan-
desverbandes unter Tel.: 0611 /85 108 oder per E-Email an:
info@sovd-hessen.de wenden, um mehr (iber die Aufgaben

im Ehrenamt zu erfahren.

Vielleicht sind auch Sie schon bald dabei!

Allen Mitgliedern, die im April
Geburtstag haben, gratulieren
wir herzlich. Kranken Mitglie-
dern wiinschen wir eine baldige
Genesung.

60 Jahre: 6.4.: Corinna Be-
cking, Kriftel; 8.4.: Gotz Eddige-
hausen, Bad Soden; 9.4.: Petra
Schlag, Marburg; 10.4.: Emma-
nuel Edet, Mainz-Kastel; 14.4.:
Markus Karger, Wetter; 16.4.:
Helene Meyer, Bad Schalbach.

65 Jahre: 4.4.: Inge Wolf, Bat-
tenberg; 19.4.: Horst Buger,
Frankfurt; 25.4.: Karola Leipold,
Kassel.

70Jahre: 6.4.:Hans Edelmann,
Wiesbaden; 7.4.: Norbert Wag-
ner, Wetter; 11.4.: Hans-Martin
Bachmann, Nentershausen;
13.4.: Doris Fischbach, Sontra;
18.4.: Reinhard Ernst, Ebsdor-
fergrund; 21.4.: Helmut Becker,
Lahntal; 22.4.: Gunter Grebing,
Warburg.

75 Jahre: 10.4.: Hans-Josef
Driller, Friedberg; 13.4.: Alo-
is Debnar, Geisenheim; 21.4..
Margarethe Berghofer, Miinch-
hausen.

80 Jahre: 11.4.: Werner Aus-
termiihle, Hofgeismar; 21.4.:
Winfried Stehr, Baunatal; 28.4.:

Frieda Koch, Hofgeismar.

85 Jahre: 17.4.: Barbara Krau-
se, Oberursel.

90 Jahre: 12.4.: Rosemarie
Bick, Rotenburg; 16.4.: Aron
Neufeld, Waldsolms.

96 Jahre: 14.4.: Heinrich
Fesch, Vellmar.
100 Jahre: 16.4.: Irmgard

Steinberg, Hochheim.

In den Geburtstagsgrifien
sind nur die Mitglieder genannt,
die auf ihrem Beitrittsformu-
lar einer Verdffentlichung zu-
gestimmt haben. Alle anderen
Mitglieder sind ihrem Wunsch
gemaf nicht erwahnt.

Aufgrund der Corona-Krise
stehen die genannten Angebo-
te unter Vorbehalt. Bitte erkun-
digen Sie sich unbedingt vorher
unter den angegebenen Tele-
fonnummern, ob, wann, wo und
wie die Beratung stattfindet.

Landesverband Hessen

Der SoVD-Landesverband
Hessen bietet seinen Mitglie-
dern eine kostenlose Sozialbe-
ratung an. Nichtmitglieder kon-
nen gratis eine Erstberatung in
Anspruch nehmen.

Fir Fragen oder weitere In-
formationen zum SoVD wen-
den Sie sich gerne telefonisch
an die Landesgeschaftsstelle
in der Luisenstrafse 41, 65185
Wiesbaden, Tel.: 0611 /85 108,
oder per E-Mail an: info@
sovd-hessen.de. Burozeiten sind
montags bis freitags, 9-13 Uhr,.

Info-Telefon Pflege: 0611/
2055 216.

Kreisverband Hessen-Siid

Kreisgeschaftsstelle, Erzber-
gerstrafie 12-14 (Zugang Uber
BeethovenstraBe zwischen
Nummer5und7),63179 Oberts-
hausen, Tel.: 069 /31 90 45.

Sozialrechtsberatung in Her-
born:jeden 1.Montag im Monat,
10-12 Uhr, bei Sozialjuristin Si-
grid Jahr, in der Geschaftsstelle
der AWO, Walkmuhlenweg 5,
35745 Herborn, Terminverein-
barung unter Tel.: 06432/92
49480, E-Mail: s.jahr@sovd-
hessen.de.

Ortsverband Gief3en
Sozialsprechstunde: jeden 1.
und 3. Montag im Monat, 14-16
Uhr, bei Evelyn Kaletsch-Damm,
CurtmannstraRe 38, 35394 Gie-
Ben, Terminvereinbarung unter
Tel.: 06033 /7488999, E-Mail:
szbgiessen@sovd-hessen.de.
Sozialrechtsberatung bei
Sozialjuristin ~ Sigrid Jahr
nach Anmeldung unter Tel.:
06432 /9249480, E-Mail:

s.jahr@sovd-hessen.de.

Ortsverband Frankfurt

Sozialrechtsberatung, AWO-
Stadtteilzentrum, Konigsteiner
Straf’e 88, 65929 Frankfurt-
Hochst, nach Terminabsprache
unter Tel.: 069 /31 9043.

Ortsverband Herborn
Sozialrechtsberatung jeden
1.Montag im Monat, 10-12 Uhr,
durch Sozialjuristin Sigrid Jahr,
in der Geschaftsstelle der AWO,
Walkmihlenweg 5, 35745 Her-
born.Terminvereinbarung unter
Tel.: 06432 /9249480, E-Mail:
s.jahr@sovd-hessen.de

Ortsverband Offenbach

Sozialrechtsberatung, Kreis-
geschaftsstelle, Erzberger Stra-
e 12-14 (Zugang uber Beet-
hovenstraBBe zwischen Nummer
5 und 7), 63179 Obertshausen,
Terminvereinbarung erbeten
unter Tel.: 069 /3190 43.

Ortsverband Limburg-Weilburg
Sprechstunden nach Verein-
barung bei Sozialjuristin Sigrid
Jahr, Tel.: 06432/92 49480, E-
Mail: s.jahr@sovd-hessen.de.

Ortsverbande Bad Homburg
und Oberursel
Sozialrechtsberatung: je-
den 2. Donnerstag im Monat,
10-12 Uhr, bei Sozialjuristin
Sigrid Jahr, Schone Aussicht
24, 61348 Bad Homburg v. d.
H., Terminvereinbarung unter
Tel.: 06432 /92 49 480, E-Mail:
s.jahr@sovd-hessen.de.

Ortsverband Wiesbaden
Sozialberatung nur nach Ter-
minvereinbarung unter Tel.:
0611/2055216 oder per E-
Mail: info@sovd-hessen.de.
Sozialrechtsberatung durch
Frank Sunkomat jeden 1., 2.
und 3. Donnerstag im Monat,
10-12 Uhr, sowie jeden 4. Don-
nerstag im Monat, 16-18 Uhr,

in der Luisenstrafse 41, 65185
Wiesbaden.

Terminvereinbarung bitte
Uber die Landesgeschafts-
stelle in Wiesbaden unter
Tel.: 0611 /2055 216, per Fax:
0611/85043 oder per E-Mail
an: info@sovd-hessen.de.

Sozialberatung im Rheingau:
Es berat Hans Arnold, Aegidius-
straf’e 10,65375 Oestrich-Win-
kel, nach Terminvereinbarung
unter Tel.: 06723/8866911
oder E-Mail an: sovd@arnold-
rheingau.de.

Kreisverband
Hofgeismar-Kassel
Sozialrechtsberatung durch
Rechtsanwaltin Annette Miilot-
Carvajal dienstags, 14-17 Uhr,
und donnerstags, 10-13 Uhr,
im AWO-Haus, Wilhelmshoher
Allee 32a, 34117 Kassel, nur
nach vorheriger Anmeldung un-
ter Tel.: 0611/2055 216 oder
Fax: 0611/6091 358.
Sozialrechtsberatungen: je-
den 3.Montag im Monat, 15-17
Uhr,im Petrihaus, Pfeffergasse 1,
34369 Hofgeismar.
Ansprechpartner®innen:
34385 Bad Karlshafen: Lorenz
Guthoff, Tel.: 05672 /22 39.
34379 Calden: Irmgard Fohr,
Tel.: 05674 /65 67.
34385 Helmarshausen: Diet-
helmRogasch,Tel.:05672 /16 18.
34369 Hofgeismar: Brigitte
Schutta, Tel.: 05671 /36 42.
34359 Reinhardshagen: Peter
Hartmann, Tel.: 05541 /327 77.
37194 Vernawahlshausen:
Walter Don, Tel.: 05571 /17 12.

Ortsverband Bad Wildungen
Sozialberatung durch Hans-
Jirgen Schmidt, Trumpe 2, Ein-
gang: BahnhofstraBBe, 34537
Bad Wildungen. Anmeldung
unter Tel.: 05621 /9678 787.
Sozialrechtsberatung erfolgt
nur nach Terminvereinbarung
unterTel.:0611/2055 216 oder
E-Mail: info@sovd-hessen.de.

Kreisverband Hersfeld-
Fulda, Werra-Meif3ner

Sozialberatung durch Mari-
ta Schliephorst, Oberlandchen
23, 36119 Neuhof. Anmeldung
unter Tel.. 06655/740226
oder 0176 /9553 81 36 (mobil),
Fax: 06655/740245 oder per
E-Mail: m.schliephorst@sovd-
hessen.de.

Ortsverband Eschwege

Sozialberatung durch Marita
Schliephorst jeden 1.Dienstagim
Monat, 14-16 Uhr, bei der AWO
Werra-Meifdner e.V.,An den Anla-
gen 8, 37269 Eschwege, Anmel-
dung unter Tel.: 06655 /7402 26
oder 0176/955381 36 (mobil),
Fax: 06655/740245 oder per
E-Mail: m.schliephorst@sovd-
hessen.de.

Ortsverband Fulda

Sozialberatung durch Marita
Schliephorst, jeden 1. Montag
im Monat, 14-16 Uhr, im Sozial-
und Arbeitsgericht, Am Hopfen-
garten,Sitzungssaal (EG).Anmel-
dung unter Tel.:06655 /7402 26
oder 0176/955381 36 (mobil),
Fax: 06655/740245 oder per
E-Mail: m.schliephorst@sovd-
hessen.de.

Ortsverband
Rotenburg-Bebra-Solz

Sozialberatung durch Marita
Schliephorst, jeden 1. Diens-
tag im Monat, 10-12 Uhr, im
Neuen Rathaus, ,Altenstube’,
1. Obergeschoss, 36199 Roten-
burg an der Fulda. Anmeldung
unter Tel.. 06655/740226
oder 0176 /9553 81 36 (mobil),
Fax: 06655/740245 oder per
E-Mail: m.schliephorst@sovd-
hessen.de.

Ortsverband Sontra
Sozialberatung: jeden 1.Mon-
tag im Monat, 10-12 Uhr, bei
der Birgerhilfe Sontraer Land
e.V,, Hinter der Mauer 1. Eine
Terminvereinbarungist notwen-

dig unter Tel.: 06655/7402 26
oder unter 0176/955381 36
(mobil).

Ortsverband Bad Hersfeld
Sozialberatung: SozialKom-
petenzZentrum, Uffhauser
Strafte 8, 36251 Bad Hers-
feld, Anmeldung unter Tel.:
06621/913060.

Ortsverband Korbach

Sozialberatungszentrum
Klosterstr. 20, 34497 Korbach,
Dienstag, 10-14 Uhr, jeden 1.
und 3. Mittwoch im Monat, 10-
14 Uhr, jeden 2.und 4. Samstag
im Monat, 10.30-13.30 Uhr, nur
nach Terminvereinbarung un-
ter Tel.: 05631 /57 88724 (Fax:
05631/57 88725).

Kreisverband
Marburg-Biedenkopf
Ortsverband
Miinchhausen-Wetter

Sozialberatung: jeden 1. und
3. Montag, 15.30-18 Uhr, im
Rathaus Wetter, Untergeschoss,
Zimmer 2, Marktplatz 1, 35083
Wetter.Wahrend der Beratungs-
zeit: Tel.: 06423/8223 oder
0152 /586296 77 (mobil).

Auflerhalb der Beratungs-
zeit (nur in dringenden Fallen
bis 18 Uhr!): Helga Klas unter
Tel.: 06422/8987202 oder
Hans-Werner Dersch unter Tel.:
06423/51524.

Sozialrechtsberatung in
Kirchhain: Die Beratung erfolgt
durch Sozialjuristin Annette
Milot-Carvajal, jeden 1. Freitag
im Monat, 15-17 Uhr, im AWO-
Treff, Brief3elstrafse 15, nur nach
vorheriger Terminvereinbarung
Uber die Landesgeschaftsstel-
le in Wiesbaden unter Tel.:
0611/2055 216.

Ortsverband Marburg

Die Sozialberatung erfolgt
zurzeit durch den Ortsverband
in Wetter (Kontaktdaten siehe
oben).
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Was es bei Aufnahme von Flichtlingen in der Mietwohnung zu beachten gibt

Unterkunftt fur Menschen in Not

Die Hilfsbereitschaft gegeniiber Fliichtlingen aus der Ukraine ist grof3. Bereits mehr als 1,5 Mil-
lionen Menschen sind von dort geflohen. Viele Menschen hierzulande bieten Zimmer auch in Miet-
wohnungen an. Der Deutsche Mieterbund erklart, was dabei zu beachten ist.

Diirfen Gefliichtete in Miet-
wohnungen aufgenommen
werden? Ja. Wer zur Miete
wohnt, darf grundsatzlich auch
Flichtlinge in seiner®ihrer
Mietwohnung aufnehmen. Al-
lein der Mieter oder die Mie-
terin darf entscheiden, ob und
wann Besuch empfangen wird.
So ist auch die ,besuchsweise”
Aufnahme von Menschen aus
der Ukraine gestattet. Die Mo-
tivation dafir spielt keine Rolle.

Wie lange diirfen die Men-
schen in der Wohnung bleiben,
ohne den*die Vermieter*in da-
riber informieren zu miissen?
Sechs bis acht Wochen gilt
laut Mieterbund als Zeitspan-
ne fir einen erlaubnisfreier
Besuch. Auch eine kurzfristige
Uberbelegung der Wohnung
ist erlaubt. Dauert der Besuch
langer, so sollte der*die Ver-
mietende informiert und um Er-
laubnis gebeten werden. Denn
ein Zeitraum von drei Monaten
Uberschreitet in jedem Fall die
normale Besuchsdauer und
ist daher zwingend erlaubnis-
pflichtig. Deshalb ist es ratsam
(um sicherzugehen, dass die
gute Tat nicht ,bdse” endet),
Vermieter*innen bereits um Er-
laubnis zu bitten, wenn die Gas-
te langer als acht Wochen in der
Wohnung bleiben mussen.

Wird die Erlaubnis des*der
Vermietenden immer benétigt,
wenn Menschen fiir langere
Zeit aufgenommen werden?
Ehe- und Lebenspartner®innen,
Kinder oder Eltern durfen
in der Wohnung aufgenom-
men werden, ohne die*den

P L

Foto: Halfpoint /Adobe Stock

Viele Menschen mochten den Fliichtlingen aus der Ukraine helfen,
indem sie ein Zimmer in ihrer eigenen Wohnung anbieten.

Vermietende*n dazu um Erlaub-
nis fragen zu muissen. Fir die
Aufnahme anderer Personen
sagt das Gesetz, dass der Mie-
ter oder die Mieterin einen An-
spruch aufdie Erlaubnis des*der
Vermietenden hat, wenn nach
Abschluss des Vertrages ein
.berechtigtes Interesse” des
Mieters oder der Mieterin fur
die Aufnahme in die Wohnung
entsteht. Ausreichend dafur
sind einleuchtende wirtschaft-
liche oder personliche Griinde.
Das kann zum Beispiel auch nur
der Wunsch sein, nicht mehr al-
lein leben zu wollen oder die
eigenen Wohnkosten zu sen-
ken. Der*die Vermietende darf
jedenfalls Fluchtlinge als ,Un-
termieter” nicht nur deswegen
ablehnen, weil sie Auslander
sind. Aus Sicht des Mieterbun-
des reichen humanitare Inter-
essen aus, einen Kriegsflucht-
ling fir eine langere Zeit in
die Mietwohnung aufnehmen

Unterstiitzung fiir

Ukraine-Fli

chtlinge

i Gerne mochten wir uns an der Hilfsaktion fir Menschen aus
i der Ukraine beteiligen und bereits nach Berlin gefliichtete !
i nach Rheinland-Pfalz holen. Dazu sollen die Kontingente der
i Bahn genutzt werden. Der SoVD-Landesverband hat bereits
i mit den ortlichen Behdrden in Kaiserslautern gesprochen, die !
: ihm bei der Verteilung der Fliichtlinge in verschiedene Unter- :

kiinfte helfen werden.

i Haben Sie Interesse, mitzuhelfen,dann melden Sie sich bitte
i per E-Mail an: tim.giermann@sovd-rps.de oder rufen Sie an
: unter Tel.:0631/73 657.Wir wiirden uns sehr freuen, wenn sie
i uns bei dieser humanitaren Hilfskation unterstiitzen! :

zu durfen. Ob auch humanita-
re Interessen ein berechtigtes
Interesse des Mieters oder der
Mieterin darstellen, ist hochst-
richterlich noch nicht entschie-
den und wird von den Gerichten
unterschiedlich bewertet.

Was droht, wenn jemand lan-
gerfristig ohne die Erlaubnis
aufgenommen wird? In diesem
Fall darf der*die Vermietende
den*die Mieter*in abmahnen
und sogar fristlos kundigen,
wenn die Abmahnung nicht
Jfruchtet”. Mieter*innen mus-
sen nach einer Abmahnung al-
les tun, um das ,Untermietver-
haltnis“zu beenden.Hat der*die
Mieter*in aber nur vergessen,
die Erlaubnis einzuholen und
hatte der*die Vermieter®in zu-
stimmen mudssen, ist eine frist-
lose Kiindigung unberechtigt.

Gibt es formale Vorgaben
fiir die ,Bitte um Erlaubnis®“?
Mieter*innen miissen ein tat-
sachliches Interesse darlegen,
das aktuell durch den Ukraine-
krieg auf der Hand liegt. Ferner
mussen Mieter*innen ,den Drit-
ten“namentlich benennen.Eine
Formvorgabe fiir das Erlaubnis-
gesuch gibt es nicht. Es sollte
aus Beweisgriinden schriftlich
eingehen.

Worauf ist noch zu achten?
Mieter*innen missen sich ein
vertragswidriges Verhalten®
des Besuchs anrechnen lassen.
Sie haften fiir alle Personen, die
sie aufgenommen haben - un-
abhangig davon, wie lange sie
bleiben. mh

Corona-Pandemie stoppt Grippewelle zum zweiten Mal

Immunsystem trainieren

Die Grippewelle fillt voraussichtlich im zweiten Jahr in Folge aus.
Zu diesem Ergebnis kommt eine aktuelle Auswertung des Barmer
Instituts fiir Gesundheitssystemforschung unter barmerversicher-
ten Erwerbstatigen.

In der funften Kalenderwoche dieses Jahres (30. Januar bis 5.
Februar) waren 690 Krankengeld-Anspruchsberechtigte wegen
Influenza arbeitsunfahig und im Jahreszeitraum zuvor rund 490
Personen. In den Jahren 2018 bis 2020 lag die Zahl der Krank-
schreibungen in der fiinften Kalenderwoche zwischen 3.750 und
5.960 Betroffenen. ,Anfang Februar gab es 85 Prozent weniger
Grippekranke als in den Jahren 2018 bis 2020. Da die Grippewelle
jetzt schon zum zweiten Mal ausfillt, gerat die Bevolkerung mit
dem Influenzavirus weniger in Kontakt. Deshalb wird die Grip-
peschutzimpfung vor allem im kommenden Herbst wichtig, da
das Immunsystem nun Uber zwei Jahre weniger trainiert wurde,
sagt Prof. Dr. Christoph Straub, Vorstandsvorsitzender der Barmer.
Die Grippewelle starte normalerweise im November und errei-
che ihren Hohepunkt im Februar und Marz, bevor sie wieder stark
abflaue. Im Jahr 2018 habe es bis zu 22.000 barmerversicherte
Grippe-Erkrankte in einer Woche gegeben. Derzeit spreche nichts
dafiir, dass es auch nur zu anndahernd hohen Fallzahlen in den
folgenden Wochen komme.

Wie aus der Barmer-Analyse weiter hervorgeht, gibt es deutliche
regionale Unterschiede beim Auftreten der Grippe.Bundesweit lag
der Durchschnitt bei 18 Grippekranken je 100.000 Erwerbstatige.
Die meisten Krankschreibungen gab es in Kalenderwoche flinf die-
ses Jahres in Brandenburg mit 35 je 100.000 barmerversicherten
Beschaftigten mit Anspruch auf Krankengeld, gefolgt von Hessen
(25 je 100.000). Die geringste Rate gab es in Thuringen und Nie-
dersachsen mit 9 bzw. 11 je 100.000).,,Die Fallzahlen bei der Grip-
pe sind insgesamt in allen Regionen sehr moderat.Je geringer die
Haufigkeit, desto besser®, so Straub. Quelle: Barmer

Sozialverband Deutschland eV,
Landesverband Rheinland-Pfalz / Saartand

Der SoVD-Landesverband wiinscht seinen Mitgliedern und deren
Familien ein frohes und besinnliches Osterfest!

Osterfreude

Unser Schneemann ist geschmolzen,
er ist schon nicht mehr zu seh'n.
Endlich ist vorbei der Winter
und es freun sich auch die Kinder,
denn der Fruhling, der wird schon.
Bald schon lauten Osterglocken.
Kleine Haschen - eins, zwei, drei
unter Bischen, hinter Hecken,
ihre Nester schnell verstecken.
Sufle Osterschleckerei!
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Laborwerte checken

i Weit mehr als hundert verschiedene Laborwerte kdnnen bei
i Analysen ausgewertet werden. Fiir Laien sind die Ergebnis-
¢ se haufig nicht leicht einzuordnen. Deshalb hat die Techniker
i Krankenkasse den Laborwert-Checker gemeinsam mit Medi-
i zinerinnen und Medizinern des TK-Arztezentrums entwickelt, i
der in die TK-Doc-App integriert wurde. Damit konnen Ver-
i sicherte per Smartphone unkompliziert mehr als 120 Werte i
¢ wie etwa Cholesterin, Triclyceride oder Blutzucker mit den
i bekannten Normwerten abgleichen. Dabei wird auch das an-
i gegebene Alter sowie das Geschlecht beriicksichtigt. Sind die
i eingegebenen Werte zu hoch oder zu niedrig, weist die digitale
i Anwendung darauf hin.Zudem erhalten die Nutzer*innen Infos i
¢ zu moglichen Ursachen und eventuellen weiteren Schritten.
i Die Doc-Check-App steht in Rheinland-Pfalz rund 500.000 i
i TK-Versicherten zur Verfiigung. Uber die App ist es auch még-
i lich, Termine fir eine drztliche Videoberatung beziehungswei-
i se fir bestimmte Erkrankungsbereiche eine Online-Sprech- i
i stunde zu vereinbaren, die Live-Chat-Funktion zu nutzen oder
i direkt im TK-Arztezentrum anzurufen.
Die App ist kostenlos im App Store von Apple und im Google
i Play Store verfiigbar. Aktiviert wird sie mit der TK-Versicher- i
i tennummer, dem Geburtsdatum und einem selbst gewahlten i
i Passwort. Quelle: TK Rheinland-Pfalz

Martina Tritsch konnte am 1. Marz 2022 ihre 30-jahrige Mit-
gliedschaft im SoVD feiern. Der damalige 1.Vorsitzende Karl Hauck
hatte sie am 1. Marz 1992 als Mitglied in den Ortsverband Worth
aufgenommen. Die 1.Vorsitzende Ursula Kloffer Gberreicht die Ur-
kunde Coronabedingt im privaten Umfeld.

Foto: Ortis /Adobe Stock

60 Jahre: 1.4.: Isolde Ranly-Poser, Feilbingert; 7.4.: Ulrike Troster,
Otterberg; 11.4.: Bernd Sawallisch, Daxweiler; 14.4.: Sabine Hoff-
mann, Kirkel; 16.4.: Regina Weisenfeld, Unnau; 23.4.: Daniela Gut-
mann-Steentjes, Oberirsen, Stefan Dengs, Diez; 25.4.: Doris Bofer,
Hordt; 26.4.: Andrea Baumann, Limburgerhof.

65 Jahre: 6.4.: Birgit Ackermann, Mainz; 12.4.: Hans-Joachim Nol-
ler, Almersbach; 15.4.: Friedhelm Muiller, Aarbergen, Fred Wenzel-
mann, Unnau, Gitta Savec, Bingen; 21.4.: Cicilia Braun,Hordt; 25.4.:
Wladimir Knauz, Bad Kreuznach.

70 Jahre: 3.4.: Steffi Fettel, Worms; 7.4.: Gabriele Zimmermann,
Heidesheim; 9.4.: Winfried Weigold, Kircheib; 10.4.: Ingrid Rink,
Katzweiler; 12.4.: Wolfgang Rheinheimer,Odenbach; 14.4.: Gertrud
Hoffmann, Riilzheim; 20.4.: Edeltraud Hoffmann, Kuhardt; 25.4.:
Heinrich Glas, Spiesen-Elversberg; 28.4.: Karl-Heinz Heubel, Riilz-
heim.

75 Jahre: 5.4.: Mary Klein-Bruerius, Heusweiler; 6.4.: August Heu-
bel, Rilzheim; 9.4.: Gerd Weber, Riilzheim; 14.4.: Henrik Hautz,
Bingen; 17.4.: Waldemar Friedrich, Riilzheim; 25.4.: Monika Otto,
Rilzheim.

80 Jahre: 1.4.: Irene Vassiliadis, Worms; 19.4.: Johann Hartmann,
Ottweiler, Werner Nasinski, Ludwigshafen; 24.4.: Erika Schmidt,
Werkhausen.

85 Jahre 5.4.: Werner Schuster, Lauterecken; 28.4.: Karl-Heinz Men-
ges, Westerburg; 30.4.: Emmi Weinsheimer, Lauterecken.

95 Jahre: 19.4.: Maria Busch, Altenglan.

96 Jahre: 6.4.: Wilhelm Hupperich, Ottweiler; 15.4.: Erika Mecking,
Ingelheim; 21.4.: Ferdinand Wirfs, Koblenz; 24.4.: Resi Weber, Weis-
senthurm.

100 Jahre: 6.4.: Ruth Irmisch, Klein-Winternheim.

Rechtliche Regelungen fur auslandische Pflegekrafte in Privathaushalten

Es gilt deutsches Arbeitsrecht

Im eigenen Haushalt rund um die Uhrversorgt zu werden - das wiinschen sich viele pflegebediirftige
Menschen. Weil Angehorige dies allein zumeist nicht leisten konnen, suchen sie nach praktikablen
Losungen mit Unterstiitzung durch Dritte. Oft sind das Arbeitskrafte aus dem Ausland.

Fir alle EU-Lander gilt die
sogenannte Arbeitnehmerfrei-
zugigkeit. Das heif3t, deutsche
Haushalte dirfen Burger*innen
aus den EU-Mitgliedsstaaten
wie deutsche Arbeitskrafte
anstellen, ohne dass eine Er-
laubnis benotigt wird. Wer eine
auslandische Haushalts- und
Betreuungskraft anstellt, muss
den fir Deutschland jeweils
glltigen Mindestlohn zahlen.
Dazu fallen auch Arbeitgeber-
beitrage zur Sozialversicherung
und Beitrage fur die Berufsge-
nossenschaft an.

Haushalte missen daher
mindestens mit Kosten in Hohe
von mindestens 2.000 Euro pro
Monat rechnen. Hinzu kommen
weitere Kosten, wie zum Bei-
spiel fir Telefon, Internetzu-
gang oder Fahrtkosten.

Eine 24-Stunden-Betreuung
durch eine einzige Person ist
legal nicht moglich. Die tagli-
che Arbeitszeit der Haushalts-
hilfe an Werktagen darf durch-
schnittlich nicht mehr als acht
Stunden betragen, die Wochen-
arbeitszeit darf 48 Stunden
nicht Uberschreiten. Bei einer
Vollzeitanstellung besteht zu-
dem ein Urlaubsanspruch von
mindestens 24 Tagen pro Jahr.
Auch wer eine Hilfskraft ein-
stellt, sollte die Pflege und Be-
treuung auf mehrere Schultern
verteilen.

Entsendungsauftrag an
auslandiche Agentur

Eine andere Moglichkeit
besteht darin, einen auslandi-
schen Dienstleister zu beauftra-
gen,der eine Angestellte in den

Foto: agenturfotografin / AdobeStock

Frauen aus Osteuropa werden
oft privat als Pflegekraft einge-
stellt mit der Erwartung, dass
sie rund um die Uhr arbeiten.

Haushalt schickt. Bei dieser so-
genannten Entsendung entfal-
len fir den Pflegebedirftigen
die Arbeitgeberpflichten. Eine
deutsche Vermittlungsagentur
hilft in der Regel bei der Orga-
nisation. Der Haushalt schlief3t
also zwei Vertrage ab: einen mit
dem auslandischen Unterneh-
men, das eine Hilfskraft schickt,
und einen weiteren mit dem
Vermittlungsunternehmen, das
die Organisation und Kommu-
nikation Ubernimmt.

Da der*die Pflegebediirftige
und seine*ihre Angehdrigen nur
Kund*innen des auslandischen
Unternehmens sind, sollten
sie eigene Wunsche im Vorfeld
ausfihrlich absprechen und
vertraglich festhalten.

Auslandische Dienstleister
verlangen - gestaffelt nach
Umfang des Hilfebedarfs und

nach Sprachkompetenz des
Personals - unterschiedliche
Preise. Dabei missen auch
die auslandischen Arbeitge-
ber wenigstens den deutschen
Mindestlohn zahlen. Zusatzlich
muss das Unternehmen fir sei-
ne Arbeitnehmenden im Hei-
matland Beitrage und Abgaben
zahlen. Daher ist mit Preisen
von mindestens 2.000 Euro
pro Monat zu rechnen. Fiir eine
entsandte Hilfskraft kann man
im Durchschnitt mit monatli-
chen Kosten von etwa 2.300
bis 3.000 Euro rechnen. Hinzu
kommen haufig die Gebuhren
der Vermittlungsagentur.

Wichtig: Bevor die Haushalts-
und Betreuungshilfe ihre Arbeit
aufnimmt, sollten Sie sich die
Bescheinigung A1 vorlegen
lassen und eine Kopie abhef-
ten. Diese Bescheinigung weist
nach, dass die Betreuungskraft
in ihrem Heimatland sozialver-
sichert ist.

Selbststandige Hilfskraft
beschiftigen

Die letzte Variante ist die Be-
schaftigung einer selbststandi-
gen Hilfskraft. Diese ist jedoch
nur sehr eingeschrankt zu emp-
fehlen, weil sich Selbststandige
oft in einer rechtlichen Grauzo-
ne zur Scheinselbststandigkeit
bewegen.

Die wichtigsten Bedingungen
und Voraussetzungen fir eine
legale Beschaftigung finden Sie
als kostenlosen Download auf
der Webseite der Verbraucher-
zentrale unter: https://www.
verbraucherzentrale.de.

Quelle: Verbraucherzentrale

Sie
Rat

einen
unserer

Bendtigen
sachkundigen
Sozialberater*innen rund um
das Sozialrecht, wenden Sie
sich bitte telefonisch an die
Landesgeschaftsstelle in

Kaiserslautern oder Mainz,
Tel.: 0631/73657 oder
06131/6930165, die Ih-
nen den/die zustandige™n
Berater*in nennt.

Zur groben Orientierung der
Zustandigkeiten:

Fir die Region Worth steht
ihnen unser Sozialberater
Jirgen Nesweda unter Tel.:
0151/22435299 mit vorhe-
riger Terminvereinbarung zur
Verfugung.

Fir die Region Westerwald
steht |hnen unsere Sozialbe-

raterin Sigrid Jahr mit vorheri-
ger Terminvereinbarung unter
06432/9249480 zur Verfu-
gung.

Fir die Region Saar-Pfalz
steht lhnen unser Sozialberater
Sven Heidenmann mit vorheri-
ger Terminvereinbarung unter
Tel.: 06351 /1314141 zur Ver-
fugung.

Fir die Region Rheinhessen-
Nahe steht Ihnen unsere Sozi-
alberaterin Andrea Klosova mit
vorheriger Terminvereinbarung
unter Tel.: 06721/984078 zur
Verfugung.

Die Vereinbarung von ,Vor-
Ort-Terminen“ in den Bera-
tungsstellen, von telefonischen
oder Online-Beratungen erfolgt

Uber die Sozialberater*innen.

Neben den hauptamtlichen
Sozialberater*innen stehen |h-
nen auch weiterhin ehrenamtli-
che Berater®innen (z. B. Gabriele
Scheppelmann, Spiesen-Elvers-
berg, Tel.: 0176/34034158;
Helmut Burkhardt, Kusel, Tel.:
06382 /8001) mit Rat und Tat
zur Seite.Nahere Informationen
erhalten Sie bei der Landesge-
schaftsstelle.

Die Adressen der Biiros der
Landesgeschiftsstelle lauten:

Buro Kaiserslautern: Spittel-
strafde 3,67659 Kaiserslautern,
Tel.:0631/73657.

Biro Mainz: Kaiserstra-
e 26-30, 55116 Mainz, Tel.:
06131/6930165.



Soziales
im Blick

Baden-

Landesverband

urttemberg

Hinsichtlich der Auskunftertei-
lung und Beratung verweisen wir
auf die jeweiligen Sprechstun-
den der Kreise und Ortsverbande
E-Mail: info@sovd-bawue.de

SOVD

Nr.4 | April 2022

Landesgeschaftsstelle: Waldstrafie 44 - 68305 Mannheim (Waldhof) - Tel. (06 21) 8414172 - Fax (06 21) 8414173

Seite 13

Ortsverband Hockenheim ehrte treue Mitglieder der letzten beiden Jahre

Besuche statt Versammlung

Die geplante Jahreshauptversammlung des Ortsverbandes Hockenheim musste erneut abgesagt
werden. Daher beschloss der Vorstand, nicht langer zu warten und die Ehrungen langjahriger Mit-
glieder aus 2020 und 2021 mit Besuchen oder per Post vorzunehmen.

Die Vorsitzende Heidegard
Busch konnte einigen Mitglie-
dern unter Einhaltung der Coro-
na-Regeln die Ehrenurkunden
personlich uberbringen. Fur
Mitglieder der weiteren Umge-
bung war das nur auf dem Post-
weg maglich. Die Namen sind
in der unten stehenden Tabelle
aufgelistet.

Der Ortsverband Hockenheim
mochte bei dieser Gelegenheit
seine Mitglieder bitten, Ande-
rungen personlicher Daten, wie
Adresse, Telefonnummer usw.,
die fur den SoVD wichtig sind,
beim Orts- Kreis - oder Lan-
desverband zu melden. Das ver-
meidet unnodtige Kosten zum
Beispiel durch die Zusendung

Von links: Jubilarin Ingeborg Rothacker, Vorsitzende Heidegard
Busch und Jubilarin Anneliese Beiler.

der Mitgliederzeitung an die
falsche Adresse.
Der Vorstand hofft darauf,

dass bald wieder personliche
Treffen im Ortsverband Ho-
ckenheim moglich sein werden.

Ehrungen

i Jubilarinnen und Jubilare
i im Jahr 2020:

¢ 55 Jahre: Anita Brehm, Wal-
i ter Wrobel

i 45 Jahre: Kristine Nowak

i 40Jahre: Anni Hauser, Sieg-
i fried Renz

i 35 Jahre: Ingeborg Rotha-
cker, Karl Ruttinger, Reinhard
i Linde

i 30 Jahre: Heidegard Busch,
¢ Werner Hagmann, Joachim E.
i Langhein, Horst Rillig

25 Jahre: Ulrike Kapps, Her-
{ mann Horn, Klaus Wilhelm

2020 und 2021

Erb, Gerhard Kraft, Wolfgang
Nickler

10Jahre: Markus Hock,Harald
Manf3.

Jubilarinnen und Jubilare im
Jahr 2021:

40 Jahre: Anneliese Beiler

35 Jahre: Irene Hege

30 Jahre: Selma Beck, Hans
Beck, Rudi Ammann, Wolfgang
Enderle, Hans Peter Gottschalk,
Paul Stohner, Theo S6hngen

25 Jahre: Magdalena Fleige,
Doris Herrmann, Beate Wiede-

mann
20 Jahre: Angelika Clark, Ib- i
rahim Giizel, Steffen Bulling, i
Paul Stahl, Jirgen Schlampp, i
Karl-Heinz Kraus

10 Jahre: Hella Geigen-
miiller, Birgitta Gundersdorff,
Ingeborg Schmeckenbecher,
Elke Vielforder, Senta Schop-
fer, Hans-Jirgen Schopfer,
Frieder Rosch. :

Der Vorstand bedankt sich
bei allen Genannten fiir deren
langjahrige Treue. H

Jahreshauptversammlung im Ortsverband Albstadt im Mai geplant

Neuer Vorstand gesucht

Nach mehrmaligem coronabedingtem Aufschub soll die Jahreshauptversammlung am 21. Mai
stattfinden. Der bisherige Vorstand soll fast vollstiandig durch neue Mitglieder ersetzt werden, ,um
frischen Wind“ in den Ortsverband Albstadt zu bringen.

Fir die Fortfuhrung des
Ortsverbandes ist die Beset-
zung folgender Positionen
notwendig: 1. Vorsitzende™r,
stellv. Vorsitzende*r (op-
tional), Schatzmeister®in,
Schriftfuhrer*in,Frauenspreche-
rin (optional), Beisitzer*innen
(optional). Laut Satzung be-
steht ein Ortsvorstand in der
Regel aus funf, kann aber auch
aus mindestens drei Personen
bestehen. Verschiedene Amter

konnen auch von einer Person
besetzt sein, nur der Schatz-
meisterposten darf nicht von
dem®der 1.oder 2.Vorsitzenden
bekleidet werden.

Der derzeitige Vorstand um
Simone Saible und Martina
Matthes hofft sehr, dass sich
genugend Interessenten fur
die Kandidatur zur Verfigung
stellen. Immerhin hat der Orts-
verband beinahe 1.000 SoVD-
Mitglieder.

Die neuen Vorstandsmitglie-
der werden selbstverstandlich
durch den alten Vorstand in ihre
Positionen eingearbeitet. Auch
die Kreisvorsitzende des Bo-
densee-Albkreises, Conny Boldt,
und die Landesgeschaftsfuhre-
rin Heike Sommerauer-Dorzapf
haben ihre Unterstlitzung zuge-
sagt. Interessenten konnen sich
telefonisch oder per E-Mail
(Kontakte siehe: www.bawue.
de) melden.

Liebe Mitglieder, Freundinnen
und Freunde des SoVD,

jetzt waren wir erleichtert,
dass Corona nicht mehr unser
Leben bestimmt und wir so
langsam wieder in die Normali-
tat zurtckkehren kénnen.

Kaum hoffnungsfroh gedacht,
erschuttert uns der vom russi-
schen Prasidenten befohlene,
ungeheuerliche Angriff auf die
Ukraine am 24. Februar bis ins
Mark. Wir sind geschockt von
der Kaltblitigkeit, wie die At-
tacken auch die Zivilbevolkerung treffen, und erleben, wie die
Menschen - (iberwiegend Frauen und Kinder - verzweifelt um ihr
Leben bangend ihre Heimat und ihr geliebtes Land verlassen.

Die russische Regierung spricht von einem ,Spezial-Einsatz”
und jede*r, der das Wort ,,Krieg“in Russland auch nur ansatzweise
ausspricht, wird verhaftet. Mittlerweile wurde eine Gesetzesande-
rung vom russischen Parlament verabschiedet, das die Verbreitung
angeblicher Falschinformationen der Medien uber die russischen
Streitkrafte mit hohen Geldstrafen und bis zu 15 Jahren Haft be-
straft. In unserer Demokratie ware dies unvorstellbar.

In vielen deutschen und anderen Stadten weltweit sind die
Menschen aus Protest gegen den russischen Angriff auf die Stra-
RBe gegangen. Dies sind Appelle an den russischen Prasidenten,
diesen grausamen Krieg zu beenden. Tatsachlich stehen wir aber
ohnmachtig und sprachlos dem Geschehen gegenduber.

Die Kehrtwendung der Regierung in der Verteidigungs- und Au-
Benpolitik wird von der Uberwiegenden deutschen Bevolkerung als
angemessen erachtet. Die gegeniiber Russland verhangten Sankti-
onen sind richtig, aber sie treffen die deutschen Verbraucher*innen
ganz real an den Tankstellen, da der Risikoaufschlag auf den Ol-
preis sich drastisch im Geldbeutel bemerkbar macht. Ein Ende der
Steigerung der Energiekosten ist nicht in Sicht. Schleichend sind
die Preise fur samtliche Lebensmittel und Wirtschaftsglter ge-
stiegen, die durch die Inflation ohnehin schon fir Mehrausgaben
gesorgt haben. Dies trifft natiirlich in besonderem MaRe die sozial
schwachergestellten Menschen in Deutschland. Die Politik ware
gut beraten, hier einen Ausgleich zu schaffen.

Demgegenuber steht das unsagbare Leid der Menschen, die ihre
Liebsten und ihr Zuhause durch den Krieg verloren haben, selbst
ums Uberleben kampfen, fliehen und oft nicht wissen, wo sie si-
cher unterkommen. Vor allem Kranke, Alte und Menschen mit Be-
hinderungen, denen es nicht moglich ist zu fliichten, sind im Krieg
vollig schutzlos und bendtigen unbedingt Unterstitzung.

Wir danken auf diesem Wege ganz herzlich all unseren SoVD-
Mitgliedern, Gonnerinnen und Gonnern fur ihre Hilfs- und Spen-
denbereitschaft fur die Bevolkerung der Ukraine. Die Bereitschaft,
Geflichtete aufzunehmen, erfahrt in ganz Europa eine breite So-
lidaritat und ist ein grof3es Signal. Es beweist, dass die Menschen
in dieser Not eine Einheit bilden und mit breiter Mehrheit den
unsinnigen, gegen die Menschenrechte verstofRenden, vom russi-
schen Machthaber initiierten Krieg verurteilen.

Wie unbedeutend ist es doch in diesen Zeiten, wenn ich Ihnen
abschlieRend mitteile, dass die diesjahrige IBO, aus der sich der
SoVD des Bodensee-Albkreises coronabedingt vorsorglich fur
dieses Jahr zurtickgezogen hat, nun auch vom Messeveranstalter
abgesagt wurde.

In diesem Sinne: Bleiben Sie zuversichtlich!

Heike
Sommerauer-Dorzapf

lhre Heike Sommerauer-Dorzapf, Landesgeschaftsfiihrerin

Besuchen Sie uns
auch im Internet

www.sovd-bawue.de
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Bei einer Autopanne mit E-Auto, Hybridauto und Automatikschaltung lieber nicht selbst abschleppen

Schaden an Getriebe oder Batterle droht

Eine Autopanne kommt meist dann, wenn man es am wenigsten erwartet. Doch was ist im Ernstfall
zu tun? Woher weif ich, ob das eigene Auto von einem anderen Auto abgeschleppt werden kann?
Wahrend sich das selbststandige Abschleppen bei herkommlichen Verbrennern mit Schaltgetriebe
vergleichsweise einfach gestaltet, wird es bei anderen Antriebsarten komplizierter.

Bei E-Autos, Hybriden und
Verbrennern mit Automatikge-
triebe rat der ACE (Auto Club
Europa), Europas Mobilitats-
begleiter, davon ab, selbst ab-
zuschleppen, um Schaden am
Hochvoltsystem oder Automa-
tikgetriebe vorzubeugen.

Schiaden im Leerlauf

Der Grund: Autos mit Schalt-
getriebe werden im Leerlauf
abgeschleppt, um den Motor
von den Radern zu trennen.
Doch das ist bei Elektroautos
und vielen Hybridfahrzeugen
nicht moglich. Die Rader dre-
hen die Elektromotoren mit,

wodurch die Motoren Strom er-
zeugen. In diesem Moment der
Stromerzeugung, ohne dass das
Auto betriebsbereit ist,kann die
Leistungselektronik oder die
Batterie beschadigt werden.
Auch Automatikgetriebe kon-
nen Schaden nehmen, wenn
sie durch die Rader des Autos
statt vom Motor angetrieben
werden.

Profitechnik notig

Die Losung: Um Schaden
zu verhindern, werden bei E-
Fahrzeugen, Hybriden und Au-
tomatikwagen zum Abschlep-
pen die Rdder angehoben. Die

Willst du den Charakter eines Menschen erkennen,

so gib ihm Macht.

Abraham Lincoln

70 Jahre: 2.4.: Kurt Schmidt, Neulufsheim; 13.4.: Wolfgang Mo-
ritz, NuBloch; 14.4.: Ingrid Herrmann, Mosbach; 19.4.: Ruza Mari-
janovic, Ladenburg; 21.4.: Gretel Warnke, Neckartailfingen; 23.4.:

Elisabeth Wider, Lindau.

75 Jahre: 14.4.: Roland Faulhaber, Stetten; 29.4.: Heidegard

Busch, Hockenheim.

80 Jahre: 6.4.: Edda Schadlich, Filderstadt; 18.4.: Margit Diet-
rich, Mannheim; 25.4.: Marko Jakopic, Uberlingen; 28.4.: Helmut

Neudert, Lindau.

85 Jahre: 15.4.: Waltraud Wettstein, Plankstadt; 17.4.: Wolfgang

Proffen, Mannheim.
92 Jahre: 25.4.:
Muller, Mannheim.

[lse Mannsdorfer, Stuttgart; 30.4.: Hannelore

93 Jahre: 7.4.: Liselotte Apel, Albstadt.
100 Jahre: 11.4.: Lina Liidke, Salach.

Auch den hier nicht genannten Mitgliedern, die im April ihren
Ehrentag feiern,wiinscht der Landesvorstand Gluck und Gesund-
heit auf ihrem weiteren Lebensweg. Diesen Wiinschen schlieen
sich auch die Kreis- und Ortsverbande auf das Herzlichste an.

Unseren kranken Mitgliedern wiinschen wir baldige Genesung
und die vollstandige Wiederherstellung ihrer Gesundheit.

Termine

notigen technischen Vorrich-
tungen bringen professionelle
Abschleppdienste mit.

Pannen sind seltener

Stefan Bienert, Leiter der
Abteilung Vertragspartnerma-
nagement beim ACE, beruhigt:
,Unsere jlingsten Erfahrungen
zeigen, dass E-Autos im Ver-
gleich zum Verbrenner seltener
liegen bleiben. Das liegt einer-
seits natirlich daran, dass der
Fahrzeugbestand noch recht
jung und die batterieelektri-
schen Pkw grofitenteils neu-
wertig sind.

Andererseits setzt sich ein
Elektrofahrzeug aus weniger
Bauteilen zusammen und ver-
fugt so von Haus aus uber we-
niger Fehlerquellen: Ob Ziind-
anlage, Gemischaufbereitung
oder Antrieb, dem E-Auto sind
diese Fehlerquellen weitestge-
hend fremd, wahrend sie beim

Foto: Horst Schmidt/Adobe Stock

Ein Elektroauto muss anders abgeschleppt werden als ein Auto
mit Getriebe. Abschleppdienste haben die notige Technik dafiir.

Verbrenner zu den haufigsten
Fehlerursachen zahlen.*

In die Anleitung gucken

Der ACE rat im Fall der Falle,

zuerst in die Anleitung des Au-
tos zu schauen, ob das eigene
Fahrzeug selbst abgeschleppt
werden kann. Wer auf Nummer
sicher gehen will, kann auf ei-

.—E Sprechstunden

QO0S00000

nen professionellen Abschlepp-
dienst zurlckgreifen. Dies gilt
im Ubrigen fiir alle Antriebe,
denn auch beim Abschleppen
eines Pkw mit Schaltgetriebe
gibt es viel zu beachten. Es be-
steht Verletzungs- und Unfall-
gefahr,zum Beispiel, wenn sich
die Abschleppstange unvorher-
gesehen aushangt. Quelle:ACE

Warmworld /Adobe Stock

Aufgrund der Corona-Krise finden die genannten Angebote unter Vorbehalt statt. Bitte erkundigen
Sie sich unter den angegebenen Telefonnummern, ob, wann, wo und wie die Beratung stattfindet.

Sozialrechtsberatung Albstadt
Die Sozialberatung in der Son-
nenstrafBe 16 in 72458 Albstadt
erfolgt nur nach Terminverein-
barung unter Tel.: 07431 /26 30.

Sprechstunden und Sozialbe-
ratung Friedrichshafen

Die Sprechstunden finden
jeden zweiten Dienstag Monat,
von 14 bis 16 Uhr, in der Man-
zeller Straf’e 4, 88045 Fried-
richshafen /Schnetzenhausen
statt. In dringenden Fallen wen-

den Sie sich bitte an Willy Pitz-
ner,Tel.: 07541/72702.

Sozialberatung Mannheim

Informationen zu Terminen
der Rechtsberatungsstelle
Mannheim erhalten Sie unter
Tel.: 0621 /8411 51.

Sozialberatung im Raum
Neckar-Odenwald

Die Sozialsprechstunden im
Raum Neckar-Odenwald fin-
den im Gasthaus ,Zum Och-

Ortsverband Hopfingen
26. April, 14.30 Uhr: Infonachmittag im Gasthof ,Zum Ochsen”
in Hopfingen.

Ortsverband Bodman-Ludwigshafen

30. April, 14.30 Uhr: Jahreshauptversammlung mit Neuwahlen
im Restaurant ,Rosmarin‘,Uberlinger Strae 26, Bodman-Ludwigs-
hafen. Um Anmeldung wird gebeten bis 24. April bei Conny Boldt
unter Tel.: 07771/ 91 98 250.

Ortsverband Ravensburg

Vorschau: 1. Juni, 14.30 Uhr: Jahreshauptversammlung mit
Neuwahlen. Die Veranstaltung findet im Nebenzimmer des Ho-
tels ,Goldene Uhr, Saarlandstrafie 44, 88212 Ravensburg, statt.
Teilnehmer*innen werden gebeten, sich bis spatestens 25. Mai bei
Conny Boldt, Tel.: 07771/ 91 98 250, anzumelden.

Beratung am Bodensee

. Der SoVD-Kreisverband Bodensee-Alb freut sich, lhnen
i mitteilen zu konnen, dass die Sozialrechtsberatung im Raum :
© Bodensee wieder aufgenommen wird. Fiir den seit Jahres- :
: ende im Ruhestand befindlichen Rechtsanwalt Jirgen Nes-
© weda konnte die Rechtsanwaltin Anika Gorlitz-Kernbach ge-
: wonnen werden. Diese wird zunachst am 6. April und danach :
¢ immer einmal monatlich am ersten Mittwoch eines Monats
. die personliche Beratung in Kressbronn durchfiihren. Termine :
© kénnen Uber die Sozialrechtsberatungsstelle in Albstadt bei :
© Frau Matthes vereinbart werden: Tel. 07431/26 30 oder per
i E-Mail sovd.albstadt@sovd-bawue.de. :

sen” in Hopfingen statt. Fir
die Beratungen sind Termin-
vereinbarungen unter Tel.
0621/841151 unbedingt er-
forderlich.

Sozialberatung im Raum
Mittelbaden und Siidbaden

Die telefonische Sozialbera-
tung findet unter Tel.: 0621/
841151 statt. Fir sonstige
Fragen steht die Landesge-
schaftsstelle unter Tel.: 0621/
8414172 zur Verfugung.

Sozialberatung im Bezirk
Bodensee-Alb

Siehe Informationen im Kas-
ten links.

Sozialberatung Kreisverband
Stuttgart

Jeden 3. Mittwoch im Monat
(aulker Dezember) findet eine
Sozialberatung im Beratungs-
buro des Generationenhauses
Heslach, Gebruder-Schmid-
Weg 13, 70199 Stuttgart statt,
jedoch nur nach vorheriger Ter-
minvereinbarung mit der Sozi-
alberatungsstelle in Mannheim
unter Tel.: 0621/841151.
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Studie der Universitat Bremen zeigt Verbesserungsbedarf bei alteren Internetnutzerinnen auf

Digitale Teilhabe durch Hilfen vergrofSern

Das Projekt ,Netzwerk Digitalambulanz“ will mit regionalen Inhalten speziell dltere Bremer
Internetnutzer*innen ansprechen. Diese sind im hohen Alter immer noch digital unterreprasentiert.
Das ergab eine Studie des Instituts fiir Informationsmanagement (ifib) der Universitdt Bremen. Oft
fehlt den Nutzer*innen praktische Hilfe bei der Bedienung der Technik.

Eine E-Mail versenden, Fo-
tos an Freunde mailen, mit
den Enkeln skypen oder eine
Bahnfahrkarte buchen: Die
Moglichkeiten des World Wide
Web werden auch von alteren
Bremerinnen und Bremern gern
genutzt.

Alter, Geld und Bildung
haben Einfluss

Eine Studie des ifib ergab im
Februar, dass landesweit knapp
82 Prozent der tiber 60-Jahrigen
im Internet prasent sind, 18 Pro-
zent allerdings Uberhaupt nicht.
Befragt wurden knapp 11.000
Menschen im Bundesland. Un-
terschiede gab es viele.Zum ei-
nen war das Alter ausschlagge-
bend: Wahrend sich unter den
60- bis 64-Jahrigen mehr als 96
Prozent im Internet tummeln,
nimmt die prozentuale Beteili-
gung mit dem Alter ab: Bei den
Uber-90-Jdhrigen sind es nur
noch 22 Prozent.

Auch den Zusammenhang
von Internetkenntnissen mit
Bildung und materieller Sicher-
heit veranschaulicht die Studie:

Die hochste Nutzerquote bei
den Alteren verzeichnet Bre-
men im Stadtteil Ostliche Vor-
stadt mit 93 Prozent, die nied-
rigste Quote weist Huchting
mit 73 Prozent auf. Aber auch
im Bundesland selbst werden
Unterschiede deutlich; in der
Stadt Bremen nutzen 82,1 Pro-
zent das Internet, in Bremerha-
ven liegt die Quote dagegen bei
nur 77,7 Prozent.

Die Ergebnisse der Befragung
flieRen in die weitere Arbeit
des Projektes ,Netzwerk Digi-
talambulanz® ein, deren Koor-
dinationsstelle im Ressort der
Sozialsenatorin Anja Stahmann
angesiedelt ist. Eine Aufgabe
des Netzwerkes ist der Aufbau
einer Online-Plattform, die mit
regionalen Internet-Inhalten
speziell altere Nutzer*innen
ansprechen mochte.

Die Studie macht aber auch
deutlich, dass es nicht nur da-
rum gehen kann, weitere Lern-
und Erfahrungsorte zu installie-
ren. Um sogenannte ,Offliner”
zu erreichen, die fur sich keinen
Nutzen in den Angeboten des

Internets sehen, benotigt man
andere Formen. Diese Gruppe,
so Informatik-Professor und
Studienleiter Herbert Kubicek,
hatte das grofite Risiko, den
Anschluss zu verlieren, wenn in
Zukunft viele Dienstleistungen
nur online verfigbar wirden.
Unterstiitzungsbedarf sieht
Kubicek aber auch bei den so-
genannten ,Onlinern®: Die Stu-
die ergab, dass nur rund die
Halfte derer, die das Internet
zumindest ,ab und zu® nutzt,
dies selbststandig ohne gele-
gentliche Hilfe erledigen kann.
Zwischen 30 und 50 Prozent
aller Nutzer*innen gaben daher
an, dass sie gern Unterstltzung
bei der Einrichtung des Gerats
sowie bei der Bedienung und
Nutzung spezieller Angebote
hatten.

Ehrenamtliche sollen helfen
und schulen

Im ,Netzwerk Digitalambu-
lanz“ soll ein zentraler Pool
von ehrenamtlichen Unterstiit-
zungskraften aufgebaut wer-
den, auf die Anbieter von Schu-

Offentliche Petition fordert den Riick-Umbau der Metronom-Ziige

Barrieren trotz Modernisierung

Udo Schmidt vom Kreisverband Bremen machte den SoVD Bremen auf eine Petition von Kathrin
Denecke aufmerksam. Sie weist darauf hin, dass die Ziige der Nahverkehrsbetriebe in Niedersachsen
und Bremen zwar modernisiert, aber dadurch auch weniger barrierefrei werden.

Die Bahnen der Firma Met-
ronom, die zwischen Hamburg
und Hannover oder Bremen
verkehren, waren bisher relativ
barrierefrei zu nutzen. Dies traf
auch auf die ahnlich gebauten
Nahverkehrsziige der Firma
Start zwischen Cuxhaven und
Hamburg zu. Der Einstieg war
selbststandig und auch ohne
vorherige Anmeldung maoglich.
In den Wagen selbst gab es
ausreichend Platz zum Rangie-
ren mit Rollstiihlen; die Toilette
war relativ gut zu erreichen.

Das ist nun vorbei, denn die
Abteile werden nach und nach
bei laufendem Betrieb moder-
nisiert. Seitdem gibt es in den
modernisierten Wagen keine
elektrische Rampe mehr. Das
Personal muss eine schwere
Klapprampe manuell anlegen.

Diese reicht so weit in den
Zug hinein, dass ein Mandvrie-
ren im Eingangsbereich nicht
mehr moglich ist. Zudem muss
die Rampe dann unter dem
Rollstuhl wieder herausgezo-
gen werden. Feste Sitze statt
klappbare wurden installiert.
Der vormals flexible Bereich ist
nun massiv eingeschrankt, mit
einem Rollstuhl ist das Mano-
vrieren im Abteil nahezu un-
moglich. Auch der Durchgang
zu den Toiletten ist durch die
festen Sitze so eingeschrankt,
dass ein Durchkommen nur
noch mit kleineren Rollstiihlen
maoglich ist.

Zustandig fur die Entschei-
dung, wie Zugabteile in Nie-
dersachsen auszusehen haben,
sind nicht die einzelnen Be-
treiberfirmen, sondern die Lan-

desnahverkehrsgesellschaft
Niedersachsen (LNVG). Diese
orientiert sich an Richtlinien,
die dem heutigen Anspruch
auf Barrierefreiheit leider nicht
mehr entsprechen. Eigentlich
wollte die LNVG fur die Barrie-
refreiheit etwas Gutes tun und
endlich die europaische Richtli-
nie fur Mobilitatseingeschrank-
te von 2014 umsetzen. Jedoch
sind die Behindertenverbande
nicht in die Planung miteinbe-
zogen worden.

Kathrin Denecke hat eine
offentliche Petition ,Inklusi-
on; Ausstattung von Nahver-
kehrszligen des Metronom® in
Niedersachsen eingereicht. Sie
kann eingesehen werden un-
ter: www.navo.niedersachsen.
de/navo2/portal/nipetition/0/
publicviewpetition?id=67.

Foto: zinkevych /Adobe Stock

Mit ein bisschen Hilfe trauen sich auch Altere ins Internet.

lungsangeboten zuriickgreifen
konnen. Auch gut verstandli-
ches Schulungsmaterial zu ent-
werfen sowie die Logistik von
Leihgeraten zu organisieren,
gehort zu den Aufgaben.
Neben den offiziellen Stellen
zahlen verschiedene zivilge-
sellschaftliche Einrichtungen,
zum Beispiel auch der SoVD-
Landesverband, zum Netzwerk.
Sie konnen bei der Ausgestal-
tungder geplanten Mafinahmen
mitwirken und sie unentgelt-
lich in Anspruch nehmen. ,Das
Thema 'Digitale Teilhabe'liegt
uns sehr am Herzen®, sagt der

1. Landesvorsitzende Joachim
Wittrien. ,Die Zeit lauft. Wenn
immer mehr Bankfilialen und
DB-Schalter schlieen, missen
unsere Mitglieder fit sein, Bu-
chungen auch online zu erledi-
gen. Deshalb werden wir Schu-
lungen anbieten, sobald Trainer,
Schulungsmaterial und Leihge-
rate zur Verfiigung stehen!”
Infos Uber die Arbeit des
Netzwerks Digitalambulanz,
Veranstaltungshinweise sowie
interessante Erklarvideos sind
einsehbar unter: https://www.
digitalambulanzen.bremen.de.
Quellen: u.a.Senat, Uni Bremen

Hausnotruf absetzbar

i Das Finanzgericht Baden-
i Wirttemberg  entschied
i 2021, dass die Kosten fiir ein
i Hausnotrufsystem auch dann
i als haushaltsnahe Dienstleis-
i tungvon der Steuer absetzbar
i seien, wenn die*der Betrof-
¢ fene zu Hause und nicht im
i Heim lebt. Da (iblicherweise
i Haushaltsangehérige im Be-
i darfsfall Hilfe holen, ersetze
i das Notrufsystem bei Allein-
i lebenden die Uberwachung
! im Haushalt. Diese Entschei-
i dung wurde zur Revision am
i Bundesfinanzhof (BFH) zuge-
i lassen (FG Baden-Wirttem-
¢ berg, Urteil vom 11.6.2021,
i Az.5K 2380/19).

i Wer seine Steuererklidrung

#

\
E™

Foto: RFBSIP/Adobe Stock
Wer alleine in der Wohnung !
lebt,ist mit einem Hausnotruf
besser abgesichert. :

¢ ausfullt, kann also einen Hausnotruf bei den haushaltsnahen ;
i Leistungen im Mantelbogen eintragen. Wenn das Finanzamt
i die Kosten fiir das Hausnotrufsystem nicht anerkennt, sollte
i man Einspruch gegen den Steuerbescheid einlegen und das
i Ruhen des Verfahrens beantragen. Entscheidet der BFH im
i Sinne des Steuerzahlers oder der Steuerzahlerin, werden die ;
i Ausgaben (nachtraglich) anerkannt. H




Seite 12

BREMEN

Nr. 4 | April 2022

Monatlicher Newsletter

Falls Sie als Mitglied daran interessiert sind, einmal mo-
¢ natlich zu Anfang eines Monats (aufier der Sommerausgabe)
i den Newsletter des SoVD Bremen mit Berichten, Veranstal-
tungsterminen, Tipps und Tricks zu erhalten, so bitten wir Sie
um einen Hinweis an folgende E-Mail-Adresse: newsletter@ :

sovd-hb.de.

Allen Mitgliedern,die im April ihren Geburtstag feiern, gratuliert
der SoVD-Landesverband Bremen herzlich. Wir wiinschen ihnen
fur das neue Lebensjahr alles Gute, vor allem aber Gesundheit
und Wohlergehen.

Allen Mitgliedern, die derzeit erkrankt sind, wiinschen wir eine
baldige Genesung.

Ehrenamt sucht...

Zur Unterstiitzung unserer Ortsverbande sucht der SoVD
Bremen interessierte Menschen, die neue Kontakte kniipfen
und etwas aus ihrer Freizeit machen mochten. Wenn Sie sich
angesprochen fiihlen, eine neue Aufgabe suchen und gerne
Naheres erfahren mochten, wenden Sie sich bitte an lhre zu-

standige Kreisgeschaftsstelle:

» KreisverbandeBremenundBremen-Nord:Tel.:0421 /16 38 490,
* Kreisverband Bremerhaven: Tel.: 0471 /28 006.
Wir freuen uns tber lhren Anruf!

Hier finden Sie Kontaktadressen sowie Ansprechpartner®innen
des SoVD im Landesverband Bremen.Um Termine fur eine Sprech-
stunde zu erhalten, wenden Sie sich bitte an lhre zustandige Kreis-

geschaftsstelle!

Landesverband / Landesrechtsabteilung /
Kreisverband Bremen / Kreisverband Bremen-Nord
Breitenweg 10-12, 28195 Bremen, Tel.: 0421/16 38490,

E-Mail: info@sovd-hb.de.

Kreisverband Bremerhaven

Barkhausenstraf’e 22, 27568 Bremerhaven, Tel.: 0471 /28 006,

E-Mail: kreis-bremerhaven@sovd-hb.de.

Die Veranstaltungen finden
unter den aktuellen Pandemie-
bedingungen statt. Wir bitten
um Beachtung der separat ab-
gedruckten Tagesordnungs-
punkte.

Ortsverband Vegesack

27. April, 15 Uhr: Mitglieder-
versammlung im Burgerhaus
Vegesack, Raum F 20.

Ortsverband Gropelingen

30. April, 12 Uhr: Mitglieder-
versammlung mit Vorstands-
wahlen, bei ,Kultur vor Ort* in
der LiegnitzstraRBe 63 in Bremen.
Anmeldung bei Frau Stelzenmul-
ler unter Tel.: 0421 /709073 80.

.« Entgegennahme der Be-
:  richte des Vorstandesund
i der Revisor*innen,
.« Beschlussfassung iiber |
Antrige und Beschwer- :

den an den Kreisvor- i

stand und an die Kreis-
¢ verbandstagung,
© « Wahl des Ortsvorstandes, :
.« Wahl der Revisor*innen,
.« Wahl der Delegierten zur :
. Kreisverbandstagung,
.« Entlastung des Ortsvor- :
:  standes. :

Elke Kroger haben viele Mit-
glieder in guter Erinnerung,
wenn sie beim Kreisverband
Bremerhaven angerufen oder
die Geschaftsstelle besucht
haben. Knapp 22 Jahre lang
war Elke Kroger fur den SoVD
hauptamtlich tatig: Zunachst
arbeitete sie flr drei Jahre beim
Kreisverband Cuxhaven, dann
wechselte sie im April 2003
nach Bremerhaven. Als Mitar-
beiterin in der Sozialberatung
war sie sehr beliebt und hatte
immer ein offenes Ohr fir alle.

Am 1. Marz hat ihr wohlver-
dienter Ruhestand begonnen.
Mit einer kleinen Feier wurde
Elke Kroger vom Landes- und
Kreisvorstand verabschiedet.
Wir bedanken uns sehr fir das
jahrzehntelange Engagement’,
sagte der 1. Landesvorsitzen-
de Joachim Wittrien in seiner
Rede: ,Als erste Ansprechpart-
nerin sind Sie zum Gesicht der
Geschaftsstelle geworden!”

Der Vorsitzende des Kreisver-

T4 Personalien

Grof3er Bahnhof bei der Verabschiedung (von links): Karin Michael-
sen, Alfred Bultmann,Joachim Wittrien, Maren Sassen, Elke Kroger,
Karl-Otto Harms, Helga Harms, Diana Maleschewski, Mario Graf

und Wilfried Schadock.

bandes Bremerhaven, Karl-Otto
Harms, fligte hinzu: ,Wenn un-
sere Mitglieder oder auch die
Ehrenamtlichen ein Anliegen
hatten, war immer klar, auf wen
man sich verlassen konnte.”

Die Nachfolge von Elke Kro-
ger tritt Maren Sassen an. Sie
wurde von ihrer Vorgangerin
bereits umfassend eingearbei-
tet und hat deren Aufgaben Zug
um Zug ubernommen.

Die AOK bietet fir Mitglieder ein individuell zugeschnittenes Lauftraining an

,Laufend in Form bleiben®

Die AOK bietet als Sonderleistung fiir Mitglieder ein kostenloses Online-Lauftraining. Betreut wer-
den die Teilnehmer*innen von Laufcoach Herbert Steffny und seinem Team per E-Mail oder SMS und
mit individuellen Trainingsprogrammen.

Laufcoach Herbert Steffny,
16-facher Deutscher Meister in
verschiedenen Laufdisziplinen
hat zusammen mit der AOK und
der Gesellschaft fir Gesundheit
& Pravention das Programm
,Laufend in Form® entwickelt.
Er berat das Expertenteam und
unterstutzt es bei der Betreuung
der Teilnehmer®innen. ,Egal,
wie alt Sie sind: Regelmafiges
Training - jeweils mindestens
eine halbe Stunde am Stuck -
verbessert die Lebensqualitat.
Forschungen haben auBerdem
ergeben, dass Ausdauersportler
eine um einige Jahre verlan-
gerte Lebensdauer haben®, so
Steffny.

Laufen starkt das Herz-Kreis-
lauf-und Immunsystem, halt die
GefaRe elastisch und schmiert
die Gelenke, stabilisiert die
Knochen, regelt Blutdruck und
Blutzuckerspiegel, senkt Cho-
lesterin und sensibilisiert fur
eine gesuindere Ernahrung.

Zum Abnehmen ist Walking,
Nordic Walking und ruhiges
Jogging ideal: ,Das Korperge-
wicht wird reduziert und sta-
bilisiert, auerdem bauen Sie
damit auf natirliche Art und
Weise die Stresshormone ab.”

Zentrales Element des Pro-
gramms ,Laufend in Form® ist
der individuell zugeschnit-
tene Trainingsplaner. Nach
jedem Training tragen die

- =

Foto: Robert Kneschke /Adobe Stotk

Mit Plan und Motivation bringt das Walken mehr Spaf und Erfolg,
gerade, wenn man es alleine macht.

Teilnehmer*innen online ein,
was sie geschafft haben, wel-
chen Puls sie hatten, und wie
sie sich wahrend des Trainings
gefihlt haben. Sie erhalten
dann ein Feedback und kon-
krete Tipps firr ihre nachsten
Trainingseinheiten. Bei Fragen
konnen sie sich jederzeit an das
Expertenteam wenden.

Die Teilnehmer*innen trainie-
ren rund sechs Monate mit dem
Programm. Wie viel sie trainie-
ren, hangt ganz von ihren Win-
schen und von ihrer Kondition
ab. Ob ein- bis zweimal in der
Woche 30 bis 40 Minuten, oder
vier Wettkampfeinheiten pro

Woche - der individuelle Trai-
ningsplaner macht ihnen die
richtigen Vorschlage. Wer wei-
termachen mochte, kann nach
den sechs Monaten die nachste
Trainingsphase starten. Selbst
die Vorbereitung auf einen
Halbmarathon ist moglich.

An Ausristung bendtigen die
Teilnehmer*innen fiirs Joggen
und Walking nur gute Laufschu-
he und geeignete,atmungsakti-
ve Trainingskleidung. Wer Nor-
dic Walking betreiben mochte,
braucht dafir spezielle Stocke.

Alle Infos und die Anmeldung
im Internet unter: https://www.
laufend-in-form.de/start.php.
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Bevorstehenden Anstieg von Altersarmut mit Rentenreform bekampfen

Nach wie vor ein grofSes Thema

Inflation, steigende Energie- und Lebenshaltungskosten - Rentner*innen haben immer weniger
Geld zur Verfiigung. Die Pandemie hat auch im zweiten Jahr mehr als deutlich gemacht, dass das
deutsche Rentensystem dringend reformiert werden muss.

»53 Prozentaller Senior*innen
in Hamburg haben nur eine

Rente bis maximal 1.000 Euro.

Fir sie sind die steigenden
Preise eine existenzielle Be-
drohung’, warnt der Hamburger
SoVD-Landeschef Klaus Wicher.
,50 lange die Konjunktur gut
lauft, funktioniert das Konstrukt
Rente. Corona hat allerdings fur
tiefe wirtschaftliche Einbriiche
gesorgt, das System kommt an
seine Grenzen.” Die neue Bun-
desregierung gehe zwar mit der
aktiengestutzten Rente neue
Wege, dennoch: ,Wir brauchen
eine Rente, die verlasslich den
Lebensstandard aller sichert.”
Landesvorsitzender Klaus
Wicher sorgt sich um die ge-
burtenstarken Jahrgange in
Hamburg, die armutsgefahrdet
sind und die schon in wenigen

fassende Rentenreform: ,Wir
mussen zurlick auf lebensstan-
dardsichernde 53 Prozent Ren-

Jahren nicht . . tenniveau.*

mehr genug Die neue Grundrente wird  pas Renten-
zum  Leben die Altersarmut nicht system misse
haben  wer- alleine bessern konnen schrittweise

den: ,Eine Un-
tersuchung der Gewerkschaft
Nahrung-Genuss-Gaststatten
Hamburg hat ergeben, dass
rund 64.400 Vollzeitbeschaf-
tigte selbst nach 45 Arbeitsjah-
ren im Rentenalter von Armut
bedroht sein werden. Die neue
Grundrente allein wird es nicht
richten konnen. Denn von den
21 Millionen Rentner*innen in
Deutschland haben gerade mal
1,3 Millionen Anspruch auf die
Grundrente.”

Der Hamburger SoVD-Vor-
sitzende pladiert fur eine um-

zu einer Er-
werbstdtigenversicherung wei-
terentwickelt werden. Dazu
sollten alle Selbststandigen,
Politiker*innen, Beamt®innen
sowie Angehorige freier Berufe
als versiche-
rungspflichtig
in die gesetz-
liche Renten-
versicherung
eintreten.
Neben dem Bund kann sich
auch Hamburg engagieren, for-
dert Klaus Wicher: ,Es stimmt
einfach nicht, dass es in unse-

In der reichen Stadt
Hamburg ist alles teurer
als anderswo

Foto: Solarisys /Adobe Stock

Armut wirkt sich in allen Bereichen des Alltags aus: So versuchen
viele Menschen bei den Heizkosten zu sparen.

rer reichen Stadt allen gut geht.
Hier ist alles teurer als anders-
wo. Hinzu kommt die steigende
Inflationsrate, von der wir noch
gar nicht wissen, wie sie sich
entwickeln wird - sie schmalert
kleine Einkommen zusatzlich.
Da kann auch der einmalige
Heizkostenzuschuss der Bun-
desregierung nicht viel andern.

Die Stadt muss armen
Senior*innen, die Grundsiche-
rung erhalten, endlich einen
Zuschlag zu-
gestehen. Die
rechtlichen
Grundlagen
dafiur sind ge-
geben. Der
Antrag dazu liegt seit Jahren
im Sozialausschuss der Biirger-
schaft, der musste inzwischen
schon verstaubt sein.

Liebe Mitglieder,

das Entlastungspaket der
Bundesregierung ist vielfaltig
und fir viele auch sehr nutzlich,
um durch diese schwierige Zeit
zu kommen. Deutlich spirbar
ist dabei allerdings der Kom-
promiss, den die Koalitionare
aushandeln mussten. Leider
ist fur die Armsten der Armen
kaum darin etwas enthalten,
obwohl sie mehr denn je jetzt
jeden Cent ganz dringend brau-
chen. Allein die 20 Euro monatlich ab dem 1. Juli fur Kinder aus
armen Haushalten ist als dauerhafte Entlastung vorgesehen. Bei
den laufenden Preissteigerungen kommt das sehr spat und das
Geld wird bald ausgegeben sein.

Die Preise steigen rasant an,gerade Lebensmittel und Fahrschei-
ne fir Bus und Bahn sind und werden immer teurer. Welche Be-
lastungen auf Menschen mit geringem Einkommen aufgrund des
Angriffskrieges von Russland auf die Ukraine zukommen werden,
kann bei Redaktionsschluss noch nicht abgeschatzt werden. Sicher
scheint, auch aus diesem Grund wird vieles noch teurer werden.

Der Finanzminister will jetzt ein Sondervermdgen von 100 Mil-
liarden Euro fur die Bundeswehr ausgeben und sagt, am Geld sei
es noch nie gescheitert. Wenn dem so ist, warum wird dann nicht
mehr fur Menschen mit kleinem Geldbeutel getan, Herr Finanz-
minister Lindner? Fir mich ist eindeutig klar: Unsere Werte und
unsere Demokratie hangen nicht nur von der dufieren Sicherheit
ab, sondern auch davon,dass wir die Schwachen in unserer Gesell-
schaft mitnehmen, um die ganz grofien Herausforderungen wie
den Klimawandel anzugehen. Denn es trifft vor allem diejenigen
am hartesten, die schon jetzt bis an die Halskrause belastet sind.
Konnen sich Politiker*innen liberhaupt vorstellen, was es fiir eine
unterfinanzierte vierkopfige Familie bedeutet, wenn ungeplante
Kosten, beispielsweise fur das erkrankte Kind und fiir eine ka-
putte Waschmaschine, auftauchen? Wir mussen dringend gegen
die Mechanismen ansteuern, die eine gerechte Umverteilung in
unserer Gesellschaft verhindern. Genuigend Geld hatten wir dafir,
wir miissen es nur aktivieren!

Auch der Senat kann einiges tun: Wie in Munchen kann er die
Grundsicherung im Alter aus eigenen Mitteln anheben, oder die
Fahrt mit dem OPNV fiir bediirftige Menschen kostenlos machen.
Dazu braucht es keine Bundesentscheidung, das kann Hamburg
allein umsetzen und finanzieren.

Klaus Wicher

lhr Klaus Wicher, 1. Landesvorsitzender

SoVD-Mitglied bereist die deutsche Grenze, um Spenden fur die Schlaganfallhilfe zu sammeln

Der ,,Grenzonaut™ hat seine Relse gestartet

Starttermin fiir den ,Grenzonauten® und SoVD-Mitglied Nicolai Welke. Drei Monate lang ist der
52-Jahrige auf seiner Reise entlang der deutschen Grenze unterwegs und wird dabei Spenden fiir
die deutsche Schlaganfallhilfe sammeln. Welke hatte vor mehr als zehn Jahren einen Schlaganfall
und ist seitdem nicht mehr arbeitsfahig. Deshalb liegt ihm das Projekt ganz besonders am Herzen.

88 Stationen wird Nicolai
Welke, der sich selbst Grenzo-
naut nennt, auf seinem Weg
entlang der deutschen Gren-
ze ausschliefslich mit Bus und
Bahn ansteuern: ,Ich besuche
alle SoVD-Landesverbande und
verschiedene Kirchengemein-
den’, berichtet Welke.

Erste Anlaufstelle seiner Reise
war der SoVD-Landesverband

Hamburg. Landeschef Klaus
Wicher begrifite Nicolai Welke
in der Landesgeschaftsstelle
in Barmbek und zeigte ihm die
Raume. Im anschlieRenden Ge-
sprach tauschte er sich mit sei-
nem Gast Uber Sozialpolitik und
die Verbandsarbeit aus. Klaus
Wicher war vor allem von Wel-
kes Zielstrebigkeit beeindruckt:
»Ich winsche Herrn Welke vie-

le gute Begegnungen, und dass
er sein ambitioniertes Projekt
erfolgreich abschlieflen kann.
Davor habe ich grof3e Hochach-
tung.” Auch der SoVD Hamburg
spendet und bittet um weitere
Unterstitzung.

Stiftung Deutsche Schlagan-
fallhilfe, Sparkasse Gutersloh-
Rietberg,IBAN:DE804785 0000
0000 50, Kennwort: Grenzgang.

Klaus Wicher (re.) begriiRte Nicolai Welke auf seiner Spendentour.
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SoVD-Podcast ,Sozial? Geht immer!“

Pandemie und Armut

Der SoVD Hamburg hat jetzt einen Podcast. Einmal im Monat
sprechen der Hamburger SoVD-Landeschef Klaus Wicher und Pres-
sesprecherin Susanne Rahlf mit Gasten aus Wirtschaft, Politik, Wis-
senschaft und Praxis. Interessiert, investigativ,aufgeschlossen und
immer ganz dicht dran am Puls der Zeit.

Im ersten Talk des SoVD-
Podcasts geht es um Corona:
Was macht die Pandemie mit
den Armen? Zu Gast ist der be-
kannte Virologe Prof. Dr. Jonas
Schmidt-Chanasit. Er forscht
am Hamburger Tropeninstitut
und untersucht gefahrliche
Viren wie Ebola, Malaria, Den-
gue oder auch das von Zecken
ubertragene FSME. Er sagt: ,Wir
werden in der Zukunft haufiger
mit gefahrlichen Viren zu tun
haben - und missen vor allem
arme Menschen besser davor
schiitzen.”

Die Sendung ist verfligbar bei Podcast-Anbietern und auf der
Webseite des SoVD Hamburg unter: www.sovd-hh.de.

Prof. Dr. Jonas Schmidt-
Chanasit, Virologe

SoVDigital mit neuem Termin im April

Wege aus der Einsamkeit

Jeden ersten Dienstag im Monat tauschen sich interessierte
SoVD-Mitglieder im Internet aus: SoVDigital macht es maglich.
Auch am 5. April ladt Moderator Werner Hansen wieder von 18 bis
19.30 Uhr zum digitalen Austausch ein.

Dieses Mal ist Dagmar Hir-

che zu Gast bei SoVDigital.
Die 65-jahrige Unternehme- A,
rin hat vor Jahren den Verein
.Wege aus der Einsamkeit” ge-
grundet. Sie spricht mit den
Teilnehmer*innen Uber das
grof’e Thema Einsamkeit im Al-
ter und mit welchen kreativen
Angeboten Senior*innen wie-
der mehr Kontakte zu anderen
finden konnen. Alles, was man
braucht, um dabei zu sein, sind
wahlweise ein PC, Laptop, Note-
book, Tablet oder Smartphone.
Dazu muss die ,Zoom-App“ heruntergeladen werden - und schon
kann es losgehen. Wer Hilfe dabei braucht, kann sich an den Ver-
anstalter wenden.

Die Anmeldung erfolgt bei Thomas Bohn, Tel: 040/61 16 07 41
oder per E-Mail: anmeldung@sovd-hh.de. Im Anschluss erhal-
ten die Teilnehmer*innen einen Link, der ihnen den Zugang zum
SoVDigital-Treff ermdglicht.

Foto: Stefan Maria Rother

Dagmar Hirche,
Unternehmerin

Der SoVD Hamburg berat weiter - trotz Corona. In jedem Fall
finden Sie in der Landesgeschaftsstelle in Barmbek Hilfe und Be-
ratung. Bevor Sie sich zu uns auf den Weg machen, rufen Sie uns
an oder schicken Sie uns eine E-Mail.

Bei Redaktionsschluss war leider nicht bekannt, welche unse-
rer weiteren Beratungsstellen aufgrund der aktuellen Corona-
Entwicklung gedffnet sind. Die aktuellen Offnungszeiten erfragen
Sie bitte unter Tel.: 040/61 16 070, oder sehen Sie auf unserer
Webseite nach: www.sovd-hh.

¢ SoVD-Beratungszentrum, Landesgeschaftsstelle,
Pestalozzistrafie 38,22305 Hamburg, Tel.: 040/61 16 070,
E-Mail: info@sovd-hh.de.

Das SoVD-Sozialkaufhaus bietet ein breites Sortiment an gebrauchten Waren

Es gibt alles zu kleinen Preisen

Alles wird teurer: Insbesondere fiir Warme und Lebensmittel muss man in Hamburg inzwischen
immer mehr ausgeben. Jeder Cent zdhlt, vor allem, wenn man sowieso schon nicht viel hat. Umso
besser, dass es das SoVD-Sozialkaufhaus Cappello im Biirgerhaus Bornheide gibt.

Im Sozialkaufhaus finden die
Besucher®innen alles, was das
Leben leichter macht wie Klei-
dung fur Kinder und Erwach-
sene, Spielsachen und Schuhe.
Dazu kommen Haushaltshelfer
vom Sieb bis zur Suppenkel-
le, Topfe und Pfannen sowie
Toaster und Waffeleisen: ,Wir
konnen an ganz vielen Stel-
len weiterhelfen und beraten
gern, wenn Fragen da sind"
sagt Cappello-Leiterin Regina
Bachner. ,Alles, was wir hier
fur ganz kleines Geld anbieten,
ist praktisch und sofort benut-
zungsfahig. Es lohnt sich also,
bei uns vorbeizuschauen und zu
stobern®.

Das SoVD-Sozialkaufhaus

Das reichhaltige Angebot des Cappello ladt zum Stobern ein.

Cappello befindet sich im Biir-
gerhaus Bornheide (gelbes
Haus), Bornheide 76 b. Gedffnet

hat es montags von 14 bis 18,
mittwochs von 10 bis 15 und
freitags von 12 bis 15 Uhr.

Versammlungen und Veranstaltungen sind wieder in Prasenz erlaubt

Die Ortsverbande starten durch

Das aktive Leben in den Hamburger SoVD-Ortsverbanden und Treffs geht nach langer Corona-
Pause wieder vollstindig an den Start. Zum Auftakt haben die Jahreshauptversammlungen in den
Ortsverbanden stattgefunden. Viele weitere Veranstaltungen sind schon geplant.

In den vergangenen Wochen
war Landesvorsitzender Klaus
Wicher uberall in der Stadt un-
terwegs und besuchte die Ver-
sammlungen: ,So viele haben
mich dort angesprochen und
gefragt, wann wir wieder mit
unseren geschatzten Angebo-
ten in den Ortsverbanden los-
legen. Jetzt, wo die Pandemie
zumindest eine Pause macht,
wollen wir die Zeit gut nutzen:
Unsere Ortsvorsitzenden und
die Leiter der Seniorentreffs
haben richtig tolle Program-
me fir unsere Senior*innen
zusammengestellt’, freut sich
Wicher. ,Wir haben Referen-
ten, die zu Themen wie Hor-

Newsletter
,SoVDabei*

. Der Landesverband bie-
. tet seinen Mitgliedern
© jetzt den neuen Newsletter :
: ,SoVDabei" per E-Mail an.
: Alle zwei Monate erfahren
i Sie das Neueste aus dem
: Verband, zum Beispiel, was
© in den Ortsverbinden und :
© Seniorentreffs los ist oder :
i welche Vergiinstigungen :
: Kooperationspartner fiir
© SoVD-Mitglieder anbieten.
©  Bei Interesse melden Sie
© sich bitte per E-Mail unter: :
i anmeldung@sovd-hh.de.

behinderung, gutes Sehen im
Alter, Patientenverfligung oder
Pflege berichten werden. Eine
Stattbau-Referentin wird Uber
Wohnformen im Alter infor-
mieren, der Mieterverein ist bei
uns zu Gast,und die Caritas gibt
wichtige Tipps zum Stromspa-
ren.In den Stadtteilen wird zum
Beispiel ein Imker vorbeischau-
en, die blrgernahen Beamten
und Geschichtsvereine sind da-
bei und natdrlich gibt es auch
wieder die beliebten Ausfliige.
Auch Gaste sind willkommen!*
Alle Informationen dazu gibt
es im Internet unter: www.
sovd-hh.de/wir-ueber-uns/
kreis-ortsverbaende.

Ernstfall
absichern

Eine Patientenverfiigung
und eine Vorsorgevoll-
macht sollten unbedingt
rechtssicher aufgesetzt
werden. Dies konnen die
Fachjurist®innen des SoVD
Hamburg. SoVD-Mitglieder
sparen dabei eine Men-
ge Geld. Fur nur 120 Euro
erhalten Mitglieder beide
Dokumente, auch fir den
Partner*die Partnerin. Da-
mit ist man im Ernstfall gut
abgesichert. Wie wichtig
das ist, hat Corona gezeigt.

& P
',r. *: - = |
Foto: Robert Kneschke /Adobe Stock
Die SoVD-Ortsverbande konnen

wieder die beliebten Ausfliige
anbieten.

Mitglieder
werben

. Wenn Sie die vielfaltigen '
. Angebote des SoVD kennen
© und schatzen, machen Sie
: sich gern fiir den Verband :
¢ stark und werben Sie fir :
- ihn! Als Dankeschén fiir ein
: neu geworbenes Mitglied
© gibt es einen 25-Euro-Gut-
- schein des Freizeit, Sport- :
- und Outdoorspezialisten :
i Globetrotter. :
. Weitere Infos dazu er- :
© halten Sie in der Landes- :
. geschéftsstelle oder unter: :
: www.sovd-hh.de. ‘
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Kulturwissenschaftlerin Nadja Groschner (links) fiihrte die Teilnehmer*innen iiber den Fiirstenwall
bis hin zum Domplatz.

SoVD war bei einer Stadtfihrung zur Frauengeschichte in Magdeburg dabei

Auf den Spuren der Frauenorte

Sachsen-Anhalt Ines Eisenhut,Mitglied des Landesfrauenausschusses,und Landesfrauensprecherin
Monika Liick besuchten zur Vorbereitung ihres Vortrages iiber Frauenorte in Sachsen-Anhalt eine

Stadtfiihrung in Magdeburg.

Die Kulturwissenschaftlerin
Nadja Groschner fiihrte die
Teilnehmer*innen, unter ihnen
auch Ines Eisenhut und Monika
Liick, uber den Firstenwall bis
hin zum Domplatz und erzahl-
te Interessantes zur Geschichte
der Frauenorte: ,Die Rolle der
Frau wird in der Geschichte
meist durch die Prasenz der
Manner bestimmt. Sie hat eben
hinter ihm zu stehen - Haus,
Kinder zu betreuen und sei-
ne Karriere zu fordern. Einige
Frauen leisteten Besonderes
und taten sich in der Geschichte
hervor. lhnen zu Ehren wurden
Frauenorte geschaffen. Zurzeit
sind es in Sachsen-Anhalt etwa
52 Orte.

In Magdeburg ehrt man un-
ter anderem die Ottoninnen

sowie Mechthild von Magde-
burg. Letztere hinterlie® mit
ihren Schriften ein Vermacht-
nis, in dem sie mit der Macht
der Sprache auf die Note der
Zeit und die Rolle der Kirche
anspielte und diese anklagte.
Mechthild lebte in einfachen
Verhaltnissen und arbeitete mit
Kranken und Armen. Die Begi-
nen, denen sie sich anschloss,
waren selbstandige Frauen, die
der christlichen Religion ange-
horten und diakonisch-caritativ
tatig waren. Sie stehen fur den
Ausbruch aus der fir sie be-
stimmten Stellung. Mit ihrem
selbstbestimmten Auftreten
setzten sie ein Zeichen in der
von Mannern dominierten Welt.

Mehr konnen Interessierte
bei Fuhrungen durch die Stadt

Magdeburg erfahren. Dartiber
hinaus mochten die beiden
SoVD-Frauen fur ihren geplan-
ten Vortrag zu Frauenorten in
Sachsen-Anhalt auch mehr tber
Frauen aus anderen Orten er-
fahren,um in loser Folge in der
Mitgliederzeitung den schwe-
ren Kampf um Anerkennung
und Gleichstellung der Frauen
in der Geschichte darzustellen.
Dazu bitten Ines Eisenhut und
Monika Lick die Mitglieder:
,Gibt es in lhrem Ort oder Kreis
bedeutende Frauen? Dann
schreiben Sie bitte an den SoVD-
Landesverband Mitteldeutsch-
land, Landesfrauensprecherin
Monika Ltick, Moritzstrafse 2 F,
39124 Magdeburg. Bitte das
Kennwort ,Frauenorte’ nicht
vergessen.”

Oberburgermeisterkandidat stellt sich im Kreisverband Wernigerode vor

Uberzeugender Auftritt

Sachsen-Anhalt

Im Rahmen des monatlichen Mitgliedertreffens des SoVD-Kreisverbandes

Wernigerode stellte sich auf Einladung des Kreisvorstandes Tobias Kascha, der Kandidat der SPD fiir
die Wahl zum Oberbiirgermeister der Stadt Wernigerode, vor.

Interessiert verfolgten die
erschienenen Mitglieder den
Ausfliihrungen von Tobias Ka-
scha.Sein Wahlprogramm uber-
zeugte die Zuhorer®innen, auch
hinsichtlich der Einbeziehung
der Seniorinnen und Senioren
der Stadt Wernigerode.

In einer offenen Gesprachs-
runde wurden konkrete Aus-
sagen zum Erhalt des Senio-

ren- und Familienzentrums in
der Steingrube, der weiteren
Gestaltung der Barrierefreiheit
in der Stadt, der Schaffung von
bezahlbarem Wohnraum und
zu weiteren Themen von dem
Burgermeisterkandidaten sehr
glaubhaft vermittelt.

Die Anwesenden fanden auch
die soziale Kompetenz von To-
bias Kascha uberzeugend.

Ein junger Oberbiirgermeis-
ter mit konkretem Programm
und Visionen sei Wernigerode
sehr zu wiinschen, so die Hoff-
nung des Kreisverbandes.

Das Feedback der Mitglie-
der vor Ort war durchweg po-
sitiv. ,Es war eine gelungene
Veranstaltung®, resiimierte der
Schatzmeister Martin Henze
zum Abschluss des Treffens.

Erster Politischer Runder Tisch 2022 in Magdeburg

Menschenrechte im Fokus

Sachsen-Anhalt Regelmaflig ladt die Gleichstellungsbe-
auftragte der Landeshauptstadt Magdeburg verschiedene
Netzwerkteilnehmer*innen zum Politischen Runden Tisch ein.
Beim Treffen Anfang Februar erhielten die Giste einen Uberblick
iiber die Entwicklung der Menschenrechte in 2020. An der Runde
nahm auch die Landesfrauensprecherin Monika Liick teil.

In einem Uberblick wurde das gesamte Menschenrechtssystem
mit Entwicklung von Rassismus, sozialen Rechten sowie Berich-
te zum Schutz der Menschenrechte und Umsetzung der UN-Kin-
derrechte dargelegt. Auferdem informierte die Gleichstellungs-
beauftragte darlber, dass auf Anregung des Politischen Runden
Tisches eine Haushaltsstelle fiir das Frauenhaus mit 16 Platzen in
Magdeburg eingerichtet wurde, mit tarifgerechter Bezahlung. Der
Stadtrat hatte dem auch zugestimmt. ,Wiinschenswert ware, dass
alle Frauenhauser des Landes diesem Beispiel folgen wiirden®, so
SoVD-Landesfrauensprecherin Monika Luck.

Die Situation der Frauen in Afghanistan

Am Treffen des Politischen Runden Tisches am Dienstag nahmen
auch afghanische Frauen teil, die inzwischen in Magdeburg leben.
Einevonihnenist Frau Talash.Sie hat in der Landeshauptstadt eine
Frauengruppe gegriindet, der mittlerweile 120 Frauen angehoren.
Sie berichtete in der Runde Uber die Situation der Frauen nach der
Machtubernahme durch die Taliban. Frauen haben seither keine
Rechte. Frauen, deren Manner und Sohne gestorben sind, diirfen
zum Beispiel das Land nicht verlassen. Schon recht friih werden
Madchen in eine Rolle gedrangt, die in Deutschland unvorstellbar
ist.Sie dirfen die Schule nur bis zur fuinften Klasse besuchen.Mad-
chen ab sechs Jahren dirfen verheiratet und zu Hause eingesperrt
werden. In Afghanistan hungern Frauen und haben keine warme
Kleidung. Daher wird ein Spendenpool geplant,um die Frauen mit
warmer Kleidung zu unterstutzen.

Oberbiirgermeisterwahl in Magdeburg

Ein weiteres Thema war die bevorstehende Oberbiirgermeister-
wahlin Magdeburg. Die Teilnehmer*innen des Politischen Runden
Tisches formulierten Fragen, die den Kandidatinnen und Kandida-
ten in einem Forum gestellt werden sollen. Dabei ging es haupt-
sachlich um frauenpolitische Themen.

- sovD

www.sovd-mitteldeutschland.de

Besuchen Sie uns
auch im Internet

Oberbiirgermeisterkandidat Tobias Kascha (SPD) und Vorsitzende
Birgit Jungtorius auf dem Mitgliedertreffen.



Seite 12

MITTELDEUTSCHLAND

Nr. 4 | April 2022

Kreisverband Wernigerode

5.April, 14.30 Uhr: Mitgliederversammlung mit Vortrag ,Ist mei-
ne Vorsorgevollmacht noch aktuell?, Heltauer Platz 1.
Vorschau: 3.Mai, 14.30 Uhr: Besuch einer Pflegeinrichtung, Treff-

punkt am Heltauer Platz 1.

e
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teil.
innerung behalten.

Kreisverband Altmark-Ost

Nachruf

Wenige Wochen vor ihrem 95. Geburtstag verstarb
Gisela Tinneberg.

Sie war seitJanuar 1991 Mitglied im SoVD und zahlte damit
zu den altesten Mitgliedern im Kreisverband Altmark-Ost.

Seit 1992 war Gisela Tinneberg viele Jahre ehrenamtlich als
Kassiererin im Vorstand des damaligen Ortsverbandes Sten-
dal tatig. Nach ihrem krankheitsbedingten Ausscheiden aus
dem Ortsvorstand nahm sie weiterhin aktivam Verbandsleben

Die Mitglieder des Kreisverbandes werden sie in guter Er-

Die Verbraucherzentrale mahnt zur Vorsicht bei unseriosen Kreditwebseiten

Kredit trotz negativer Schufa

Anzeigen in den sozialen Medien versprechen einen schnellen Kredit - ganz unabhangig vom
Schufa-Score. Den Kredit bekommen die Betroffenen aber in der Regel nicht, dafiir aber hohe Rech-

nungen.

Auf Webseiten werden un-
komplizierte Kredite angebo-
ten, die man trotz negativer
Schufa nutzen kann. Manchmal
wird der Kredit zusammen mit
einem Handyvertrag angebo-
ten. Die Webseiten richten sich
gezielt an Menschen, die bei
anderen Kreditinstituten nur
schwer einen Kredit bekommen.

Verbraucher*innen berichten,
dass sie auf der Webseite ihre
Daten angeben, um ein unver-
bindliches Angebot zu erhalten.
Statt eines Kredites bekommen
sie dann aber eine Rechnung
Uber Aufnahmegebuhren und
ein Abo. Die Kosten betragen
bis zu 700 Euro. Werden diese
nicht bezahlt, folgen Mahnun-
gen und Gerichtskosten.

Was kdnnen Sie tun? Seien Sie
misstrauisch gegenuber Kredi-
ten, die zu leicht abgeschlos-
sen werden konnen. Sollten Sie

7z
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Foto: Kawee /Adobe Stock

Kreditangebote trotz negativer Schufa haben ihre Tiicken.

Geldprobleme haben, kdnnen
Sie sich an die Schuldnerbe-
ratung wenden, anstatt einen
(weiteren) Kredit aufzunehmen.

Sollten Sie bereits eine Rech-
nung von einem unseridsen

Kreditanbieter erhalten haben,
wenden Sie sich fir eine Bera-
tung an lhre Verbraucherzent-
rale, weitere Infos dazu unter:
www.verbraucherzentrale.de.
Quelle: Verbraucherzentrale
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Aufgrund der Corona-Krise
finden alle Angebote nur un-
ter Vorbehalt statt. Bitte er-
kundigen Sie sich vorher unter
den genannten Telefonnum-
mern, ob, wann, wo und wie die
Sprechstunde stattfindet!

Landesgeschaftsstelle
Mitteldeutschland

Moritzstrafie 2 F, 39124 Mag-
deburg, Tel.: 0391/2538897.
Fax: -98. Sprechzeiten nach te-
lefonischer Vereinbarung, mon-
tags bis donnerstags, 9-15 Uhr
und freitags, 9-13 Uhr.

Sachsen
Sozialberatung
Sprechstunden s. Thuringen.

Kreisverband
Dresden-Chemnitz-Bautzen

Konkordienstrafie 46
(EG Llinks), 01127 Dresden,
Tel.: 0351/2131145, Fax:

0351/21311 46, E-Mail:
kv.dresden@sovd-sa.de.Sprech-
zeit: dienstags, 14-17 Uhr; tele-
fonisch donnerstags, 14-16 Uhr.

Geschiftsstelle Leipzig
Angerstrate 40-42, Haus E,
2.0G (rollstuhlgerecht), 04177
Leipzig-Lindenau. Beratung nur
nach Terminvereinbarung uber

die Landesgeschaftsstelle, An-
sprechpartner: Michael Fahr.

Geschiftsstelle Gorlitz

Beratung nur nach Ter-
minvereinbarung unter Tel.
03581/8783022 Ansprech-
partner: Olaf Anders.

Thiiringen
Sozialberatung
MagdeburgerAllee 138,99086
Erfurt, Tel.: 0361/7907 9007,
Fax: 0361/7907 9006, E-Mail:
info@sovd-thue.de. Sprechzeit:
montags und donnerstags, 10-
15 Uhr.Vorherige Terminverein-
barung ist erforderlich.

Kreisverband
Thiiringen Mitte, West
Ortsverbande Apolda, Erfurt,
Schmalkalden, Miihlhausen
und Nordhausen

Ort und Sprechzeiten siehe
Regionalbereich Thuringen.

Sachsen-Anhalt
Sozialberatung

siehe Landesgeschaftsstelle,
nur nach telefonischer Absprache.

Kreisverband Altmark Ost
Werner-Seelenbinder-Stra-
Be 2-4, 39576 Stendal, Tel.:
03931/ 54 50.Sprechzeit: jeden
ersten und dritten Donnerstag

im Monat, 10-12 Uhr.

Kreisverband

Anhalt-Bitterfeld
Lutherhaus,Binnengartenstra-

RBe 16, 06749 Bitterfeld-Wolfen.

Kreisverband Salzland

Raume der Volkssolidaritat,
WilhelmstraBe 1, 06406 Bern-
burg. Sprechzeit: dienstags,
9-11 Uhr.

Kreisverband Dessau
Steenische  Strafle 88
(Schule), 06842 Dessau, Tel.:
0340/8 8269 23. Sprechstun-
de: dienstags, 15-16.30 Uhr.

Kreisverband Halberstadt
Raume der AWO (barrierefrei),
FriedensstraRe 27, 38820 Hal-
berstadt, Tel.: 0151/57 389271,
E-Mail: sovd.hbs@gmx.de.
Sprechtag: mittwochs,16-18 Uhr.

Kreisverband

Halle (Saale) / Saalkreis
Wilhelm-von-Klewitz-StraRe

11, 06132 Halle, Tel.: 0345/

7748246. Sprechzeit: diens-

tags, 9-12 Uhr.

Kreisverband Mittelelbe
Lindenstrate 5, 39307

Genthin, Tel.: 03933/804377.

Sprechzeit: jeden ersten Diens-

tag im Monat, 9-12 Uhr.

Kreisverband Klotze

HagenstraRe 2 b, 38486 Klot-
ze, Tel.: 03909 /4 18 14. Sprech-
zeit: dienstags, 8-12 Uhr.

Kreisverbande Magdeburg,

Sangerhausen und Zerbst
Termine bitte Uber die Lan-

desgeschaftsstelle erfragen.

Kreisverband Oschersleben

Schoninger StraBe 11, 39387
Oschersleben, Tel.: 03949/
98158. Sprechzeit: donners-
tags, 9-11.30 Uhr.

Kreisverband Quedlinburg

Café zum Freimaurer (barri-
erefrei), Heiligegeiststrafte 10,
06484 Quedlinburg. Sprechzeit:
jeden 1. Donnerstag im Monat,
14-16 Uhr.

Andere Termine und Telefonbe-
ratung unterTel.:03946 /7061 08
(Vorsitzender) und 03946/34 86
(Rentenberatung).

Kreisverband Salzwedel

Am Schulwall 1, 29410
Salzwedel, Tel.: 03901 /6 58 88.
Sprechzeiten: dienstags, 9-12
und 14-16 Uhr.

Kreisverband Schonebeck

Otto-Kohle-Strafle 23,

Grafik: warmworld / Adobe Stock

39218  Schonebeck, Tel.:
03928 /7020 20. Sprechzeiten:
dienstags, 9-12 und nach Ver-
einbarung.

Kreisverband Wanzleben
Markt 20, 39164 Wanzleben,

Tel.: 039209/603 66. Sprech-

zeiten: dienstags, 9-11.30 Uhr.

Kreisverband Wernigerode
Heltauer Platz 1, 38855 Wer-
nigerode. Sprechzeiten: 2., 3. und
4. Dienstag im Monat, 16-17.30
Uhr,und nach Vereinbarung unter
Tel.:03943 /63 26 31 oder E-Mail:
info@sovd-wernigerode.de.

Ortsverband Blankenburg
Vereinshaus ,Alte Schule in
der Oesig®, Am Lindenberg 1a,
38889 Blankenburg (Harz) / Oe-
sig,Tel.:03944 /6 47 33.Sprech-
zeiten: erster Dienstag und ers-
ter Mittwoch im Monat, 11-13
Uhr, und nach Vereinbarung.

Kreisverband
Burgenlandkreis
Selbsthilfekontaktstelle im
Burgenlandkreis, Am Kalk-
tor 5, 06712 Zeitz. Termin-
vereinbarung mit dem Kreis-
vorsitzenden Frank Biester
unter Tel.. 034443 /599950,
Fax: 034443/599949, E-Mail:
blk@sovd-mitteldeutschland.de.



Soziales
im Blick

Mecklenburg-Vorpommern SOVD

Landesverband

Tel. (0381) 7601090
Fax (0381) 76010920

E-Mail: info@sovd-mv.de
Internet: www.sovd-mv.de

1. Landesvorsitzender: Dr. Helmhold Seidlein
Landesgeschaftsfiihrer: Donald Nimsch
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Wenn eine Begutachtung durch den Medizinischen Dienst ansteht

Richtig vorbereiten auf den MD

Eine Begutachtung durch den Medizinischen Dienst (MD) ist Voraussetzung, um einen Pflegegrad
zu erhalten. In der Begutachtung werden sechs Lebensbereiche gepriift, die nachher den Pflegegrad
bestimmen. Aufgrund der Corona-Pandemie finden teilweise telefonische Begutachtungen statt.

Nach Beantragung eines
Pflegegrades beauftragt die
Pflegekasse den Medizinischen
Dienst mit der Feststellung der
Pflegebedurftigkeit, bei privat
Pflegeversicherten meist den
Gutachterdienst Medicproof.

Der*die Gutachter*in kiindigt
den Hausbesuch rechtzeitig an,
sodass ein*e Angehorige®r oder
eine Pflegeperson bei der Be-
gutachtung dabei sein kann.

Was wird bei dem Besuch
oder Anruf gepriift?

Der*die Gutachter®in ist eine
erfahrene Pflegefachkraft oder
ein Arzt beziehungsweise eine
Arztin und befragt Sie mittels
eines festgelegten Fragenka-
talogs uber Ihre Einschrankun-
gen, Probleme und Unterstut-
zungsbedarf in Ihrem Alltag.

In der Begutachtung werden
die Selbststandigkeit und Fa-
higkeiten in sechs Lebensbe-
reichen (Modulen) gepruft und
erfasst:

« Mobilitat

» Verhaltensweisen und psy-
chische Problemlagen
Kognitive und kommunikati-
ve Fahigkeiten
Selbstversorgung
Bewaltigung von und selbst-
standiger Umgang mit krank-
heits- und therapiebedingten
Anforderungen und Belastun-
gen

Gestaltung des Alltagslebens
und soziale Kontakte.
Daruber hinaus werden die
Bereiche ,auf’erhausliche Ak-
tivitdten® und ,Haushaltsfiih-
rung” aufgenommen. Diese
flieBen jedoch nicht in die Be-
wertung ein.

Wie kann man sich auf die
Begutachtung vorbereiten?
Sinnvoll ist es,sich bereits vor
der Begutachtung zu informie-
ren, welche Kriterien entschei-
dend sind, um den Pflegegrad
zu ermitteln und welche Krite-
rien bei der Pflegegradfeststel-
lung keine Rolle spielen.
Legen Sie zum Begutach-
tungstermin Kopien folgender
Unterlagen bereit:
« aktuelle Berichte von Arzten
und Facharzten
« aktuelle Entlassungsberichte
vom Krankenhaus oder der
Reha-Einrichtung
» Medikamentenplan

b
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Foto: Bojan/Adobe Stock

Der Medizinische Dienst macht sich vor Ort ein Bild von dem
korperlichen und geistigen Zustand der Antragstellenden.

» Schwerbehindertenausweis
(wenn vorhanden)

* Liste der genutzten Hilfsmit-
tel (Brille,Horgerat, Gehstock,
Rollator, Vorlagen, ...)

« Pflegedokumentation (wenn
Sie schon einen ambulanten
Pflegedienst haben)

« eigene Notizen lber den Ver-
lauf der Pflege und Schwie-
rigkeiten.

Bitten Sie eine*n Angeho-
rige*n oder lhre Pflegeperson
bei der Begutachtung dabei
zu sein. So kann diese Sie un-
terstutzen und vielleicht auch
wichtige Aussagen beisteuern.

Teilweise wird die Begut-
achtungssituation vom Pfle-
gebedurftigen als ungewohnt
empfunden, denn es muss dar-
gelegt werden, dass bestimmte
Alltagstatigkeiten nicht mehr
selbststandig erledigt werden
konnen.Die Fragen des Gutach-
ters oder der Gutachterin kon-
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Auch die Beweglichkeit wird bei
der Begutachtung abgefragt.

nen als peinlich oder unange-
nehm empfunden werden,da es
auch um Themen geht, iber die
sonst mit Fremden selten ge-
sprochen wird. Hier kann ein*e
anwesende*r Angehorige®r oder
eine Pflegeperson Halt und Un-
terstltzung bieten.

Nicht beschonigen oder
ubertreiben

Manchmal wird die Pflegesi-
tuation seitens des*der Pflege-
bedurftigen sehr geschont dar-
gestellt. Sei es aus Scham oder
auch aufgrund einer fehlerhaf-
ten Selbsteinschatzung. Das
kann beispielsweise der Fall
sein, wenn eine demenzkranke
Person von sich das falsche Bild
hat, sie konne sich noch sehr
gut alleine versorgen. Dann
kann der*die Angehorige oder
die Pflegeperson den Verlust
der Fahigkeiten und der Selbst-
standigkeit realistisch beschrei-
ben und ihren*seinen Eindruck
wiedergeben. Hier kann auch
ein Vier-Augen-Gesprach mit
dem*der Gutachter®in hilfreich
sein.

Das Gegenteil, namlich
schauspielern, um die Situation
schlechter darzustellen als sie
tatsachlich ist, ist nicht zu emp-
fehlen. Die Gutachter®innen
sind erfahren in der Priifungssi-
tuation und stellen dies schnell
fest. Bleiben Sie glaubwiirdig
und zeigen Sie den tatsachli-
chen Zustand des*der Pflege-
bedirftigen.

Weitere Informationen fin-
den Sie im Internet unter: www.
verbraucherzentrale.de.

Quelle: Verbraucherzentrale

> Editorial

Liebe
Freunde,

Freundinnen und

Corona ist weg! Weg mit den QQ
Masken, weg mit den Beschran- f" '
kungen ... =

So ist es leider nicht, aber
nach zwei Jahren voller Sorgen, &
Noten, Irrtimern, Spaltungen in
der Gesellschaft und einem nie
erlebten finanziellen Kraftakt
der Regierung hat uns die so-
genannte ,normale” Zeit, langsam wieder. Der Osterspaziergang
wird in diesem Jahr ein anderer sein, ein beschwingterer als der
in den letzten beiden Jahren.

Nein, Corona ist nicht weg. Genauso auch nicht Pest, Pocken,
Malaria, Poliomyelitis, Masern, Grippe, Cholera. Was wissende
Mediziner*innen und Arzt*innen von Anfang an gesagt haben,
tritt nun ein: Im Bewusstsein der Gefahr gehen wir vorsichtiger
mit allen Gelegenheiten um, die eine erneute Pandemie auslosen
konnen. Wir wissen noch zu wenig, um sagen zu konnen, ob diese
oder jene Impfung genauso gut vor einer Erkrankung durch das
Coronavirus schutzt wie gegen andere Krankheiten.

Wir wollen und werden unser gesellschaftliches Leben wieder
erwecken in den Familien, bei der Arbeit, im gesamten sozialen
Leben - ja, auch im Urlaub und in den Sportvereinen. Auch die
ehrenamtliche Arbeit werden wir wieder so gestalten, dass sie
diese Bezeichnung verdient, im Vergleich zu dem vorsichtigen, ab-
wartenden, stark reduzierten Tun in den letzten zwei Jahren. Ich
danke an dieser Stelle ausdriicklich noch einmal allen, die dafiir
gesorgt haben, dass der SoVD in Mecklenburg-Vorpommern trotz
aller Beschrankungen bei den Mitgliedern, den Ratsuchenden und
in der Politik prasent geblieben ist.

Wir werden nun die Beratungszentren wieder voll umfanglich
offnen, so wie vor der Pandemie. Sie sind zum grof3en Teil nun
besser ausgestattet mit Technik und mit Manpower. Wir haben
gelernt, uns auf Videokonferenzen auszutausche, und haben eine
neue Kommunikationskultur entwickelt. Ich weif3, das ist man-
chem nicht leichtgefallen. Letztendlich bestimmen aber die Not-
wendigkeiten unser Handeln, und Freiheit ist die Einsicht in die
Notwendigkeit.

Liebe Freundinnen und Freunde, bitte nehmt die Arbeit wieder
auf, nehmt die Menschen an, die Rat in sozialer Not suchen! Der
Landesvorstand und die Landesgeschaftsfihrung unseres SoVD
in Mecklenburg-Vorpommern stehen bereit, zu beraten und zu
helfen. Wir sind uns der Unterstiitzung unseres Bundesverbandes
gewiss. Bitte kommuniziert in den lokalen Medien, dass wir, der
SoVD, unsere Arbeit nie eingestellt haben, dass aber nun mit den
Lehren aus der Corona-Pandemie die Arbeit fiir sozial Benachtei-
ligte noch weiter intensiviert wird.

Ich danke allen, die sich wieder oder neu im Sozialverband
Mecklenburg-Vorpommern engagieren!

Helmhold Seidlein

Dr. med. Helmhold Seidlein, 1. Landesvorsitzender

Weniger wegwerfen!

Vom 29. September bis zum 6. Oktober 2022 findet die drit-

i te bundesweite ,Zu gut fiir die Tonne! - Aktionswoche® unter i
i dem Motto ,Deutschland rettet Lebensmittel* statt. Lag der i
i Fokus im letzten Jahr auf ,Obst und Gemiise', geht es in die- i
¢ semJahr um Privathaushalte.Rund die Halfte aller in Deutsch-
i land jahrlich anfallenden Lebensmittelabfélle entsteht dem
i Thiinen-Institut zufolge in Privathaushalten, jahrlich knapp 6 i
i Millionen Tonnen. Ausfiihrliche Infos gibt es auf der Webseite
i unter: https;//www.zugutfuerdietonne.de. :

Quelle: Verbraucherschutzministerium MV
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Freiwillige fiir das
Ehrenamt gesucht

: Die ehrenamtlichen Aufgaben im Kreisverband Parchim sind
sehr vielfaltig. Da muss beispielsweise ein Telefonat erledigt, :
i eine Kasse gepriift, ein Treffen organisiert, Briefe verschickt,
. ein Sachverhalt recherchiert oder Gespriche mit Kooperati- :
i onspartnern gefiihrt werden. Wer Lust hat, sich ebenfalls in
{ Parchim einzubringen, neue Kontakte kniipfen und dabei seine
freie Zeit sinnvoll einsetzen mochte, kann sich gerne in der Ge-
i schaftsstelle des Landesverbandes Mecklenburg-Vorpommern
. unter Tel.: 0381/76 0109 11 oder per E-Mail an: info@sovd-
: mv.de melden, um mehr (iber das aufregende Leben im Par-
{ chimer Ehrenamt zu erfahren. Vielleicht sind auch Sie schon
: bald dabei. Wir wiirden uns freuen! ‘

Grimmen: 5. April, Vorpommern / Greifswald: 12. April, Robel: 26.
April. Es berat Donald Nimsch.

Nordwestmecklenburg / Wismar: 6. April, Parchim: 27. April. Es
berat Doreen Rauch.

Bitte melden Sie sich fir eine Terminvergabe bei den jeweiligen
Kreisverbanden zu deren Geschaftszeiten! Die Nummern stehen in
der Rubrik ,Kontakt",

Die Berater*innen sind auch aufderhalb der Beratungszeiten tele-
fonisch erreichbar; in den Kreisverbanden zu deren Offnungszeiten,
in der Landesgeschaftsstelle unter Tel.: 0381 /76 01 09 11 (montags
bis donnerstags, 8-16 Uhr, und freitags, 8-12 Uhr).

Kreisverband Rostock

12. April, 12.30 Uhr: Frauentagsveranstaltung, ,Peking Ente“ in
Litten Klein, Warnowallee 5. Anmeldung erbeten bis zum 5. April
bei Herrn Wernicke, Tel.: 0381 /7696 130 oder 0177 /87 43828
oder per E-Mail an: info@sovd-rostock.de.

Kreisverband Demmin: SchiitzenstraRe 1 A, Raum 3, Friesen-
halle, 17109 Demmin, Tel.: 03998 /22 51 24.

Kreisverband Giistrow: Clara-Zetkin-StraRe 7, 18273 Glistrow,
Tel.: 03843 /68 20 87.

Kreisverband Ludwigslust: Mollner Strafte 30, 19230 Hage-
now, Tel.: 03883 /5101 75.

Kreisverband Robel: PredigerstraRe 12, 17207 Robel, Tel.:
039931/129617.

Kreisverband Neubrandenburg: zur Zeit nicht besetzt, An-
sprechpartner: Landesverband, Tel.: 0381 /76 01 090.

Kreisverband Nordvorpommern: Strafle der Solidaritat 69,
18507 Grimmen, Tel.: 038326 /46 52 31.

Kreisverband Nordwestmecklenburg: Am Kirchplatz 5, 23936
Grevesmuhlen, Tel.: 03881 /71 33 23.

Kreisverband Parchim: Ludwigsluster Straf3e29, 19370 Par-
chim, Tel.: 03871 /44 42 31.

Kreisverband Rostock: Henrik-Ibsen-Strafse 20,18106 Rostock,
Tel.: 0381 /7 69 61 30.

Kreisverband Riigen: Stortebeker StraRe 30, 18528 Ber-
gen/Rugen, Tel.: 03838 /2034 81.

Kreisverband Schwerin: Mehrgenerationenhaus, 5. Stock (hin-
ter der Glastir re., 1. Raum), Dreescher Markt 1,19061 Schwerin,
Tel.: 0385 /2009 03 48.

Kreisverband Stralsund: WiesenstraRe 9,18437 Stralsund, Tel.:
03831/22997 26.

Kreisverband Vorpommern-Greifswald: Makarenkostrafie 9 b,
17491 Greifswald, Tel.: 03834 /84 04 88.

Kreisverband Wismar: Libsche StraRe 75, 23966 Wismar, Tel.:
03841 /2830 33.

Dem Zahneknirschen mit der richtig angepassten Zahnschiene begegnen

Kein Knirschen mehr im Schlaf

Bei Stress neigen manche Menschen zu nachtlichem Zahneknirschen. Das bleibt oft lange unbe-
merkt. Unbehandelt fiihrt es zu Schaden an den Zdhnen, aber auch zu Schmerzen im ganzen Korper.
Eine individuell angepasste Zahnschiene schafft Abhilfe.

Unter Stress, bei korperlicher
Anstrengung oder nachts wah-
rend des Schlafs - viele Men-
schen pressen unbewusst die
Zahnreihen stark aufeinander
und malmen mit den Zahnen.
Es entstehen typische Knirsch-
gerausche: das Zahneknirschen.
In der Fachsprache wird von
,Bruxismus“ gesprochen. Doch
nicht jeder Mensch, der mit den
Zahnen knirscht, leidet unter
krankhaftem Bruxismus. Tritt
allerdings das Zahneknirschen
haufig und dauerhaft auf, ist die
Zahnarztin oder der Zahnarzt
einzubeziehen. In der Zahnarzt-
praxis wird festgestellt, ob das
Zahneknirschen krankhaft ist.In
dem Falle sind Zahnschienen,
sogenannte Aufbissschienen,
ein wirksames Mittel. Individu-
ell gefertigte Aufbissschienen
werden im zahntechnischen
Meisterlabor nach funktionel-
len und anatomischen Kriterien
hergestellt.

Eine Zahnschiene hilft
gegen das Zahneknirschen
Zahnprothesen werden in
enger Zusammenarbeit zwi-
schen der Zahnarztpraxis und
dem Dentallabor hergestellt.
Der Anspruch ist immer: Eine
Zahnprothese darf im Mund
nicht storen. Daher wird auf
hohe Individualitat geachtet.
Jede Prothese ist perfekt auf
die jeweilige Kiefersituation
angepasst; denn Patienten
sollten ihre Prothesen im Mund
nicht wahrnehmen. Vollprothe-
sen (sogenannte Totalprothe-
sen) liegen der Schleimhaut an
und halten im Mund durch die
exakte Adaption an den Kiefer
bzw. an der Schleimhaut und
an der Kaumuskulatur. ,Mit der
Zeit verandert sich jedoch der
Kieferknochen. Eine sogenann-
te Atrophie - Knochenrtickgang
des Kiefers - ist im Laufe der
Jahre normal. Allerdings kann

Foto: auremar/Adobe Stock

Eine Therapie sucht nach dem
Grund fiirs Zdhneknirschen.

Foto: Christoph Hahnel/Adobe Stock

Eine ,Knirscherschiene” muss individuell angefertigt werden, da-

mit sie nachts nicht stort.

sie auch auf Krankheiten, wie
Osteoporose, hinweisen. Des-
wegen sollten Patienten bei
einer lockeren Prothese nicht
einfach zur Haftcreme greifen,
sondern ihren Zahnarzt zu einer
Untersuchung und Klarung der
Ursache aufsuchen®, empfiehlt
Prof. Hans-Christoph Lauer.

Bei Zahnschienen gibt es
viele Varianten

Es gibt verschiedene Arten
von Zahnschienen. Nicht jede
Schiene ist als Therapiemittel
gegen das Zahneknirschen ge-
eignet. Unterschieden werden
konnen beispielsweise Funk-
tionsschienen (z.B. Knirscher-
schiene, Entlastungsschie-
ne, Positionierungsschiene),
Schutzschienen (z.B. Sportler-
Mundschutz), kieferorthopa-
dische Schienen (fir gerade
Zahne), Bleaching-Schienen
(fir die Zahnaufhellung) oder
Anti-Schnarchschienen (gegen
das Schnarchen). Auf den ers-
ten Blick ahneln sich die Schie-
nen optisch, verfolgen jedoch
unterschiedliche Aufgaben und
werden nach anderen Vorga-
ben und aus unterschiedlich
harten Materialien hergestellt.
Das Herstellen der Kunststoff-
schiene erfolgt oft mit digitalen
Technologien. In der Software
wird auf Basis der Patientenda-
ten eine virtuelle Schiene kon-
struiert und diese CAD/CAM-
gefrast oder im 3D-Drucker
gedruckt. Die im Meisterlabor
hergestellte Schiene hat eine
hohe Passgenauigkeit und er-
fullt die gewlinschte Funktion,
zum Beispiel das Vermeiden
von Zahneknirschen und Schutz
der Zahne und Kiefergelenke.

Zahneknirschen schadigt
nicht nur die Zahne

Bei krankhaftem Zahneknir-
schen ist eine entsprechen-

de Schiene ratsam, denn die
Folgen eines unbehandel-
ten Knirschens sind komplex.
Der*die Betroffene reibt sich
durch den Ubereifrigen Kontakt
der Zahne oft den naturlichen
Zahnschmelz weg (Abrasion).
Die Zahne werden kirzer und
empfindlicher. Zudem werden
Position und Funktion der Kie-
fergelenke beeintrachtigt. Dies
kann ggf. neben Schmerzen
und Knacken der Kiefergelen-
ke ganzkorperliche Symptome
(z. B. Kopfschmerzen, Nacken-
und Rickenschmerzen) ver-
ursachen. Und auch die Kau-
muskulatur ist betroffen. Die
Kaukrafte, die beim Pressen der
Zahne ausgelost werden, sind
um ein Vielfaches hoher als
beim Zerkleinern der Nahrung.
Durch diese permanent hohen
Krafte verspannen sich auf Dau-
er die Muskeln und verharten.
Mit einer Zahnschiene (z.B.
Knirscherschiene, Aufbissschie-
ne) oft auch in Verbindung mit
Physiotherapie wird diesen Fol-
gen effektiv entgegengewirkt.

Auch psychische Ursachen
sollten behandelt werden

Jetzt beift doch mal die Z&h-
ne zusammen!“ Oft sind die Ur-
sachen fiir das Zahneknirschen
hoher Stress oder ein emotio-
nales Ungleichgewicht. Die Be-
troffenen verarbeiten ihren All-
tagsstress im Schlaf. Sie ,kauen”
quasi ihre Probleme durch.Eine
Zahnschiene schutzt zwar Zah-
ne und Kiefer,behebt aber nicht
die eigentlichen Ursachen. Da-
her sind zusatzlich zum Tragen
der Knirscherschiene eventu-
ell andere Symptomatiken zu
beachten. Hier wird die Zahn-
arztin oder der Zahnarzt ent-
sprechende Therapiewege mit

dem Betroffenen besprechen.
Quelle: Kuratorium perfekter
Zahnersatz
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Liebe Leser*innen,

vieles ist nicht einfach in
diesem beginnenden Friih-
ling.Noch immer sind wir alle
fassungslos und schockiert
Uber den Angriffskrieg in der
Ukraine. Erneut blicken wir
zurlick auf Pandemie-Monate
voller Herausforderungen.
Besonders fur unsere alteren,
kranken und pflegebediirf-
tigen Mitglieder war Corona
mit vielen Sorgen, Angsten
und Einschrankungen ver-
bunden. Aber auch Eltern
von Schul- oder Kita-Kindern
waren und sind durch die
anhaltende Pandemie stark
belastet.

Gerade in diesen heraus-
fordernden Zeiten ist Zusam-
menhalt so wichtig. Wir als
SoVD wollen auch jetzt eine

starke Gemeinschaft bleiben.
In unseren Beratungszentren
helfen wir unseren Mitglie-
dern bei sozialrechtlichen
Fragen. Wir engagieren uns
und stehen Menschen zur
Seite, die unsere Hilfe brau-
chen: Viele unserer Orts- und
Kreisverbande haben dafir
trotz Pandemie gute Wege
gefunden. Das zeigen unse-
re Ehrenamtlichen, die als
.Helfende Hande" Menschen
wahrend der Pandemie nie-
dersachsenweit unterstiitzen,
die sich am internationalen
Frauentag fur Frauenrechte
starkgemacht haben oder die
mit Spenden und anderen
Hilfsaktionen versuchen, ge-
flichteten Menschen aus der
Ukraine so gut es geht beizu-
stehen. Herzlichen Dank fir
lhren wertvollen Einsatz!
Ihnen allen, liebe Mitglie-
der, wiinsche ich fiir die kom-
mende Zeit vor allem Ge-
sundheit und Zuversicht.

lhr

)| Gotd—

Bernhard Sackarendt
SoVD-Landesvorsitzender

Krieg in der Ukraine: SoVD-Aktive organisieren Geld- und Sachspenden

Hilfe fiuir Gefliichtete

Angesichts des Leids und der Verbrechen, die der Angriff Russlands auf die Ukraine seit Wochen
verursacht, spricht sich der SoVD deutlich fiir ein Ende der Kriegshandlungen aus und steht solidarisch
ander Seite der ukrainischen Bevolkerung.SoVD-Engagierte in ganz Niedersachsen spenden Geld,um
Gefliichteten zu helfen, beteiligen sich am Sammeln und Packen von Hilfsgiitern oder transportieren
Sachspenden zu den Menschen vor Ort. Viele unterstiitzen auch Hilfsaktionen, die Initiativen oder
Gemeinden organisieren und packen dort mit an.

In Uelzen rief der Kreisverband
zur Spende von Sachgiitern auf
und richtete eine Annahmestelle
ein. SoVD-Ehrenamtliche fahren
regelmafdig zur polnisch-ukrai-
nischen Grenze und ubergeben
Lebensmittel, Hygieneartikel,
Decken und Schlafsacke sowie
Pflegehilfsmittel an die Men-
schen. Daruber hinaus werden
Geldspenden nach Bedarf ein-
gesetzt. Der Kreisverband Braun-
schweig und die vier Ortsver-
bande Veltenhof, Gliesmarode,
Stadtpark und Wenden/Thune/
Harxuttel spendeten zusammen
eineinhalb Tonnen Alltagsguter
fur gefliichtete Menschen aus der
Ukraine und Ubergaben diese an
eine Braunschweiger Initiative,
welche sie an die polnisch-ukra-
inische Grenze transportierte.

Der Ortsverband Verden ent-
schied sich sehr kurzfristig, die
Deutsch-Polnische Gesellschaft
Zu unterstutzen, die Spenden fir

Foto: SoVD-Ortsverband Verden

Hilfe beim Entladen von Sach-
spenden in Verden

Gefluchtete sammelt und eben-
falls Hilfsglter zu den Betroffe-
nen liefert.Die SoVD-Aktiven hal-
fen, die Autos der Spender*innen,
die zur Sammelstelle gekommen
waren, zu entladen, damit die
Hilfslieferungen schnellstmog-
lich an die polnisch-ukrainische
Grenze gebracht werden konnten.

Auch im Ortsverband Nienha-
gen spendeten viele Mitglieder
Geld,steuerten Sachspenden bei
oder halfen bei der Sortierung
und beim Beladen der Hilfs-

transporte. Die in der Gemein-
de untergebrachten gefliichte-
ten Menschen unterstitzte der
SoVD ebenfalls - beispielswei-
se wurden ein Kihlschrank und
Kinderbucher angeschafft.

Der Ortsverband Emden betei-
ligt sich an einer Aktion, bei der
Schiiler*innen Bilder malen, die
gegen Spenden erworben wer-
den konnen. Zum Prasentieren
der Bilder stellt der Ortsverband
seine Buro-Raume zur Verfiigung.

Der Kreisverband Hannover-
Stadt setzt sich fir gefluchtete
Kinder in Hannover ein und spen-
dete Geld, damit Schulbedarf fir
sie gekauft werden konnte.Auf3er-
dem kiimmerten sich Ehrenamt-
liche im Ortsverband Hannover-
Kirchrode um die Beschaffung
und Spende von Medikamenten.
Diese und alle weiteren SoVD-
Hilfsaktionen in Niedersachsen
werden unter www.sovd.de/
ukrainehilfe vorgestellt.

,Equal Pay Day"“ und Weltfrauentag: mehr Unterstiitzung fiir Geringverdienerinnen und Frauen in der Pandemie

SoVD engagiert sich weiter fiir Frauenrechte

Obwohl es schon lange die Forderung nach gleichem Lohn fiir gleiche Arbeit gibt, verdienen Frauen immer noch 18 Prozent weniger als Manner. Diese Ungleichheit spiegelt sich
auch unter den Geringverdienenden wider. Frauen in Niedersachsen sind iiberdurchschnittlich oft betroffen. Deshalb forderte der SoVD in Niedersachsen zum ,Equal Pay Day“am
7.Marz konkrete politische Unterstiitzung. Zum internationalen Frauentag am 8. Marzrichtete der SoVD den Blick auf3erdem auf die Probleme von Frauen in der Corona-Pandemie.

Die Lohndifferenz zwischen
Frauen und Mannern liegt
bei 18 Prozent. Auch der An-
teil der Geringverdienenden
ist unter Frauen besonders
hoch. Laut einer Studie der
Hans-Bockler-Stiftung verdie-
nen uberdurchschnittlich viele
Frauen in Niedersachsen trotz
Arbeit in Vollzeit weniger als
2.284 Euro im Monat - und zwar
30,2 Prozent. Im Gegensatz dazu
sind nur 15,5 Prozent der Man-
ner betroffen.,,Die Anhebung des
Mindestlohns ist ein wichtiger
erster Schritt in die richtige Rich-
tung. Doch die Politik muss noch
viel mehr tun, um Geringverdie-
nerinnen besser zu unterstit-
zen®, mahnt Roswitha ReiB, Lan-
desfrauensprecherin des SoVD
in Niedersachsen. Handlungsbe-
darf sieht der SoVD an mehreren
Stellen. ,Es fehlt unter anderem
an Weiterbildungs- und Qualifi-
zierungsprogrammen, die sich
speziell an geringqualifizierte

Frauen richten®, so Reifs. Damit
diese Angebote auch wahrge-
nommen werden konnten, muss-
ten die Lebensumstande betrof-
fener Frauen berucksichtigt und
beispielsweise eine kostengiins-
tige Kinderbetreuung angebo-
ten werden. Auch Inklusion und
ein Migrationshintergrund sind
fir den SoVD relevante Themen,
wenn es um die Verbesserung
der Verdienstmoglichkeiten
von Geringverdienerinnen geht.
,Die Inklusion von schwerbe-
hinderten Frauen am ersten
Arbeitsmarkt muss dringend
durch gezielte Forderung vor-
angetrieben werden. AuBerdem
mussen Frauen mit Migrations-
geschichte viel starker bei der
Ausbildungssuche und der Be-
rufsfindung unterstitzt werden’,
fordert Reif darlber hinaus.

Die Corona-Pandemie hat
zudem dafiir gesorgt, dass die
Arbeitsaufteilung von Frauen
und Mannern noch ungleicher

geworden ist als vor der Pande-
mie. Dies bestatigt eine aktuelle
Studie des Wirtschafts- und So-
zialwissenschaftlichen Instituts
(WSI) der Hans-Bockler-Stiftung.
Wahrend der Corona-Krise kiim-
mern sich vor allem Frauen um
Kinderbetreuung, Homeschoo-
ling und die Pflege von Ange-
horigen. ,Die Pandemie hat die
Wirkungsmacht der traditio-
nellen Rollenklischees erneut
bewiesen. Auch wenn Frauen
und Manner heutzutage formal
gleichgestellt sind, ist die ge-
sellschaftliche Realitat leider
oft noch eine andere’, sagt Reif3.
Anlasslich des internationalen
Frauentags am 8. Marz fordert
der SoVD, den Problemen von
Frauen und Mittern mehr Auf-
merksamkeit zu schenken. Es
mussten seitens der Politik und
Gesellschaft nicht nur entspre-
chende MafRnahmen wie ein Aus-
bau der Kinderbetreuung oder
die Abschaffung von Minijobs

angegangen werden. Vielmehr
brauche es ein entschiedenes
Vorgehen gegen geschlechts-
bezogene Vorurteile, Ungleich-
behandlung und Benachteili-
gung. ,Dazu gehoren etwa eine
gendersensible Bildungsarbeit
und die Erhéhung der Sichtbar-
keit von vielfaltigen weiblichen
Vorbildern®, erlautert die Frau-
ensprecherin. Auch das Thema

Gewalt gegen Frauen miusse
verstarkt eine Rolle spielen.
~Entsprechende Falle missen in
der Offentlichkeit klar benannt
und dirfen nicht beschonigt
werden’, fordert Rei8. Um einen
besseren Schutz der Betroffenen
zu gewabhrleisten, musse die Fi-
nanzierung von Frauenhdusern
und Beratungsstellen verlasslich
gesichert werden.

Foto: Pressmaster / Adobe Stock

Die Anhebung des Mindestlohns ist aus Sicht des SoVD nur ein
erster wichtiger Schritt.
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Gisela Freese betreut ehrenamtlich das SoVD-Pflegetelefon - ein Gesprdch Uber ihr Engagement und die Anliegen der Anrufenden

SoVD-Pflegetelefon: Hilfe bei Sorgen und Fragen

Das SoVD-Pflegetelefon ist ein Angebot des SoVD in Niedersachsen fiir pflegebediirftige Menschen und ihre Angehdrigen bei Sorgen und Problemen rund um das Thema
Pflege. Es wird ehrenamtlich von Gisela Freese betreut. Die pensionierte Gerontologin und Seelsorgerin kennt die Pflegelandschaft und auch die Herausforderungen gut,
die Betroffene bei pflegerischen Krisen zu bewaltigen haben. Sie nimmt sich Zeit fiir ein Gesprach und berat Ratsuchende in ihrer individuellen Lage.

Frau Freese, warum enga-
gieren Sie sich ehrenamtlich
beim SoVD-Pflegetelefon?

Ich bin dem SoVD seit 20 Jah-
ren durch berufliche Kontakte
verbunden und arbeite ehren-
amtlich im sozialpolitischen
Ausschuss mit. Mit der Zusam-
menarbeit beim Pflegetelefon
habe ich 2021 angefangen, als
die Corona-Impfungen noch
nicht begonnen hatten und die
direkten Gesprachskontakte
fur viele altere Menschen stark
eingeschrankt waren. Da waren
Telefongesprache eine wichtige
Moglichkeit, um an Informatio-
nen zu kommen.

Bei den einzelnen Personen
und in den Familien ergibt sich
im Hinblick auf die Pflege im
Alter haufig plotzlich eine Ver-
schlechterung, mit der sie nicht
gerechnet hatten und auf die sie
nicht vorbereitet sind. Sie woll-
ten und konnten bisher alles
selbst bewaltigen und stehen
jetzt vor einer ganz neuen Situ-
ation. Das verunsichert die Men-

OFFENE BERATUNG

SoVD beantwortet
Fragen

Am Mittwoch, 20. April,
veranstaltet der SoVD in
Braunschweig von 10 bis
11.30 Uhr erneut seine
offene Telefonberatung.
Interessierte konnen un-
ter der Festnetz-Nummer
0531 2444192 kostenlos
ihre Fragen zu verschie-
denen Themen des So-
zialrechts stellen - etwa
zur Renten- oder Kranken-
versicherung. Aufierdem
werden Existenzsicherung,
Schwerbehindertenrecht,
Patientenverfiigung und
Vorsorgevollmacht sowie
auch Erwerbsminderungs-
rente oder beispielsweise
Wohngeld behandelt. Am
Telefon wird Kai Bursie,
Experte im Sozialrecht und
Regionalleiter des SoVD,
die Fragen beantworten.

Anonym werden beson-
ders interessante Gespra-
che am Freitag, 6. Mai, von
14 bis 15 Uhr in der Radio-
sendung ,SoVD-Regional”
auf Okerwelle 104,6 - zu-
gleich per Livestream und
App - ausgestrahlt. Die of-
fene Telefonberatung des
SoVD in Braunschweig fin-
det alle drei Monate statt.

schen.Gesprache kdnnen helfen.
Ich mache ihnen gern Mut, die
neue Situation anzunehmen.

Welche Anliegen haben die
meisten Anrufenden und
wie konnen Sie ihnen helfen?
Die Anrufenden sind Uberwie-
gend Menschen, die erstmalig
mit einer Pflegesituation in der
Familie in Berlihrung kommen.
Ihre alten Eltern oder schwer
erkrankte Partner*innen kom-
men plotzlich ins Krankenhaus
und es zeichnet sich ab, dass sie
nach der Entlassung vielleicht
nicht mehr zu Hause Lleben
konnen. Die Tochter und Sohne
leben in anderen Stadten, ken-
nen die Versorgungslandschaft
nicht und wissen nicht, welche
Beratungsangebote und Leis-
tungen ihnen zustehen. Zu den
sachlichen Fragen kommt die
emotionale Betroffenheit, dass
das Thema Hochaltrigkeit und
Pflege nun auch ihre Lieben
betrifft. Im Gesprach konnen sie
die verschiedenen Aspekte sor-

tieren und erhalten Informatio-
nen uber Beratungsangebote in
ihrer Nahe.

Manchmal rufen auch Nach-
bar*innen oder Vermieter*innen
an, weil sie sich Sorgen um ei-
nen alten Menschen machen,
der nicht mehr gut zurecht-
kommt, aber keine Angehérigen
hat.Sie sind dann froh, wenn sie
den Tipp bekommen, beim Se-
nioren- und Pflegestiitzpunkt
in ihrem Landkreis anzurufen.
Deren Mitarbeiter*innen ma-
chen auch Hausbesuche und
zeigen Wege auf, Hilfeleistun-
gen aus der Pflegeversicherung
in Anspruch zu nehmen. Es ist
toll, wenn Betroffene durch so
eine rechtzeitige Unterstutzung
noch langer in ihrer Wohnung
bleiben konnen.

Inwiefern haben sich die
Sorgen wahrend der Pande-
mie verandert?

Seit Beginn der Pandemie be-
zogen sich viele Fragen auf die
Moglichkeiten, Angehorige im

Was ist bei hauslicher Pflege zu beachten?

SoVD-Onlinevortrag

Das stark nachgefragte Thema ,Pflegegrad, Begutachtung &
Co.: Was muss ich bei der Pflege zu Hause beachten?” ist auch in
diesem Jahr wieder Teil der digitalen Vortragsreihe des SoVD in
Niedersachsen. Katharina Lorenz referiert dazu am 28. April 2022

von 16 bis 17.30 Uhr per Zoom.

W .

( 9 \\
§. ;

A

. ——=

g
Foto: Paylessimages / Adobe Stock

Alle Interessierten konnen kostenfrei am Vortrag teilnehmen.

In seiner dritten Online-Ver-
anstaltung 2022 ,Pflegegrad,
Begutachtung & Co.: Was muss
ich bei der Pflege zu Hause be-
achten?” widmet sich der SoVD
der hauslichen Pflege. Am
28. April von 16 bis 17.30 Uhr
gibt SoVD-Beraterin Katharina
Lorenz Antworten auf Fragen
rund um das Thema, beispiels-
weise darauf: Wie wird ein
Pflegegrad beantragt? Welche
Voraussetzungen miissen dafir
erfullt werden? Wie lauft eine
Begutachtung durch den Medi-
zinischen Dienst ab? Aufierdem

informiert die Referentin daru-
ber, was getan werden kann,
wenn es mit der Anerkennung
des richtigen Pflegegrads nicht
klappt und verrat, welche Leis-
tungen von der Pflegeversiche-
rung bezogen werden kdnnen.
Eine Anmeldung zum kosten-
freien Vortrag ist fir Mitglieder
und alle anderen Interessierten
biszum 25.April mit einer E-Mail
an weiterbildung@sovd-nds.de
maoglich. Spatestens am Veran-
staltungstag wird ebenfalls per
E-Mail ein Zoom-Link an die
Teilnehmenden verschickt.

Pflegeheim der Altenhilfe oder
einer Einrichtung der Behin-
dertenhilfe zu besuchen oder
nach Hause holen zu konnen.
Beim Einzug war ihnen versi-
chert worden, dass sie jederzeit
zu Besuch kommen konnten
und dann reiste zum Beispiel
die Enkelin am Samstag an und
durfte wegen Corona nicht mehr
hinein. Sie waren dann nicht
informiert Uber die Rechtsla-
ge, das Hygienekonzept der
Einrichtung und die Besuchs-
zeiten. Es gab viel Trauer Uber
die Trennung von einem nahen
Angehorigen und Sorgen Uber
dessen Wohlbefinden.

Was sollte sich bei der
Pflege in Deutschland vor
allem verbessern - was
wiinschen Sie sich?

Dass der Gesundheitsminis-
ter und der Arbeitsminister sich
zligig mit den Maoglichkeiten
der verbesserten und erwei-
terten Personaleinstellung im
Pflegebereich beschaftigen. Ich

erlebe in manchen Gesprachen,
dass die Leute in ihrer Region
schon alle ambulanten Pflege-
dienste durchtelefoniert haben
und noch keinen Vertrag ab-
schlieRen konnten. Ahnliches
gilt fur Heimplatze oder haus-
wirtschaftliche Hilfe.

Wenn dann zukunftig aus-
reichend Personal am Start ist
und die Qualitat stimmt, wird
es wichtig sein, das Image der
Pflegeberufe zu fordern und auf
die hohen Standards hinzuwei-
sen.

Vielen Dank fiir
das Gesprach.

SOVD-PFLEGETELEFON

Tel.: 0511 70148-148
Ruckrufe erfolgen zeitnah
von Montag bis Freitag.
Ausfiihrliche Informationen
finden Sie unter www.sovd-
nds.de/pflegetelefon.

GdB: Wenn Behorden die Krankheit nicht kennen

Neue Podcast-Folge - jetzt reinhoren!

Einen Grad der Behinde-
rung (GdB) zu bekommen, ist
fur viele Betroffene oft ein
Spiefdrutenlauf. Vor allem
dann, wenn sie eine seltene
Erkrankung haben, die nicht
in das vorgegebene Raster der
Behorden passt. Dann kamp-
fen sie haufig darum,dass ihre
Einschrankungen anerkannt
werden. Die Folge sind lange
Verfahren, die an den Nerven
zerren. In der neuen Podcast-
Folge ,Verzweifelter Kampf
um GdB: Wenn Behorden die
Krankheit nicht kennen® zei-
gen die Moderatorinnen, was
das konkret bedeutet, wo ge-
nau die Probleme liegen und
wie man doch noch zu seinem
Recht kommen kann.

KEIV

PONYHOF «
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Zu Gast ist dieses Mal
Claudia Schreiner. Sie leidet
an Myalgischer Enzephalo-
myelitis/dem Chronischen
Fatigue-Syndrom (ME/CFS).
Das ist zwar keine seltene
Erkrankung, allerdings hat
sie mit ganz ahnlichen Hur-
den zu kampfen. Denn: Ob-
wohl in Deutschland 250.000
Menschen an der Multisyste-
merkrankung leiden und sie
zu einem hohen GdB fiihren
kann, ist ME/CFS derzeit nicht
erforscht und die genaue Ur-
sache noch unbekannt. Clau-
dia Schreiner erzahlt dabei
von ihren ganz personlichen
Erfahrungen.

Mehr dazu unter
sovd-nds.de/podcast.

WWW.

Bus dem Alltag
einer Sozialberatung

~Kein Ponyhof“ist auf allen gdngigen Podcast-Plattformen und
unter www.sovd-nds.de/podcast abrufbar.
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SoVD-Kreisverband Braunschweig setzt Engagement fort

SoVD organisiert Schulranzenaktion

Die Schulranzenaktion des
SoVD in Braunschweig mit
Unterstutzung der Braun-
schweigischen Landesspar-
kasse (BLSK) findet auch 2022
coronabedingt online statt.
Seit 2016 gibt es die Aktion,
bei der Birger*innen der Re-
gion gut erhaltene gebrauchte
Schulranzen im Beratungszen-
trum am Backerklint in Braun-
schweig spenden und sich ein-
kommensschwache Familien
einen kostenlosen Schulran-
zen aussuchen konnen.

Wie schon 2021, soll die Fa-
cebook-Gruppe ,Schulranzen-
aktion“ (www.facebook.com/
groups/schulranzenaktion)
des SoVD die Spender*innen

Foto: Irina Schidt/dobe Stock
Schon seit 2016 organisiert
der SoVD in Braunschweig
seine Schulranzenaktionen.

und Familien, die einen kos-
tenlosen Ranzen bendtigen,
verbinden. Fotos der Schul-
ranzen konnen in der Gruppe
gezeigt werden. ,Wir bitten
die Burger der Region uber
diese Gruppe die Schulranzen
auszutauschen, denn die be-
treffenden Familien sollten
das Geld lieber fiir anstan-
dige Kinder-Winterstiefel
ausgeben und nicht flr einen
teuren Schulranzen®, sagt Kai
Bursie, Regionalleiter des
SoVD in Braunschweig. ,Im
nachsten Jahr soll dann die
Aktion wieder am Backerklint
stattfinden, sofern Corona das
zulasst’, fiihrt Bursie aus. Die
BLSK unterstiitzt die Aktion
mit einem Spendenaufruf im
Intranet. Mehr als 4.000 Mit-
arbeitende des Finanzunter-
nehmens sowie der NORD/LB
werden so um eine Schulran-
zen-Spende gebeten. Falls
betreffende Personen kein
Facebook-Profil haben oder
keines haben mochten, kon-
ne man laut Bursie bei ebay-
Kleinanzeigen Schulranzen
zum Verschenken anbieten
und die Familien konnen die-
se Uiber den Standort suchen.
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Bei Verdacht auf Ansteckung in Schule: Unfallversicherung informieren

Corona kann Schulunfall sein

Haben sich Kinder in der Schule mit Corona infiziert, kann das der gesetzlichen Unfallversicherung
als Schulunfall gemeldet werden, die dann jegliche Behandlungskosten iibernimmt. Voraussetzung
fiir eine Anerkennung ist allerdings die Beweisbarkeit, dass sich ein Kind tatsachlich dort angesteckt
hat. Was es dabei zu beachten gibt, weif3 der SoVD.

Da schulpflichtige Kinder
wahrend der Schulzeit und
auf dem Schulweg gesetzlich
unfallversichert sind, kann
eine Corona-Infektion von
Schiler*innen bei der Unfall-
versicherung als Schulunfall
gemeldet werden. ,Schulen
sind nur bei schweren Krank-
heitsverlaufen verpflichtet, die
Unfallversicherung zu infor-
mieren. Deshalb sollten Eltern
das selbst tun, wenn es Anhalts-
punkte dafiir gibt, dass sich das
Kind im Unterricht oder bei
schulischen Veranstaltungen in-
fiziert hat", rat Katharina Lorenz
vom SoVD in Niedersachsen.Au-
Rerdem sei es empfehlenswert,
im konkreten Verdachtsfall auch
die Schule in Kenntnis zu setzen.

Nach einer Meldung prift die
Unfallversicherung im Einzel-
fall, ob sich ein Kind tatsachlich
in der Schule und nicht etwa
bei Freizeitaktivitaten oder im
familiaren Umfeld angesteckt
haben kann. Als Nachweis fir
die Infektion mussen Eltern zu-
dem einen zeitnahen PCR-Test

Ab Pflegegrad eins: Pflegekasse zahlt Zuschuss bis zu 4.000 Euro

Wohnumfeld-Verbesserung

Die Selbststandigkeit von Pflegebediirftigen ermoglichen oder erhalten und die hausliche Pflege
erleichtern: Zu diesem Zweck bezuschusst die Pflegekasse Maf3nahmen, die der Verbesserung des
individuellen Wohnumfelds dienen, wenn nicht ein anderer Leistungstrager vorrangig zustandig ist.
Schon ab Pflegegrad eins konnen Betroffene bei einer Antragstellung bis zu 4.000 Euro bekommen.

Vorausgesetzt kein ande-
rer Leistungstrager ist vor-
rangig zustandig, bekom-
men Pflegebedirftige ab
Pflegegrad eins Maftnahmen
zur Verbesserung des indivi-
duellen Wohnumfelds von der
Pflegekasse bezuschusst -
mit bis zu 4.000 Euro. Damit

soll vor allem eine selbststan-
dige Lebensfiihrung gewahr-
leistet oder erhalten, aber auch
die hausliche Pflege erleichtert
werden. Wichtig ist dabei, dass
es sich um die Wohnung des
pflegebedirftigen Menschen
oder den Haushalt handelt, in

den er aufgenommen wurde.

Foto: Allexxandarx / Adobe Stock

Beispielsweise fiir die Verbreiterung von Tiiren oder den Einbau eines

Treppenlifts konnen Zuschiisse bei der Pflegekasse beantragt werden.

Leben mehrere Anspruchsbe-
rechtigte zusammen, zahlt die
Pflegekasse fiir jede Person
einen Zuschuss - bis zu einem
Gesamtbetrag von 16.000 Euro.

Unterstitzt werden Mafinah-
men wie zum Bespiel ein Trep-
penlift oder Aufzug, Fenster mit
Griffen in rollstuhlgerechter
Hohe, Tlrverbreiterungen oder
der Austausch einer Badewan-
ne durch eine barrierefreie Du-
sche. Auch der Umzug in eine
bedurfnisgerechtere Wohnung
kann in bestimmten Fallen
als Wohnumfeldverbesserung
geltend gemacht werden. Zu-
schusse sollten grundsatzlich
vor Beginn der Mafnahmen
unter Vorlage eines Kostenvor-
anschlags bei der Pflegekasse
beantragt werden.

Die Berater*innen des SoVD
unterstiitzen bei Bedarf bei
der Antragstellung und stehen
auch fur weitere Fragen zur
Verfligung. Beratungstermine
kénnen unter der zentralen
Rufnummer 0511 65610720
vereinbart werden.

————;;
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Foto: Prostock-studio / Adobe Stock

Stecken sich Kinder nachweislich in der Schule oder auf dem Weg
dorthin mit Corona an, kann dies als Schulunfall gemeldet werden.

ihres Kindes vorlegen., Wird ein
Schulunfall anerkannt,zahlt die
Unfallversicherung alle MaR-
nahmen, die zur Heilung unter-
nommen werden’, so Lorenz.

BERATUNG

Bei Fragen helfen die
Berater*innen des SoVD ger-
ne weiter. Gesprachstermine
konnen unter 0511 65610720
vereinbart werden.

Foto: Stefanie Jikel '

Jetzt vormerken: April-Termin
 fiir die WhatsApp-Sprechstunde

i Sie haben eine kurze Frage und wollen dafiir nicht extra ins
SoVD-Beratungszentrum gehen? Dann nutzen Sie die WhatsApp-
. Sprechstunde unter dem Motto #FragDenSoVD.
: Sofunktionierts: Figen Sie die Nummer 0511 65610720 zu
Ihren Kontakten hinzu und stellen Sie Ihre Frage ganz einfach
{ Uiber WhatsApp. Bei den regelmiRigen Terminen beantworten :
SoVD-Berater*innen Ihre Fragen rund um Rente, Pflege, Behin-
i derung, Gesundheit, Hartz IV sowie Patientenverfiigung und
© Vorsorgevollmacht. Die ndchste WhatsApp-Sprechstunde fin-
det am Dienstag, 19.April,von 17 bis 18 Uhr statt. Die aktuellen
: Termine werden auch unter www.sovd-nds.de veréffentlicht. :
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Mitglieder aus dem Heidekreis veranstalten SoVD-Aktionstag / SoVD Hannover-Stadt ubergibt Spendenscheck

SoVD-Kreisverbande unterstiitzen Hannover United

Als die Rollstuhlbasketballer*innen von Hannover United am 26. Februar gegen BBC Miinsterland spielten, bekamen sie tatkraftige Unterstiitzung vom SoVD: Der
Kreisverband Heidekreis reiste zusammen mit Schiiler*innen der Berufsbildenden Schulen (BBS) Walsrode zum Spiel nach Hannover-Stocken und feuerte das Team an.
Auch der SoVD-Kreisverband Hannover-Stadt forderte die Sportler*innen: Vertreterinnen des Kreisverbands iiberreichten Hannover United eine Spende.

RADI0 Hannover g0

LTS RS

Foto: Klaus Miller

Schiiler*innen der BBS Walsrode und SoVD-Mitglieder aus dem
Heidekreis posieren zusammen mitJan Haller von Hannover United.

Foto: Dirk Swinke

Vertreterinnen des SoVD-Kreisverbands Hannover-Stadtiiberreichen
ihre Spende an Joachim Rosler, Vorsitzender von Hannover United.

Der SoVD in Niedersachsen
ist Partner des Bundesligisten
Hannover United und unter-
stlitzt regelmafig Spieltage des
Teams im Rahmen von SoVD-
Aktionstagen.So auch beim Spiel
von Hannover United gegen BBC
Minsterland am 26. Februar.
Besonders war diesmal: Rund
50 Mitglieder aus dem SoVD-
Kreisverband Heidekreis und
fast 20 Schiler*innen der BBS
Walsrode veranstalteten den
SoVD-Aktionstag gemeinsam.
Zusammen fuhren sie zum Spiel
nach Hannover und jubelten
den Spieler*innen in der gut be-
suchten Sporthalle zu. Mit 53:57
musste sich die Mannschaft zwar
knapp gegen BBC Miinsterland
geschlagen geben. Dennoch
waren die Unterstiitzer*innen
begeistert. Marie Ahlbrecht von
den BBS Walsrode, die diese Ak-
tion gemeinsam mit dem Vorsit-
zenden des SoVD im Heidekreis,
Jirgen Hestermann, ermoglicht
hatte, war guter Dinge: ,Es war
eindrucksvoll zu erleben, wie
groR, aber auch fair der Einsatz

der Spieler Uber 90 Minuten ist.*
SoVD-Landesgeschaftsfiuhrer
Dirk Swinke, der zu diesem ge-
meinsamen Aktionstag mit den
Basketballer*innen eingeladen
hatte, freute sich besonders
daruber, dass es gelungen war,
SoVD-Mitglieder mit jlingeren
Menschen aus dem Heidekreis
zusammenzubringen und ihnen
den Rollstuhlbasketball-Sport
hautnah und live zu vermitteln.

Die BBS Walsrode hat 2019 ei-
nen Modellversuch gestartet, der
sich an Schiler*innen wendet,
die Bewegungspadagog®innen
werden mochten. Die BBS hat
zwei Klassen, die ihre praktische
Ausbildung beispielsweise in
Sportvereinen, Bewegungs-Kitas,
Reha-Zentren und Grundschulen
absolvieren.Jede Klasse hat einen
prominenten Paten aus dem orga-
nisierten Sport.Einer dieser Paten
ist Jan Haller, der Mannschaftska-
pitan von Hannover United und
Paralympics-Teilnehmer. Mit drei
Lehrkraften und 16 Schiler*innen
nahm die Klasse die Einladung
des SoVD an,gemeinsam ein Bun-

Ehrenamtliche engagieren sich fur Gleichstellung von Frauen und fiir Abbau von Benachteiligungen

SoVD-Aktionen zum internationalen Frauentag

Auch dieses Jahr haben viele SoVD-Ehrenamtliche anldsslich des internationalen Frauentags Aktionen in ihren Kreis- und Ortsverbdnden organisiert und sich fiir
Frauenrechte engagiert. Bei den Veranstaltungen und in Gesprachen lenkten sie den Blick auf die noch immer bestehenden Ungleichheiten in unserer Gesellschaft.

In Burgdorf lud SoVD-Kreis-
frauensprecherin Ilona Picker
zusammen mit der Gleichstel-
lungsbeauftragten der Stadt,
Petra Pape,ins Kino,Neue Schau-
burg” ein. Gezeigt wurde der Do-
kumentarfilm ,Finding Vivian
Maier®. Auf der Veranstaltung
bekundeten die Teilnehmenden
den vom Krieg in der Ukraine be-
troffenen Menschen ihre Solida-
ritat. Aufterdem stellte Picker die
Forderungen des SoVD vor, die
Benachteiligungen von Frauen
abbauen sollen. Die Einnahmen
aus den Eintrittsgeldern spende-
te das Kino, um Gefliichtete aus
der Ukraine zu unterstutzen.

In Goslar startete der Kreis-
verband zusammen mit dem
SoVD in Oker eine gemeinsame
Aktion: Mehrere SoVD-Aktive
verteilten Rosen und informier-
ten Passant®innen im Goslarer
Stadtteil Jigenohl unter ande-
rem Uber den Equal Pay Day, den
Aktionstag fiir Entgeltgleichheit,
und uber das Engagement des
SoVD fir soziale Gerechtigkeit.

Um daran zu erinnern, dass
noch langst keine Gleichstellung
der Frauen erreicht ist, verteilte
der SoVD in Bergen an weibliche

Foto: Hannelore Griitzner

Gemeinsame Aktion des SoVD-
Kreisverbands Goslar und des
SoVD in Oker

Angestellte und Besucherinnen
der Volksbank Stidheide-Isenha-
gener Land-Altmark je eine Rose.

In Soltau erinnerten SoVD-Ak-
tive bei einer Mitglieder-Veran-
staltung an die Situation ukraini-
scher Frauen im Krieg.Auf3erdem
thematisierten sie die grofien
Lohnunterschiede und die Alters-
armut, von der Frauen besonders
haufig betroffen sind. Hannelore
Buls, Mitglied im SoVD-Landes-
frauenausschuss, gab in ihrer
Rede auBerdem einen aktuellen
Uberblick iiber die frauenpoliti-

L1 B

Foto: Angelika Buth
Vorstandsmitglieder des SoVD
in Bergen bei ihrer Aktioninden
Raumen der Volksbank

sche Arbeit im Verband.

Die Vorsitzende des Kreis-
verbands Llneburg-Lichow,
Elfriede Rosin, und die Kreisfrau-
ensprecherin  Brunhilde Ernst
verteilten am 8. Marz in der
Lineburger Fuf’gangerzone Ro-
sen und einen Flyer mit politi-
schen Forderungen zur Starkung
der Gleichstellung der Frauen
sowie mit der SoVD-Resolution
zum Krieg in der Ukraine. Zu bei-
den Themen flihrten die beiden
Engagierten viele Gesprache mit
Frauen.
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desligaspiel des Hannover United
zu besuchen. Marie Ahlbrecht
und Jurgen Hestermann wollen
den Kontakt vertiefen, damit BBS
und SoVD zukunftig enger zusam-
menarbeiten. ,Das macht Sinn,
wenn Alt und Jung zusammen-
kommen’, ist auch die Meinung
von Dirk Swinke. lhm dankten die
Bundesliga-Sportler*innen fir
die Organisation dieses SoVD-
Tages, der allen in sehr guter Er-
innerung bleiben wird.

Der SoVD-Kreisverband Han-
nover-Stadt setzt sich seit vielen
Jahren fiir die Inklusion in Han-
nover ein. Auch er unterstitzte
Hannover United und forderte
dasTeammiteiner Spende.Durch
die Corona-Pandemie war das im
Rahmen eines Heimspiels lange
nicht moglich. Umso mehr freu-
te sich die 1. Kreisvorsitzende
Ingeborg Saffe, dass beim Spiel
in Hannover endlich die Spen-
de von 1.000 Euro lbergeben
werden konnte. Dankend nahm
Joachim Rosler, Vorsitzender von
Hannover United, den Spenden-
scheck entgegen.

Foto: SoVD-Kreisverband Burgdorf

Veranstaltung des SoVD-Kreisverbands Burgdorf im lokalen Kino
~Neue Schauburg"“: Dieses spendete den Erls der Eintritte an die Dia-
konie Hannover-Land zur Unterstiitzung Gefliichteter aus der Ukraine.

Foto: SoVD Liineburg-Liichow
Elfriede Rosin (links),Vorsitzende
in Liineburg-Liichow, mit Kreis-
frauensprecherin Brunhilde Emst

Foto: Klaus Mdiller
Veranstaltungdes SoVDinSoltau
mit Hannelore Buls (vorne links)
vom Landesfrauenausschuss
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Sozialpolitische Forderungen des SoVD Nordrhein-Westfalen zur Landtagswahl 2022

Fir eine sozial gerechte Krisenbewaltigung

In seinen Forderungen zur anstehenden Landtagswahl stellt der SoVD Nordrhein-Westfalen den
Umbau der Gesellschaft nach sozial gerechten und 6kologisch nachhaltigen Aspekten in den Mit-
telpunkt. Dazu miissen Anderungen im Gesundheitswesen, auf dem Wohnungsmarkt und beim Bil-
dungssystem erfolgen. Dies ist der erste Teil des Forderungskataloges.

Die Corona-Pandemie ver-
deutlicht die herausragende
Bedeutung des Sozialstaates,
aber auch seine vielfaltigen,
teils langjahrig beklagten Defi-
zite. Konflikte daruber, wie und
von wem die Kosten der Pande-
mie bezahlt werden, zeichnen
sich ab. Hinzu kommt die Frage
der Finanzierung des notwen-
digen okologischen Struktur-
wandels. Der zum Erhalt der
naturlichen Lebensgrundlagen
unvermeidliche rasche Umbau
der Wirtschafts- und Konsum-
tionsweise erfordert nicht nur
enorme Investitionen, sondern
auch soziale Regulierungen des
Arbeitsmarktes und starke, leis-
tungsfahige Sozialsysteme, die
verlasslich Sicherheit im Wan-
del geben.

Um diese grofRen Herausfor-
derungen zu meistern, muss
jetzt der Sozialstaat gestarkt
und ausgebaut werden, Ge-
meinwohl vor Profit gestellt
und der vorhandene, in we-
nigen Handen konzentrier-
te Reichtum gerecht verteilt
werden sowie die Gesellschaft
gleichermaen sozial gerecht
und ckologisch nachhaltig um-
gestaltet werden.

Auch die Landespolitik muss
sich daran messen lassen, ob
sie ihre Moglichkeiten im Sin-
ne dieser Orientierungen best-
maoglich ausschopft. Klar ist al-
lerdings auch, dass die Ziele mit
Bordmitteln des Landes und
seiner Kommunen allein nicht
erreichbar sind. Deshalb muss
verantwortliche Landespolitik
stets auch auf eine sozial ge-

rechte und 6kologisch nachhal-
tige Bundespolitik hinwirken.

Fiir ein solidarisches

Gesundheitswesen
Corona hat nochmals vor Au-

gen gefuhrt, dass das Gesund-
heitswesen kein Wettbewerbs-
markt zur Gewinnerzielung sein
darf, sondern als Teil offentli-
cher Daseinsvorsorge fur alle
zuganglich und nutzbar sein
muss.

e Notfall- und Grundversor-
gung, die den medizinischen
Handlungsbedarf unmittel-
bar und vollstandig erfassen
und im Ernstfall schnell an
spezialisierte Einrichtungen
Uberweisen, mussen dort
sein, wo sie im Notfall ge-
braucht werden. Dies erfor-
dert ein qualitativ hochwer-
tiges, wohnortnahes Netz
barrierefreier Krankenhauser
mit Reservekapazitaten, in
denen die personellen Vor-
aussetzungen und Ausstat-
tung fir modernste Versor-
gung vorhanden sind. Dies
zu gewabhrleisten, ist Aufgabe
der Krankenhausplanung.Das
Land muss seiner Verpflich-
tung zur Finanzierung der In-
vestitionskosten endlich voll
umfanglich nachkommen.

der offentliche Gesundheits-
dienst (Gesundheitsamter)
personell und ausstattungs-
mafig gestarkt werden muss.
Zur Vorbereitung auf zukunf-
tige Pandemien mussen die
Lehren aus der Corona-Pan-
demie umfassend bertcksich-
tigt werden, nicht zuletzt was
die Vorhaltung ausreichen-
den Pflegepersonals in den
Krankenhdusern und rasch
mobilisierbarer Infrastruktu-
ren zur Bewaltigung solcher
Pandemien angeht.
Unverzichtbarer Teil eines so-
lidarischen Gesundheitswe-
sens ist die Fortentwicklung
der gesetzlichen Kranken-
versicherung zur paritatisch
finanzierten Burgerversiche-
rung ohne Zu- und Aufzah-
lungen und Leistungsaus-
grenzungen.

Digitale Informations- und
Serviceangebote im Gesund-
heitssektor mussen barriere-
frei zuganglich sein. Dane-
ben missen solche Angebote
aber auch weiterhin analog
verfligbar sein,um allen Men-
schen deren Nutzung zu er-
maoglichen.

Fiir bezahlbares und
barrierefreies Wohnen

|

Foto: toa555/Adobe Stock

Barrierefreie Wohnungen sind Mangelware. Mit entsprechenden
Forderungen konnen alte Wohnungen nachgeriistet werden.

nierung des Bestandes sowie
der CO,-Bepreisung dirfen
nicht zum neuen Mietpreis-
treiber werden. Der dynami-
schen Mietpreisentwicklung
in Wachstumsregionen muss
wirksamer als bisher begeg-
net werden.

Vollstandige Barrierefreiheit
(gemaft der DIN-Normen)
muss neben energetischer
Optimierung unverziglich
allgemeiner Standard der
Landesbauordnung und der
nachgeordneten Verordnun-
gen werden, um dem Mangel
an barrierefreiem Wohnraum
wirksam zu begegnen und
nachhaltig zukunftsfahigen
Wohnraum zu schaffen.

F-oto: Christian Schwier/Adobe Stock

e Zudem muss die qualitativ

hochwertige, wohnortnahe
und barrierefreie haus- und
facharztliche Versorgung
auch in landlichen Regionen
sowie in grofdstadtischen
Armutsquartieren sicherge-
stellt sein.

e Die Pandemie lehrt uns, dass

Die Notfallversorgung ist auf dem Land immer noch unzureichend.
Dabei entscheidet schnelle Hilfe iiber Leben und Tod.

Um das Menschenrecht auf
Wohnen auch flr an regionalen
Wohnungsmarkten benachtei-
ligte Gruppen nachhaltig zu ge-
wahrleisten, ist eine offensive

Gleiche Bildungschancen
fiir alle

Corona hat auch die soziale
Ungleichheit im Bildungssys-
tem und die unzureichende

len Ebenen zu verwirklichen,
muss die soziale Selektivitat
des herkdmmlichen Schul-
systems uUberwunden und
den Regelschulen eine Aus-
stattung mit Personal und
Sachmitteln gewahrleistet
werden, die flr eine bestmog-
liche individuelle Forderung
aller Schiiler*innen mit und
ohne sonderpadagogischen
Forderbedarf ohne privat zu
finanzierende Nachhilfe er-
forderlich ist. Dies mundet in
der Perspektive einer Schule
fir alle mit binnendifferen-
ziertem Unterricht.

Die Lernmittelfreiheit ist
umfassend zu verwirklichen.
Dazu gehort auch, allen
Schiiler*innen die gleichbe-
rechtigte Teilnahme an digi-
talem Lernen zu ermdglichen.
Der zweite Teil der Forderun-

gen wird in der Mai-Ausgabe
vorgestellt. Das komplette Forde-

sozial gerechte und okologisch
nachhaltige Wohnungspolitik
notwendig.

Insbesondere bedarf es einer
Neubelebung o6ffentlicher
und genossenschaftlicher
Wohnungsbautrager  mit
langfristiger sozialer Orien-
tierung und erheblich hohe-
rer offentlicher Investitionen
in den Wohnungsbau bei Ent-
fristung der Sozialbindung.
Zur Sicherung von Bestanden
bezahlbarer Mietwohnungen
mussen die Maoglichkeiten
der sozialen Erhaltungsver-
ordnung (Erhaltungssatzung)
und des Zweckentfremdungs-
verbots (Airbnb, spekulativer
Leerstand) landesweit fla-
chendeckend ausgeschopft
werden.

Die Kosten der notwendigen
raschen, energetischen Sa-

Ausstattung der Schulen noch-
mals bewiesen.

Um ein annehmbares inklu-
sives Bildungswesen auf al-

rungspapier des SoVD Nordrhein-
Westfalen gibt es aber schon jetzt
auf der Homepage unter: www.
sovd-nrw.de.

Foto: David Fuentes/Adobe Stock

Seit der Corona-Krise gibt es in den Schulen vermehrt digitalen
Unterricht. Aber nicht jedes Kind besitzt ein eigenes Tablet.
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Kann .ich jetzt
schon in Re

SoVD-Jurist Pierre Aust ist Gesprachspartner in der neuen Podcast-
Folge iiber Arbeitsleben und psychische Belastungen.

,Sozialberatung to go“ zur Erwerbsminderungsrente

S aa C pu o

Foto: Udo étUsser, Aachener Zeitung

Von links: Daniela Ritzerfeld, Esther Moysig, Stephan Pusch, Wolfram Siebert, Heiko Hermanns,
Joachim Griinewald, Marzena Effertz und Heinz Piitz beim Pressetermin.

Berufliche Forderungsmafinahmen fur Menschen mit Behinderung

Wenn die Arbeit die
Seele krank macht

Psychische Erkrankungen spielen, auch durch die Corona-Krise
bestarkt, eine immer grof3ere Rolle bei den Krankmeldungen. Wer
dadurch nicht mehr arbeitsfahig ist, muss eine Erwerbsminde-
rungsrente beantragen.

In der siebten Folge des Podcasts ,Sozialberatung to go“sprechen
SoVD-Pressesprecher Matthias Veit und SoVD-Jurist Pierre Aust
Uber die Frage, wann eine Erwerbsminderungsrente in Betracht
kommt.

Arbeitsverdichtung und weitere Faktoren haben dazu gefuhrt,
dass viele Menschen im Laufe ihres Erwerbslebens krank werden
und einfach nicht mehr konnen. Psychische Probleme, Burn-out
und Depressionen spielen dabei eine besondere Rolle, erklart Aust,
der das SoVD-Sozialberatungszentrum in Lemgo leitet. Er schildert
das Beispiel einer Pflegekraft, die nach vielen Jahren merkt, dass
sie diese korperlich herausfordernde Tatigkeit nicht mehr ausiben
kann. Ihr Antrag war dennoch zundchst abgelehnt worden. Erst
als sie sich eingestand, dass sie an einer schweren Depression
leidet und dies von einem Facharzt auch bestatigt wurde, wurde
ihr eine Erwerbsminderungsrente zuerkannt. Ein grofies Problem
sei die immer grofRer werdende Arbeitsverdichtung und der Per-
sonalmangel, nicht nur in der Pflege, so Aust im Gesprach. https://
www.sovd-nrw.de/service/podcast
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Im SoVD-Podcast ,Sozialberatung to go“ wird einfach erkldrt, was
rechtlich ziemlich kompliziert sein kann. Streit mit der Krankenkasse,
abgelehnte Reha-Antrdge, hdhere Pflegeleistungen oder das Recht auf
eine Erwerbsminderungsrente - all diese Themen haben hier Platz.
Der SoVD NRW will, dass maglichst viele Menschen wissen, was ihnen
zusteht und wie sie zu ihrem Recht kommen. Deshalb wird er im Jahr
2022 noch weitere Episoden produzieren.

Falls auch Sie Themenanregungen und Fragen haben, die im Pod-
cast besprochen werden sollten, wenden Sie sich gerne mit dem
Betreff ,Podcast” an die E-Mail-Adresse: pressestelle@sovd-nrw.de.
Oder Sie kontaktieren den SoVD NRW einfach liber seine zahlreichen
Social-Media-Kandle!

Freiwillige gesucht!

i Wer Lust hat, sich im SoVD Nordrhein-Westfalen ehrenamt-
¢ lich einzubringen, neue Kontakte zu kniipfen und dabei ihre
beziehungsweise seine freie Zeit einsetzen mochte, kann sich
gerne in der Landesgeschaftsstelle des SoVD-Landesverban-
i desunterTel.:0211 /38 60 30 oder per E-Mail an: info@sovd-
nrw.de melden, um mehr zu erfahren.

Kommen Sie ,an Bord", wir wiirden uns freuen!

Trotz Sehbehinderung in Arbeit

Menschen mit Behinderungen haben es schwer, auf dem ersten Arbeitsmarkt eine Arbeitsstelle zu
finden. Daher sind Qualifizierungsmaf3nahmen besonders wichtig, um die Chancen bei potenziellen
Arbeitgeber*innen zu erhohen. Wie gut das funktioniert, zeigen die Beispiele von Marzena Effertz

und Esther Moysig.

Inklusion bedeutet, dass kein
Unterschied gemacht wird, ob
jemand eine Behinderung hat
oder nicht,dass er oder sie nicht
am Seitenrand stehen muss,
sondern mitmachen kann und
dazugehort.ldealerweise muss-
te es so auch auf dem Arbeits-
markt sein, ist
es aber in der
Regel nicht,
denn eine Be-
hinderung er-
schwert die Suche nach einem
angemessenen Job auf dem re-
gularen Arbeitsmarkt erheblich.

Umso wichtiger sind For-
dermaRnahmen, um in diesem
Bereich Abhilfe zu schaffen. In
Nordrhein-Westfalen gibt es
seit 1997 die sogenannte Lan-
desqualifizierung (LQ). Dazu
heif’t es auf der Internetseite
des Landes: ,Ziel ist es, jedes
Jahr arbeitslose Menschen mit
einer Behinderung zu Verwal-
tungsfachangestellten zu qua-
lifizieren. Voraussetzung dafir
ist eine abgeschlossene Ausbil-
dung in einem kaufmannischen
oder verwaltenden Beruf. Nach
erfolgreicher achtmonatiger
Qualifizierung an einem der bei-
den Berufsforderungswerke in
Duren oder Oberhausen werden
die bis zu 16 Teilnehmer*innen
als Tarifbeschéftigte in den
Landesdienst ibernommen.Die
Ubernahme erfolgt unbefristet
und kann grundsatzlich in allen
Behorden und Dienststellen in
Nordrhein-Westfalen erfolgen.*

Neben Oberhausen bietet
auch das Berufsforderungs-
werk in Diren ein umfassen-
des Qualifikationsprogramm.
Zu den Menschen, die dieses
in Anspruch genommen haben,
gehort Esther Moysig. Ilhren Job
als Zahnarzthelferin konnte
sie aufgrund einer Erkrankung
nicht mehr ausiben. Auf dem

Die Landesqualifizierung
vermittelt unbefristet in
den Landesdienst

Schulungsprogramm in Diren
stand flr sie nun unter anderem
der Umgang mit Blrosoftware
wie Word und Excel, aber auch
Mathematik. Mit diesen neuen
Fahigkeiten macht Esther Moy-
sig aktuell ein Praktikum in der
Stadtverwaltung Geilenkirchen
und hat damit
gute Voraus-
setzungen fur
den berufli-
chen Neustart.

Den hat Marzena Effertz, sie
hat eine Sehbehinderung, be-
reits hinter sich. Auch Effertz
hat in Duren neue Qualifika-
tionen erworben und ist jetzt
sogar fest angestellt bei der
Kreispolizei Heinsberg - ganz
so, wie es der Informationstext
des Landes Nordrhein-Westfa-
len in Aussicht stellt.

Der Behindertenbeauftragte
der Stadt Geilenkirchen, Heinz
Putz, den viele im SoVD auch
als Mitglied des Sozialpoli-
tischen Ausschusses kennen,
konnte beide Frauen fiir einen
Pressetermin in Geilenkirchen
gewinnen, um auf das Thema
.Menschen mit Sehbehinde-
rungen  auf

kraftemangel bereits spurbar,
die geburtenstarken Jahrgange
wirden demnachst in Pension
gehen.

Heiko Hermanns von der
Kreispolizeibehorde  freute
sich vor Ort derweil Uber ,die
Neue“ im Team. Frau Effertz
sei eine ,hoch motivierte und
qualifizierte Mitarbeiterin®. Die
Burgermeisterin der Stadt Gei-
lenkirchen, Daniela Ritzerfeld,
wurdigte in diesem Zusam-
menhang die grofie Bedeutung
des Berufsforderungswerks in
Duren.

Zudendortigen Dozent*innen,
die auf dem Weg der berufli-
chen Qualifikation und Neu-
orientierung natirlich wichtige
Ansprechpartner®*innen sind,
gehort auch Heinz Putz, der
sich seit Jahrzehnten fir die
Belange von Menschen mit
Behinderungen einsetzt. Er hat
lobende Worte fiir die Landes-
qualifikation, die allein aber rei-
che nicht: ,Das muss jetzt auch
auf die Kommunen ausgedehnt
werden, das muss quasi zum
Normalfall werden statt zum
seltenen Vorzeigeprojekt.” Der

Landrat sieht

dem requliren Digitale Hilfsmittel das genauso.
Arbeitsmarkt  erleichtern die Arbeit bei  Auch fiir die
hinzuweisen. einer Behinderung Kommune sei

Zu die- ein  solches

sem besonderen Termin er-
schien unter anderem auch
Wolfram Siebert, Teamlei-
ter Verwaltungsberufe beim
Berufsforderungswerk in Diren.
Er verwies auf die neuen Mag-
lichkeiten durch digitale Hilfs-
mittel. Gerade fiir Menschen
mit Sehbehinderung seien die-
se ein Segen”.

Dem konnte Landrat Stephan
Pusch als Chef der Kreispolizei-
behorde nur beipflichten. Qua-
lifizierter Nachwuchs fur die
Polizei sei wichtig, der Fach-

Programm auf der Suche nach
neuen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern ,eine Chance”.

Der SoVD Nordrhein-West-
falen macht sich seit vielen
Jahren dafiir stark, Menschen
mit Behinderungen am ersten
Arbeitsmarkt einzubeziehen
statt zu benachteiligen, ganz so,
wie es auch die UN-Behinder-
tenrechtskonvention vorgibt.
Der Verband kritisiert, dass die
Vorgaben der Konvention nur
zogerlich und halbherzig um-
gesetzt werden.
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Was der Anstieg der Verdienstgrenze beim Minijob fur Arbeitnehmer*innen und Arbeitgeber®innen bedeutet

Ab Oktober sind bis zu 520 Euro erlaubt

Zum 1. Oktober steigt die Minijob-Grenze auf 520 Euro. AuRerdem wird auch der sogenannte
Ubergangsbereich erhoht. Doch die Ankiindigung des Bundesarbeitsministeriums bringt auch Kri-
tik hervor. So befiirchten Gewerkschaften, dass durch die Anhebung mehr regulire Arbeitsplatze
verdringt werden. Wie wirkt die Erhdhung tatsachlich? Was bedeutet sie fiir die Stundenzahl der
Minijobber*innen? Und was sollten Arbeitgeber*innen beachten?

Derzeit betragt die Minijob-
Grenze 450 Euro monatlich.
Dabei handelt es sich um ei-
nen starren Wert, der sich nicht
an der Hohe des gesetzlichen
Mindestlohns orientiert. Daher
fuhrten bisher die Erhohungen
des Mindestlohns stets dazu,
dass Minijobber*innen weniger
Stunden arbeiten konnten. Ab
Oktober 2022 wird die Minijob-
Grenzeanden gesetzlichen Min-
destlohn gekoppelt. Sie erhoht
sich mit jeder Mindestlohner-
hohung ab 2023.Das fiihrt dazu,
dass Arbeitgeber*innen kunftig
nicht mehr die Arbeitszeit ih-
rer Minijobber*innen anpassen
mussen, wenn der Mindestlohn
steigt.

Sonderregelungen fiir
Einmalzahlungen

Das Arbeitsministerium sieht
eine Sonderregelung fur nicht
mit Sicherheit zu erwartende
Einmalzahlungen vor. Damit
sind Pramien, Tantiemen oder

Sonderzahlungen gemeint, auf
die Arbeitnehmer*innen keinen
Anspruch haben oder die an
bestimmte Ziele geknupft sind.
Diese Einmalzahlungen flihren
nicht zur Uberschreitung der
Geringfligigkeitsgrenze, wenn
sie hochstens in zwei Monaten
innerhalb von zwolf Monaten
vorliegen und der Arbeitslohn
innerhalb eines Kalenderjahres
das 14-fache der Geringfligig-
keitsgrenze nicht uberschreitet.

Dazu ein Beispiel: Ein Arbeit-
geber zahlt seinem Minijob-
ber abhdngig vom Erfolg des
Unternehmens im November
2023 eine Pramie in Hohe ei-
nes Monatsverdienstes von 520
Euro. Weitere Sonderzahlungen
gibt es nicht. Der Arbeitnehmer
erhalt monatlich ein laufendes
Gehalt von 520 Euro. Dieses
darf zusammen mit der Sonder-
zahlung im Jahr 2023 den Be-
trag von 7.280 Euro (520 Euro
mal 14) nicht lbersteigen. Da
die insgesamt gezahlte Vergu-

tung des Minijobbers bei 6.760
Euro im Jahr 2023 liegt und der
Arbeitgeber in diesem Beispiel
nur in einem Monat mehr also
520 Euro gezahlt hat, fihrt die
Pramie nicht zum Wegfall der
Minijob-Regelung fur den Ar-
beitnehmer.

Wie viele Stunden sind jetzt
erlaubt?

Minijobber*innen kdnnen bei
einem Mindestlohn von zwolf
Euro und der Minijob-Grenze
von 520 Euro ab Oktober 2022
pro Monat 43,33 Stunden im
Monat arbeiten, ohne dass sie
die Grenze Uberschreiten.

Was ist mit dem
~Ubergangsbereich“?

Der sogenannte Ubergangs-
bereich (,Midijobs®) spielt sich
aktuell bei Monatsverdiens-
ten zwischen 450,01 Euro und
1.300 Euro ab. Friher hief3
dieser Bereich ,Gleitzone". Bei
Verdiensten dieser Art zahlt der
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Bei einer kleinen Rente ist der Minijob ein wichtiger Zuverdienst.

oder die Arbeitgebende regula-
re Sozialversicherungsbeitrage.
Die Arbeitnehmeranteile zur
Sozialversicherung sind aber
reduziert. Der oder die Arbeit-
nehmende bekommt somit
mehr Netto vom Brutto. Fur
den Rentenanspruch in der ge-
setzlichen Rentenversicherung
zahlen die reduzierten Arbeit-
nehmerbeitrage aber wie volle
Beitrage. Das hat den positiven
Effekt, dass sie spater nicht zu
einem geringeren Rentenan-
spruch fuhren.

Von Oktober 2022 an wird
die Obergrenze dieser Ver-
dienste auf 1.600 Euro im Mo-
nat festgelegt. Die Ausdehnung
auf 1.600 Euro fuhrt dazu, dass
noch mehr Geringverdienende
und Teilzeitkrafte von den re-
duzierten Arbeitnehmerbeitra-
gen profitieren werden.Und das
soll sie dazu ermutigen, ihre Ar-
beitszeit aufzustocken. In dem
sogenannten Ubergangsbe-
reich wird verhindert, dass Ab-
zuige unverhaltnismafRig stark
ansteigen. mh

Umfrage der Techniker Krankenkasse ergibt deutliche regionale Unterschiede bei der Spendenbereitschaft

Nur vier von zehn mit Organspendeausweis

8.470 Menschen warten in Deutschland laut Eurotransplant auf eine lebensrettende Organspen-
de. Doch nach wie vor setzen sich zu wenige Menschen aktiv mit diesem Thema auseinander und
dokumentieren ihre Entscheidung. So stehen 86 Prozent der Menschen in Deutschland dem Thema
Organspende grundsaitzlich eher positiv gegeniiber. Aber es besitzen nur vier von zehn einen ausge-
fullten Organspendeausweis. Das zeigt eine Umfrage im Auftrag der Techniker Krankenkasse (TK).

Es gibt deutliche regionale
Unterschiede bei der Vertei-
lung von Organspendeauswei-
sen: Spitzenreiter ist der Siden
der Republik. In Bayern und
Baden-Wiurttemberg hat je-
weils jede und jeder Zweite (51
Prozent) ihre beziehungsweise
seine Entscheidung auf einem
Ausweis dokumentiert. Gefolgt

von den Menschen im Sudwes-
ten (Hessen, Rheinland-Pfalz,
Saarland) mit 45 Prozent. Zum
Vergleich: Im Osten Deutsch-
lands (Sachsen, Sachsen-Anhalt
und Thuringen) fuhrt nur jede*r
Fiinfte einen Organspendeaus-
weis bei sich (21 Prozent). Von
allen Befragten, die einen aus-
gefullten Organspendeausweis

Spitzenreiter: Im Siden der Republik besitzt jede
beziehungsweise jeder Zweite einen Organspendeausweis

i Durcharbaltt L1%
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Grafik: Techniker Krankenkasse

Spitzenreiter: Im Siiden der Republik besitzt jede*r Zweite einen

Organspendeausweis.

besitzen, sprechen sich 94 Pro-
zent fur eine Spende im Todes-
fall aus.

Informieren, entscheiden,
dokumentieren

Dr. Jens Baas, Vorstandsvor-
sitzender der TK:,Die Entschei-
dung fir oder gegen eine Or-
ganspende ist sehr personlich.
Wichtig ist, dass sich jede be-
ziehungsweise jeder Uber das
Thema informiert, eine indivi-
duelle Entscheidung trifft und
diese dann auch dokumentiert,
zum Beispiel auf einem Organ-
spendeausweis oder perspekti-
visch in einem Online-Register.”

Neues Organspendegesetz
fur mehr Aufklarung

Vor zwei Jahren beschloss der
Bundestag mit dem ,Gesetz zur
Starkung der Entscheidungsbe-
reitschaft bei der Organspende”
verschiedene Mafinahmen, um
die Burgerinnen und Burger
noch besser Uber das Thema
zu informieren, zum Beispiel in
Blirgeramtern oder durch Arz-

|
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Viele Menschen warten auf ein Spenderorgan, aber nur wenige
Menschen fiillen den rettenden Spenderausweis aus.

tinnen und Arzte. Kiinftig soll
es auch maglich sein, seine Ent-
scheidung fur oder gegen eine
Organspende in einem Online-
Register zu dokumentieren. So
kann die Entscheidung jeder-
zeit individuell angepasst oder
geandert werden. Einige dieser
Mafnahmen verzdgern sich
jetzt aufgrund der Corona-Pan-
demie. Das Register wird laut
Bundesgesundheitsministeri-
um nicht vor Ende des Jahres
2022 an den Start gehen. Das
neue Organspendegesetz trat
zum 1. Marz in Kraft.

Das Meinungsforschungsin-
stitut Forsa hat im Auftrag der
Techniker Krankenkasse im De-
zember 2021 bundesweit 1.000
Menschen ab 18 Jahren bevil-
kerungsreprdsentativ telefonisch
zum Thema Organspende be-
fragt. Die aktuellen Warteliste-
zahlen stammen von der Stiftung
Eurotransplant, welche die Spen-
derorgane in acht europdischen
Ldndern zuteilt.
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Sofern eine personliche Beratung notwendig erscheint, konnen
Mitglieder telefonisch Termine in den SoVD-Beratungszentren
vereinbaren. Doch in vielen Fallen kann der SoVD NRW weiterhin
auch telefonisch und per E-Mail beraten und konkret weiterhelfen!
Die Landesgeschaftsstelle in Disseldorf ist erreichbar unter Tel.:
0211/38 60 30.Alle Kontaktdaten stehen im Internet unter: www.
sovd-nrw.de/beratung/beratungszentren.

"‘6{] Termine
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Pandemiebedingt gelten alle genannten Termine unter Vorbehalt.

Ortsverband Schildesche

26.April,14.30 Uhr:Versammlung im Café Rolf,Johannisstr. 1.An-
meldungen bitte telefonisch bei der Vorsitzenden Erika Uffmann
unter Tel.: 0521 /83 296.

Online-Selbsthilfeprogramm bei Depressionen

,moodgym" kann helfen

Das kostenlose,von der AOK unterstiitzte Online-Selbsthilfepro-
gramm ,moodgym® basiert auf dem Konzept der Verhaltensthera-
pie. Es bietet interaktive Hilfe zur Vorbeugung oder Verringerung
von depressiven Symptomen in fiinf verschiedenen Modulen.

Fir das von der AOK unterstitzte Online-Selbsthilfeprogramm
»,moodgym®zur Pravention und Linderung von depressiven Symp-
tomen sind seit diesem Jahr zum ersten Mal mehr als 100.000
Nutzer*innen angemeldet. Die deutsche Fassung des Programmes,
das von australischen Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern
entwickelt wurde, ist frei im Internet verfugbar. Die Zahl der re-
gistrierten Nutzer*innen steigt kontinuierlich. Es ersetzt allerdings
nicht die arztliche Behandlung.

,moodgym® ist kostenfrei und zeitlich unbegrenzt zuganglich,
anonym und sicher, flexibel von zu Hause oder unterwegs nutzbar,
eine hilfreiche Erganzung zu Beratungen und Behandlungen vor
Ort, fur Erwachsene jeden Alters geeignet und von Expertinnen
und Experten empfohlen. Quelle: AOK
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Schon, dass Sie zu uns gehoren! Allen Geburtstagskindern im April sowie allen Jubilarinnen und
Jubilaren wiinscht der SoVD NRW auf diesem Wege alles Gute und dankt ihnen fiir die Treue zum
Verband. Aus Platzgriinden werden nur besonders hohe Geburtstage veroffentlicht.

KV Bergisches Land: Eli-
sabeth Grindhammer (92),
Hans Schiffers (98), Paul Gobel
(96).

KV Bielefeld: Hannelore
Isenberg (90), Christa Beckord
(91),Maria Klimm (91), Hermine
Kickert (97).

KV Bochum-Hattingen: Otto-
kar Dorr (91), Gisela Clauss (92).

KV Dortmund-Liinen: Gertrud
Friebe (90), Gertrud Krain (91),
Helmut Dziwis (93), Ingeborg
Jeuschede-Wolf (94), Theodor
Netthofel (97).

KV Diisseldorf: Maria Som-
mariva (93),Johann Kunz (96).

KV Westliches Ruhrgebiet/
Unterer Niederrhein: Rosema-
rie Salewski (90).

KV Essen: Magdalena Klug
(90), Ludger Lohmann (95).

KV Gelsenkirchen-Bottrop:
Anneliese Blischke (91), Werner
Schemkes (91), Werner Buch-
haupt (92), Helmut Steinweg
(98).

KV Giitersloh: Ursula Miter-

thies (90), Bernhard Populoh
(91), Katharina Huttemann (92),
Helga Heising (94), Bernhard
Niewohner (99).

KV Hamm-Unna: Hannelore
Graf (90), Willi Gruf? (90), Lie-
selotte Kannenberg (90), Paula
Steckel (91), Elfriede Kupper
(92), Ilse Lokatis (94), Wolfgang
Trost (94), Glnter Roggenkamp
(97).

KV Herford: Herbert Kruse
(90), Alfred Meier (91), Brun-
hilde Schulz (92), Hermann
Maschmann (96), Hildegard Ku-

schel (97).

KV lIserlohn-Hagen: Ilse
Baehr (90).

KV Koln / Leverkusen /

Erftkreis / Aachen: Horst Mey-
ers (90), Anna Schwarzenberg
(91), Elisabeth Deising (93),
Werner Dunkel (94).

KV Lippe: Margit Frodermann
(91), Margaretha Pehlke (93),
Gerhard Wiemer (94), Rosema-
rie Bollert (95).

KV Liibbecke: Erna Braun (90),

Hohe Verbandsmbllaen

: 40 Jahre: Angelika Gemkow (Bielefeld), Margret Breiden- :
i stein (Dortmund), Helene Grothues (Essen), Karl-Heinz Sobetz-
: ko (Gelsenkirchen), Hans-Dieter Noll, Margarete Niggemann
(Hamm-Unna), Harry Lenke (Herford), Luise Granrath (Kéln/
Leverkusen/Erftkreis), Stephan Rehling, Heinz Sochacki, Re-
nate Horstmann, Helmut Fabeck (Recklinghausen), Marianne
Hoppner, Gerhard Schrage (Siegen-Olpe-Wittgenstein). :
45 Jahre: Horst Schickor (Essen), Klaus Fechler (Hamm-

© Unna), Wilhelm Gerke, Hannelore Késter (Liibbecke), Heinz
: Wagner, Friedbert Wieddekind (Recklinghausen).
i 50 Jahre: Heinz Swoboda (Hamm-Unna), Christa Bekemeier :
(LUbbecke), Gerhard Richter (Minden). :

Gerhard Braunlein (90), Gunter
Niemoth (90), Frieda Wilhel-
my (90), Hildegard Arning (91),
Monika Budde (91), Anneliese
Gulker (91), Heinrich Stdmeier
(91), Ingeborg Schwarze (92),
Eberhardt Hitzeroth (93), Mar-
tin Horstmeier (93), Elfriede
Koster (94), Ilse Piel (95), Hilde
Nelke (96), Marie Schmidt (96),
Sophie Schmidt (97), Wilhelm
Gerke (98).

KV Markischer Kreis: Glnther
Horn (90), Eva Schmolke (90),
Waltraud Schwarz (90), Gertrud
Weiland (91), Ernst Appel (92),
Josefine Schmidt (94), Gertrud
Harte (95).

KV Minden: Werner Kluck
(91), Helene Diekmann (93),
Helga Leye (93), Helga Pape
(93), Gertrud Giese (94), Hanna
Jankowski (95).

KV Mdnchengladbach: Hele-
ne Houfer (91), Gerhard Bertram
(95),Josefa Schulz (97).

KV Recklinghausen / Borken /
Bocholt: Anneliese Kutella (98),
Irmgard Gries (92), Hildegard
Nagel (93).

KV Rhein-Sieg/Bonn /Ober-
berg: Erich Wedig (94), Ruth
Steiner (95), Siegfried Paul (90),
Edeltraut Raebel (91).

KV Siegen-Olpe-Wittgen-
stein: Ruth Weigel (96), Gertrud
Rehfisch (94),Alfred Hoppe (94),
Egon Mai (92), Herbert Fischer
(97).

KV Westfalen-Ost: Gerhard
Herdam (102).

KV Witten: Erna Meyer (90),
Horst-Eckhardt Arndt (91),
Hans-Egon Hiibner (90), Johan-
nes Espenhahn (90), Waldemar
Gauck (90).

Mehr Zulauf bei Ausbildung

i Zum 1. Januar 2020 wur-
i den die Ausbildungen in der
¢ Altenpflege, der Gesundheits-
und Krankenpflege und der
i Gesundheits- und Kinder-
i krankenpflege in der genera-
i listischen Pflegeausbildung
¢ zusammengefiihrt. Gesund-
i heitsminister Karl-Josef Lau-
i mann zeigt sich sehr erfreut
i Uber die aktuellen Ausbil-
dungszahlen in der genera-
i listischen Pflegeausbildung.
i 17.413 Menschen haben
i im Jahr 2021 in Nordrhein-

Westfalen die Ausbildung zur
Pflegefachkraft aufgenommen.
Nachdem bereits im Jahr 2020
die Zahl der neu begonnenen
Ausbildungen auf Rekord-
niveau gestiegen war (15.837
Auszubildende), gelang 2021
eine nochmalige Steigerung
um knapp zehn Prozent.
Gesundheitsminister Lau-
mann: ,Noch nie haben in
Nordrhein-Westfalen so viele
Menschen eine Ausbildung in
der Pflege begonnen. Ich freue
mich, dass unsere Maftnahmen

zur Stirkung der Pflegeaus-
bildung Friichte tragen. Das i
Land hat in den letzten Jah- i
ren mehr als 350 Millionen i
Euro zur Verfiigung gestellt, i
um die Modernisierung und
den Kapazitatsausbau von
Pflegeschulen und Schulen i
des Gesundheitswesens zu i
fordern.Zudem tragt der Lan-
deshaushalt 8,9 Prozent der
Kosten fiir die Pflegeausbil- i
dung. Quelle: NRW-
Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales
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Interview zur Entwicklung auf dem Wohnungsmarkt nach der Volksinitiative

Chefsache Wohnungsbau

Vor vier Jahren versuchte der SoVD-Landesverband in Schleswig-Holstein gemeinsam mit dem
Mieterbund, das Recht auf bezahlbaren Wohnraum in der Landesverfassung zu verankern. Damals
scheiterte dieses Anliegen an der Politik - obwohl rund 40.000 Menschen aus Schleswig-Holstein die
Volksinitiative mit ihrer Unterschrift unterstiitzt hatten. Was hat sich in der Zwischenzeit getan? Wir
haben mit Alfred Bornhalm, dem Landesvorsitzenden des SoVD in Schleswig-Holstein, gesprochen.

___Herr Bornhalm, ein Argu-
ment der Politiker damals war,
dass eine Verfassungsanderung
zu keiner einzigen neuen Woh-
nung fiihre. Die Jamaika-Koali-
tion wollte den Wohnungsbau
lieber anders nach vorn brin-
gen. Sieht man schon Erfolge?

Leider kann man kein gutes
Bild erkennen: Die Lage auf dem
Wohnungsmarkt in Schleswig-
Holstein ist immer noch extrem
angespannt. Besonders fiir Men-
schen, die sozial und wirtschaft-
lich benachteiligt sind. Und
insbesondere in den Stddten.
Gleiches gilt fiir Wohnraum ftir
kinderreiche und junge Familien
sowie fiir Menschen mit Behinde-
rungen.Neben bezahlbaren Woh-
nungen fehlt es auch an barrie-
refreien Angeboten in Stadt und
Land.

___Hat sich denn in den letz-
ten Jahren etwas getan?

Nicht wirklich. Auch im ver-
gangenen Jahr wurden nicht
ausreichend neue Wohnungen
gebaut, die auch bezahlbar sind.
Hinzu kommt, dass immer mehr
Wohnungen ihre Sozialbindung
verloren haben und dieser Um-
stand zusdtzlich dazu fiihrt, dass
sich fiir Menschen mit geringen
finanziellen Mitteln die Lage
weiter verschdrft. Jetzt sehen wir
aufierdem eine exorbitante Ver-
teuerung von Energie- und Heiz-
kosten. Fiir Familien und Haus-
halte mit kleinem Geldbeutel ist
das niederschmetternd!

___Warum geht es nicht voran
mit den bezahlbaren Wohnun-
gen?

Das hat mehrere Griinde. Vor
allem wird immer noch zu we-
nig gebaut. Dann das schon
angesprochene Auslaufen der
Sozialbindung von bestehen-
den Wohnungen. Und: Nicht alle
Kommunen widmen sich diesem
grofien Problem im erforderli-
chen MafSe. Viele fiihlen sich von
Bund und Land alleingelassen.

___Konnen Sie beziffern, wie
viele bezahlbare Wohnungen in
Schleswig-Holstein fehlen?

Die Landesregierung hat mit
der ,Offensive fiir bezahlbares
Wohnen® fiir die Jahre 2019 bis
2022 Mittel in Héhe von 788

SoVD-Landesvorsitzender Alfred Bornhalm zeigt sich besorgt
iiber die Situation auf dem Wohnungsmarkt.

Millionen Euro fiir 6.400 Miet-
wohnungen zur Verfiigung ge-
stellt. Teilt man die 6.400 ge-
planten Mietwohnungen durch
die aktuell 1.106 Gemeinden in
Schleswig-Holstein, werden pro
Gemeinde statistisch gesehen
nur 5,7 Wohnungen neu und
bezahlbar geférdert. Diese Zahl
zeigt schon, dass es noch deutlich

Der SoVD hat derzeit selbst
ein Projekt in der Pipeline. Die
Landesgeschidftsstelle ist im Mai
letzten Jahres von der Kieler Muh-
liusstrafie nach Wellsee gezogen.
Der bisherige Standort Muhlius-
strafie soll jetzt zu 19 barriere-
freien Wohnungen fiir Menschen,
die es auf dem allgemeinen Kie-
ler Wohnungsmarkt nicht leicht

haben, weiterentwickelt

VO LKSINITIIATIVE
fir bezahlbaren Wohnraum

Landesverfassung von Schleswig-Holstein.

SoVD

Sozialverband

m arss et Sen achiand
- Nah bei den Menschen

Aufnahme des Rechts auf angemessenen Wohnraum in die

werden. Der Bauantrag
wurde im Dezember ein-
gereicht. Bald beginnt
auch die weitere Kom-
munikation in der Nach-
barschaft. Damit ldsen

| Unterstiitzen Sie uns mit lhrer Unterschrift!

www. Istein.de

www.sovd-sh.de

wir die Probleme in Kiel
nicht einmal ansatzwei-
se, das wissen wir. Aber
wir wollen mit gutem
Beispiel  vorangehen
und setzen darauf, dass
andere sich ebenfalls fiir
Menschen engagieren,

Mit diesem Plakat warb die Initiative.

Luft nach oben gibt. Es miissten
mindestens 10.000 Wohnungen
jahrlich neu entstehen.

___Anders gefragt: Gibt es
auch etwas, das gut lauft?

Ein positives Beispiel ist Kiel.
Die Landeshauptstadt hat wieder
eine kommunale Wohnungsbau-
gesellschaft geschaffen. Diesen
Weg unterstiitzt der SoVD und
fordert auch andere Kommunen
auf, wieder verstdrkt selbst als
Bauherr und sozialer Vermieter
mehr Verantwortung fiir die Men-
schen wahrzunehmen.

die viele schon aus den
Augen verloren haben.

___Was erwarten Sie von der
Landesregierung?

Aus der ,Offensive muss eine
echte Chefsache werden. Wohnen
ist ein Grundrecht. Bezahlbares
Wohnen ohnehin. Zudem muss
die kiinftige Landesregierung
die Genehmigungsverfahren be-
schleunigen, die Forderprogram-
me entbiirokratisieren und die
Haushaltsmittel erhohen. Gelingt
es in ndchster Zeit nicht, hier eine
Dynamik zu entwickeln, werden
sich erneut viele Menschen ent-
tduscht, verdrgert und frustriert
zurtickziehen.

Ein Schritt in die richtige
Richtung

Liebe Mitglieder,

die Landesregierung hat vor
einiger Zeit den aktualisierten
Landesaktionsplan fiir Schles-
wig-Holstein vorgestellt. Dar-
in nennt die Politik Ziele, wie
Menschen mit Behinderungen
noch besser am gesellschaftli-
chen Leben teilhaben kénnen.

Zum Beispiel im Kontakt mit [ /
Behorden, es geht aber auch um
ganz konkrete Vorhaben wie
barrierefreie Radwanderwege.

Auch der SoVD hat sich im Vorfeld an den Inhalten des Aktions-
plans beteiligt. Genauso wie zahlreiche andere Organisationen.
Mehr als ein Schritt in die richtige Richtung ist es aber nicht. Die
Ziele mussen jetzt mit Leben erfullt werden.Daran mussen wir alle
mitarbeiten, nicht nur die Politik.

Leider fehlen im Landesaktionsplan wichtige Vorschlage, die wir
als Sozialverband eingebracht haben. Etwa die verpflichtende Ein-
fuhrung von Foren, Beiraten oder Beauftragten auf kommunaler
Ebene, in denen sich Menschen mit Behinderungen auf Augen-
hohe mit Leistungserbringern und dem Gesetzgeber regelmaRig
austauschen kénnen. Es bleibt also noch viel zu tun.

Kirsten Grundmann

Kirsten Grundmann,
Stellvertretende Landesvorsitzende

Ratgeber fur Mutter mit Behinderungen veroffentlicht

Aus der Not heraus zur
Buchautorin geworden

Katharina-Franziska Riedel sitzt im Rollstuhl. Als Schwangere
suchte sie vergeblich nach praktischen Tipps und Hilfen fiir Frau-
en in ihrer Situation. Kurz entschlossen verfasste sie selbst einen
Ratgeber zur Thematik.

Fir junge Eltern mit Behinderungen, die ihr erstes Kind erwar-
ten, gibt es keine Literatur - weder fachlich noch erfahrungs-
basiert. Das musste SoVD-Mitglied Katharina-Franziska Riedel
feststellen, als sie schwanger
wurde.,Da habe ich kurzerhand
beschlossen, das selbst in die
Hand zu nehmen®, so die Dip-
lomtheologin.

Mittlerweile hat sie ihr Buch
.,Mami auf Radern® veroffent-
licht. Die Kielerin, die seit ihrer
Kindheit im Rollstuhl sitzt, sagt:
,Damit mochte ich einen Bei-
trag zu einem offenen Diskurs
leisten, was Behinderung und
Elternschaft betrifft. Denn die-
ser Diskurs ist meiner Ansicht
nach dringend notig. Gleichzei-
tig mochte ich anderen Betrof-
fenen Mut machen.” ,Mami auf
Radern® ist im Romeon Verlag
erschienen und uberall dort er-
haltlich, wo es Biicher gibt.

Katharina-Franziska Riedel hat
einen Ratgeber geschrieben.
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In der Lobby der SoVD-Landesgeschiftsstelle in Kiel (v. L.): Lan-
desgeschaftsfiihrer Sonke Lintzen, der stellv. Landesbeauftragte
fir Menschen mit Behinderung, Dirk Mitzloff, Landesbeauftragte
Michaela Pries, SoVD-Landeschef Alfred Bornhalm und Kirsten
Grundmann, Vize-Chefin des SoVD in Schleswig-Holstein

Gemeinsam engagiert fur Menschen mit Behinderung

Positives Resumee

In einem Arbeitsgesprach zwischen dem SoVD Schleswig-Hol-
stein und der Landesbeauftragten fiir Menschen mit Behinderung
wurde noch einmal das gemeinsame Engagement fiir Menschen
mit Behinderungen unterstrichen.

Gemeinsam hat man sich zum Ziel gesetzt, die systemische Er-
fassung von Zahlen, Daten und Fakten zu den Lebensbereichen
von Menschen mit Behinderungen strukturierter als bisher beim
Land Schleswig-Holstein einzufordern. ,Nur mit einer stabilen
Datenlage kénnen wir auch gemeinsam die Lebenssituation von
Menschen mit Behinderungen in unserem Land nachhaltig verbes-
sern und werden damit auch den Anforderungen aus dem Uberein-
kommen uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen der
Vereinten Nationen gerecht’, betonten die stellvertretende SoVD-
Landesvorsitzende Kirsten Grundmann und die Landesbeauftragte
Michaela Pries.

In dem Gesprach wurde zudem vereinbart, gemeinsame und
bewahrte Projekte wie die Verleihung des Gutesiegels fur Barrie-
refreiheit sowie den ,Krach-Mach-Tach® weiterzuentwickeln. ,Wir
freuen uns, unsere strategische Partnerschaft und den fachlichen
Austausch fortzufiihren®, zog der SoVD-Landesvorsitzende Alfred
Bornhalm ein positives Resimee aus dem zweistiindigen Treffen.

Fitnessstudio mit Reha-Angebot erhalt keine staatlichen Corona-Hilfen

Durch das Netz gefallen

Katja Sachau ist ausgebildete Reha-Trainerin. Seit rund anderthalb Jahren betreibt die 46-Jahrige
ein kleines Fitnessstudio in Heide. Corona-Hilfen bekommt sie aber nicht, weil sie das Fitnessstudio

nicht als Haupterwerb betreibt.

,Nicht schnacken, bewegen!”
- die Stimmung in der zehn-
kopfigen Reha-Gruppe ist gut.
Einmal, teilweise zweimal in
der Woche kommt das bunt
gemischte Team zusammen.
Der jungste Teilnehmer ist 15,
der dlteste 82 Jahre alt. ,Kaddi
geht auf jeden von uns ein’, lobt
ein Mann um die 50.,Ich spire
hier Muskeln,von denen ich gar
nicht wusste, dass es sie gibt."

Katja Sachau hat sich mitten
in der Corona-Krise selbststan-
dig gemacht. Doch genau da-
mit gibt es ein Problem: Wie
viele Selbststandige leidet das
SoVD-Mitglied unter den Auf-
lagen zur Corona-Pandemie.
Weniger Gaste, strenge Hygie-
nekonzepte - all das belastet
den jungen Betrieb finanziell.
Im Gegensatzzu vielen anderen
Unternehmerinnen bekommt
Katja Sachau jedoch keinen
Cent vom Staat.

Warum? ,Seit zehn Jahren ar-
beite ich fur den Kreis Dithmar-
schen, allerdings nur in Teilzeit.
Und das nehmen Politik und
Verwaltung zum Anlass, mich
von den Corona-Hilfen auszu-
schlieRen. Man hat mir gesagt,
das Fitnessstudio sei mein Pri-
vatvergniigen’, so Katja Sachau.

Seit den erneuten Verschar-
fungen zum Ende des letzten
Jahres hat sie unzahlige Tele-
fonate gefiihrt. Immer wieder

Katja Sachau (kniend, links) mit ihrer Reha-Gruppe.

wandte sie sich an Bernd Buch-
holz, Wirtschaftsminister in
Schleswig-Holstein. ,Am Ende
wurde dann immerhin gepruft,
ob ich fur die Hartefallregelung
infrage komme®, so die Dithmar-
scherin. ,Aber da falle ich mit
meinem Betrieb leider auch
durchs Raster.”

Staatliche  Unterstltzung
wirde es auch fur Katja Sach-
au geben. Aber dafur musste
sie ihr Fitnessstudio im Haupt-
erwerb fuhren. ,Man erwartet
also von mir, dass ich meine
sichere, finanzielle Grundlage
im offentlichen Dienst fiir mich
und meine Tochter aufgebe.Das
finde ich unglaublich.”

Trotz aller Widrigkeiten - der

kleine Betrieb in Heide wachst.
Aufgrund von Corona nicht so
stark wie geplant - aber es geht
voran.Auch dank der Unterstiit-
zung von Freunden, Familie
und Vermieter. Katja Sachau:
Wir wiinschen uns vor allem,
dass die Corona-Auflagen bald
fallen. Aber manchmal ware es
auch schon, wenn die Birokra-
tie ein wenig flexibler ware.”

Unter den Teilnehmerinnen
und Teilnehmern der Reha-
Sportgruppe ist die Hoffnung
groB, dass ,Kaddi“ Sachau auch
in Zukunft ihre Reha-Trainerin
bleibt. ,Der Sport in der Grup-
pe hier tut uns echt gut. Ohne
diesen Kurs wiirde uns wirklich
etwas fehlen.”

Das Online-Selbsthilfeprogramm ,Familiencoach Depression” der AOK hat neue Inhalte eingestellt

Mit Altersdepression richtig umgehen

Seit 2018 bietet die AOK mit dem ,Familiencoach Depression“ ein Online-Selbsthilfeprogramm
fiir Angehorige von depressiv Erkrankten an. Mit der Weiterentwicklung des Programms stehen nun
auch Trainingsinhalte zum Thema Altersdepression zur Verfiigung. Depressionen sind im hoheren
Lebensalter die haufigste psychische Storung. 17 von 100 alteren Menschen sind davon betroffen.

Zu den Risikofaktoren fiir eine
Depression im hoheren Lebens-
alter gehoren alterstypische,
weitverbreitete korperliche Er-
krankungen, die zu erheblichen
Beeintrachtigungen des Alltags
und der Lebensqualitat flhren
konnen. Aber auch andere Fak-
toren wie Armut, Vereinsamung
oder eingeschrankte Mobilitat
kdnnen dazu beitragen. Da sich
altere Menschen haufig ihre
Geflihle der Niedergeschlagen-
heit und Freudlosigkeit nicht
anmerken lassen, ist eine De-
pression im Alter oft schwerer
zu erkennen als bei jlingeren
Menschen.

Um Angehorige und Betroffe-
ne fur Anzeichen einer Alters-
depression zu sensibilisieren
sowie Uber die Behandlungs-

moglichkeiten zu informieren,
wurde das neue Trainingsmo-
dul ,Depression im Alter” fir
den ,Familiencoach Depressi-
on“ entwickelt.

Grundsatzlich gilt bei der Al-
tersdepression alles, was bei
einer Depression im jlingeren
Erwachsenenalter auch gilt.
Deshalb sind alle Bereiche des
Familiencoachs Depression
auch fur die Altersdepression
relevant und zutreffend. Im
Modul ,Depression im Alter”
finden Sie dariiber hinaus Zu-
satzinformationen speziell zu
Altersdepressionen. Die folgen-
den Themenfelder kénnen Sie
dabei bearbeiten:

» Was muss ich wissen?: In die-
sem Themenbereich erfahren

Sie, wie man eine Altersde-

pression erkennt, welche Ri-
sikofaktoren die Depression
begunstigen, wie die Erkran-
kung erkannt und behandelt
wird und warum sie manch-
mal auch als ,Pseudodemenz”
bezeichnet wird.

Tipps fur Angehorige: Dieser
Themenbereich vermittelt |h-
nen, wie Sie einem erkrank-
ten alteren Menschen helfen,
ohne sich dabei selbst zu
Uberlasten.Sie erhalten Anre-
gungen,die lhnen helfen,den
Alltag mit der*dem depressiv
Erkrankten zu bewaltigen
und die betreffende Person
gut zu unterstutzen.
Zufriedenheit im Alter: Zufrie-
den altern ist die beste Vor-
beugung gegen Altersdepres-
sion. Erfahren Sie in diesem

Foto: fizkes /Adobe Stock

Angehorige von depressiven Menschen fiihlen sich oft hilflos. Die
AOK gibt wichtige Tipps fiir das richtige Verhalten.

Themenbereich, was dazu
beitragen kann, wie man mit
Veranderungen im Alter um-
geht und warum Aufgaben
und Aktivitdten im Alter so
wichtig sind.

Das Selbsthilfeprogramm

kann anonym und kostenlos
von jeder*jedem Interessierten
genutzt werden. Der ,,Familien-
coach Depression® ist erreich-
bar unter: www.familiencoach-
depression.de.

Quelle: AOK
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Ortsverband Grof3ensee

Mit Malbichern und ver-
schiedenen Malstiften hat der
Ortsverband Grofiensee den
ortlichen Kindergarten unter-
stutzt. Vorsitzender Dirk Ben-
tien hatte zuvor erfahren,woran
es in der Kita am meisten man-
gelt. Schnell war im Vorstand
der Beschluss gefasst,zu helfen,
und die willkommenen Pakete
konnten personlich ibergeben
werden.

Ortsverband Hogel

Ernst-Peter Carstensen hat
den Vorsitz im Ortsverband Ho-
gel ubernommen. Somit konnte
der bisherige Vorsitzende Karl-
Christian Strodl wie geplant
auf den Stellvertreter-Posten
wechseln. Jutta Carstensen
bleibt Schatzmeisterin, Schrift-
fuhrer ist jetzt Marc Zowe. Elke
Magnussen kimmert sich als
Frauensprecherin fortan um die
Belange der Frauen im Ortsver-
band.

Ortsverband Mollhagen

5.000 Krokuszwiebeln spen-
dete der Ortsverband Mollha-
gen der Gemeinde Steinburg,
um das Ortsbild zu verschonern.
Vorsitzende Angelika Klim-
schofski half den Gemeinde-
mitarbeitern Bernd Peemoller
(auf dem Foto links) und Rolf
Petzold beim Einpflanzen der
Frihlingsboten.

Ortsverband Lohe-Rickelshof

Elke und Ernst Wenk aus dem
Ortsverband Lohe-Rickelshof
feierten im Dezember ihredDia-
mantene Hochzeit. Der 1.Vorsit-
zender Dieter Tange uberbrach-
te im Namen des Kreis- und
Ortsverbandes die herzlichsten
Glickwinsche an das Jubila-
umspaar.

Ortsverband Lohe-Rickelshof

Ortsverband Siebenbdumen setzte Uberweisungsautomaten im Nachbarort durch

Einsatz des SoVD war erfolgreich

Grof3er Erfolg fiir den Ortsverband Siebenbaumen: Anfang April installierte die Bank auf Betreiben
des Ortsverbandes ein Uberweisungsterminal im Nachbarort Sandesneben. Dort gab es bisher nur
einen Automaten zum Geldabheben.

Da in Siebenbaumen bereits
Ende 2021 die letzte Bankfiliale
geschlossen wurde, verwies das
Bankhaus die Kundinnen und
Kunden seitdem auf die neuen
Raumlichkeiten im Nachbarort
Sandesneben. ,Damit hatten
wir aber ein Problem®, so Tho-
mas Benecke, Vorsitzender im
SoVD Siebenbdaumen. ,Denn
auch in Sandesneben gab es
zu diesem Zeitpunkt nur noch
einen Automaten zum Geld ab-
heben. Uberweisungen konnten
dort aber nicht vorgenommen
werden.” Deswegen wandte

sich der SoVD-Ortsverband an
die Vorstande der Bank. Es folg-
te ein Telefonat, in dem Thomas
Benecke die schwierige Sachla-
ge aus Sicht seiner Mitglieder

noch einmal schildern konnte.

Mit Erfolg - denn schon Anfang
April installierte die Bank das
Uberweisungsterminal in San-
desneben.

V. li.: Hans-Heinrich Moller (2.

Vorsitzender), Thomas Benecke
(Vorsitzender) und Dieter Stah-
mer (Revisor) freuen sich iiber
ihren Erfolg.

73 Raitt

eisenbank
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Nach dem Lohnwegfall zahlt die Krankenkasse weiter

Wie lange Krankengeld?

Wie lange muss die Krankenversicherung maximal fiir den Le-
bensunterhalt beim Bezug von Krankengeld aufkommen? Die Rede
ist manchmal von 72 aber auch von 78 Wochen.

Richtig ist, dass die Krankenkasse maximal 78 Wochen lang
Krankengeld zahlen muss. So steht es auch im Gesetz. Aber wenn
doch alles so eindeutig ist, warum entstehen dann in der Praxis so
unterschiedliche Aussagen? Weil die Lohnfortzahlung in diese 78
Wochen hineingerechnet wird. Als Lohn- oder Entgeltfortzahlung
wird die erste Phase lhrer Krankheit genannt, in der Sie weiter |hr
normales Gehalt bekommen, in der Regel sechs Wochen.Wer sechs
Wochen lang Lohnfortzahlung bezogen hat, hat anschlieend nur
noch 72 Wochen Anspruch auf Krankengeld.

Reha verringert den Krankengeldanspruch

Grundsatzlich stehen lhnen innerhalb von drei Jahren bis zu 78
Wochen Krankengeld zu. Da die sechswochige Lohnfortzahlung in
den meisten Fallen angerechnet wird, lauft es in der Regel jedoch
nur auf 72 Wochen hinaus, in denen die Krankenversicherung tat-
sachlich zahlen muss.

Selbst innerhalb einer Reha verringert sich lhr Anspruch auf
Krankengeld. Und das, obwohl Sie wahrend dieser Manahme das
sogenannte Ubergangsgeld erhalten. Auch in diesem Szenario
verringert sich also der Anspruch auf Krankengeld, ohne dass die
Kasse Ihnen auch nur einen Cent liberweisen muss.

Der Fall, dass die Krankenversicherung den kompletten An-
spruch von 78 Wochen finanzieren muss, kommt selten vor. Wer
zum Beispiel Arbeitslosengeld bezieht und dann langfristig er-
krankt, erhalt zunachst einmal bis zu sechs Wochen lang weiter-
hin das ALG I, wie bei der Lohnfortzahlung. Bleibt die Erkrankung
langer bestehen, muss die Krankenkasse im Anschluss maximal
die restlichen 72 Wochen abdecken.

Sonderfall Kiindigung in der Probezeit

Wenn Sie einen neuen Job antreten, besteht in den ersten vier
Wochen kein Anspruch auf Lohnfortzahlung.Werden Sie jetzt krank,
muss die Krankenkasse normalerweise direkt ein Krankengeld be-
zahlen. Nach Ablauf von vier Wochen ware dann der Arbeitgeber
an der Reihe und musste bis zu sechs Wochen Entgeltfortzahlung
leisten. Wenn in der Probezeit gekiindigt wird und kein Anspruch
auf Lohnfortzahlung besteht, muss die Krankenkasse zahlen. In
diesem Szenario kann es vorkommen, dass die kompletten 78
Wochen Krankengeld-Anspruch durch Ihre Krankenversicherung
abgedeckt werden missen.

Wenn Sie langfristig erkranken, kdnnte es also bis zu 78 Wo-
chen Krankengeld geben.Im echten Leben wird dieses jedoch fast
immer durch andere Zahlungen unterbrochen, vor allem durch
die Lohnfortzahlung. Aber auch das Ubergangsgeld der Deut-
schen Rentenversicherung lasst den 78-Wochen-Anspruch weiter
schwinden, ohne dass die Kasse zahlen muss.

Nachruf

In unserem Landesverband verstarben:

Ingrid Bremer,
langjahrige Vorsitzende im Ortsverband Flensburg-Weiche,

Heinz Lange,
langjahriger Revisor im Ortsverband-Beidenfleth /Wewels-
fleth,

Hans Hermann Peters,
Ehrenvorsitzender des Ortsverbandes Uetersen,

Gertrud Philipp,
langjahriges Mitglied im Ortsverband Lubeck-Kucknitz,

Edith Priddat,
langjahrige Vorsitzende im Ortsverband Freienwill-Hurup.

Wir werden den verstorbenen Mitgliedern immer ein ehren-
des Gedenken bewahren.
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Mitgliederwerbung

i Fir ihren grofiartigen Einsatz in der Mitgliederwerbung
i kénnen jeden Monat sieben Werberinnen und Werber einen
i einwochigen Aufenthalt im Nordsee-Erholungszentrum Bii-
i sum gewinnen. '

i Die Gewinner*innen im Monat Marz sind:

i« Erika Lemburg (Kreisverband Stormarn),

i« Hans-Peter Wolters (Kreisverband Dithmarschen),
 Corinna Vorrath (Kreisverband Herzogtum Lauenburg),
i o Ernesta Langer (Kreisverband Kiel),

i Margrit George (Kreisverband Liibeck),

i * Monika Henning (Kreisverband Neumiinster),

i Margret Jacobsen (Kreisverband Nordfriesland).

i Der Landesvorstand dankt allen Werberinnen und Werbern
i herzlich fur ihren Einsatz und bittet Sie auch in den kommen-
den Monaten darum, ihre engagierte Arbeit fortzusetzen.
i Bitte denken Sie daran, wenn Sie ein neues Mitglied wer-
ben, lhren Namen auf der Beitrittserkldarung zu vermerken.Nur
i dann kénnen Sie zu den Gewinnern des einwdchigen, kosten-
i losen Aufenthaltes in unserem Nordsee-Erholungszentrum in i
i Blisum gehdren.
i Getreu unserem Motto ,Gemeinsam sind wir barenstark” i
i nehmen wir Monat fir Monat neue Mitglieder in unsere Ge- !
i meinschaft auf. Der Sozialverband Deutschland hat in Schles-
i wig-Holstein bereits mehr als 160.000 engagierte Mitstreiter.
Fir das Jahr 2022 lautet unser Wahlspruch: :
~Stark und kompetent - ein Sozialverband, der hilft.
Werden Sie Mitglied!”

Fir 25-jahrige Funktiondrstitigkeit wurde mit dem Ehren-
schild ausgezeichnet: Gerda Stollberg (Ortsverband Friedrichs-
koog/Kreisverband Dithmarschen).

Der Vorstand gratuliert herzlich.

I Wichtige Rufnummern

Foto: Tiko/Adobe Stock
o Arztlicher Notdienst: 116 117: Die Nummer gilt bundesweit,
funktioniert ohne Vorwahl und ist flr Patienten kostenlos. In
schweren, lebensbedrohlichen Notfallen bitte direkt die Ret-
tungsleitstelle informieren unter Kurzwahl 112.

Patientenombudsverein: Rat und Hilfe far
Patient®innen. Fir die Kreise Kiel, Rendsburg-Eckern-
forde, Plon, Segeberg 04343/424162. Fur die Krei-

se Ostholstein, Lubeck, Stormarn und Herzogtum Lau-
enburg 04331/7084882. Fur die Kreise Neumdins-
ter, Dithmarschen, Steinburg, Pinneberg mit Helgoland
04641/987369. Fir die Kreise Nordfriesland, Flensburg,
Schleswig-Flensburg 046 31/44 13 447. Bei Fragen zur Pflege:
04531/8049 38.

Kindernottelefon: anonym und gebihrenfrei, Mo bis Sa, 14-20
Uhr: 0800/ 11103 33.

Unabhingige Patientenberatung (UPD): 0431 /5909 960, zu-
satzlich Mo-Fr 8-20 Uhr, Sa 8-16 Uhr die gebiihrenfreie, bun-
desweite Hotline: 0800/011 77 22.

« Pflegenottelefon: Unter 01802 /49 48 47 erhalten Pflegebedurf-
tige, deren Angehorige sowie Pflegekrafte Rat und Hilfe.

« Biirgerbeauftragte des Landes fiir soziale Angelegenheiten:
0431/9881240.

¢ Landesbeauftragter
0431/9881620.

fir Menschen mit Behinderung:
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,~Wenn ich zu den Mitgliedern
komme, ist die Tir offen”

Wie in jedem Monat haben wir auch dieses Mal wieder mit einer Vertreterin aus unseren Ortsver-
bdnden gesprochen. Heutige Gesprachspartnerin ist Maria Kieselbach aus Elsdorf-Westermiihlen.
Seit iiber 20 Jahren fiihrt sie den dortigen Ortsverband des SoVD mit aktuell 235 Mitgliedern als

Vorsitzende.

___Hallo Frau Kieselbach, seit
iiber 20 Jahren engagieren Sie
sich ehrenamtlich. Warum ei-
gentlich?

Weil es mir einfach Spaf8 macht.
Auch jetzt noch, nach so vielen
Jahren. Ich bin gern mit Men-
schen zusammen. Durch das Eh-
renamt habe ich viele Leute ken-
nengelernt, das liegt mir einfach.
AufSerdem wird man fast immer
herzlich aufgenommen. Wer im
Ehrenamt etwas gibt, bekommt
dafiir also auch etwas zurtick.

___Wie genau hat alles bei
lhnen angefangen?

In den damaligen ,Reichsbund”

- 50 hiefs der SoVD friiher - bin
ich 1995 eingetreten. Ich hatte
damals, mit 45, gesundheitliche
Probleme und habe Unterstiit-
zung bei der Erwerbsminde-
rungsrente benétigt. Ich bin dann
auch regelmdfSig zu den Veran-
staltungen hier im Ort gegangen.
Und irgendwann hat mich die
damalige Vorsitzende angespro-
chen. Ob ich mir nicht vorstellen
kénnte, ihre Nachfolgerin zu wer-
den. Das war im Jahr 2000.

Zum Zeitpunkt der Mitglie-
derversammlung lag ich im
Krankenhaus. Sie hat mich dann
angerufen mit den Worten: ,Du
bist Vorsitzende!” Das kam schon
ziemlich tiberraschend (lacht).
Grundsatzlich hatte ich damals
aber Lust auf die Aufgabe, sonst
hdtte ich das ja auch nicht ge-
macht. Auferdem hatte und
habe ich einen guten Vorstand
um mich herum - so macht die
Arbeit im Ehrenamt Spafg.

___Was macht den SoVD in
der heutigen Zeit so wichtig?
Woran merken Sie das im Orts-
verband?

Ich denke, dass es vor allem
um die Hilfe bei Fragen zum So-
zialrecht geht. Zum Beispiel zum

Schwerbehindertenausweis. Das
ist alles noch viel komplexer ge-
worden als friiher. Und da ist es
gut, wenn ich meine Mitglieder
zur Beratungsstelle in Rendsburg
schicken kann,wo den Leuten ge-
holfen wird.

___Was konnen Sie vor Ort
leisten? In Elsdorf-Westermiih-
len?

Natiirlich rufen die Mitglie-
der auch bei mir an. Aber im
Sozialrecht kann und darf ich
nicht selbst beraten, da verwei-
se ich strikt an die Kolleginnen
in Rendsburg. Das klappt immer
hervorragend. Wir im Ortsver-
band kiimmern uns um andere
Dinge. Wir sind einfach fiir die
Menschen da - auch wenn es
einmal Probleme gibt. Das sehe
ich als meine Aufgabe im Orts-
verband.

Ich besuche die Mitglieder zum
Beispiel persénlich bei Geburts-
tagen oder Jubilden. Aufierdem
plane und organisere ich zu-
sammen mit dem Vorstand un-
sere Veranstaltungen und Reisen.
Unsere Aktivitdten hier vor Ort
haben also vor allem etwas mit
Ndhe zu tun. Und das kommt sehr
gut an.

___Geht dabei viel Zeit drauf?
Eigentlich nicht, aber das ent-

scheidet auch jeder,Ehrenamtler”

selbst. In meinem Fall manchmal
nur eine Stunde in der Woche.
Manchmal aber auch drei bis vier.

___Gibt es Dinge, die Sie im
Ehrenamt richtig nerven?

Wo Menschen miteinander zu
tun haben, kann es immer Rei-
bungen geben. Ich personlich
mag es zum Beispiel nicht, wenn
Kritik nur indirekt gelibt wird.Also
zum Beispiel, wenn jemandem an
einer Veranstaltung etwas nicht
gefallen hat, das aber nicht uns

\Y Aktuelle Urteile

Arbeitsrecht: Quarantdne-
anordnung ist keine ,AU“
Muss eine Mutter vor dem ge-
planten Urlaubsantritt in Qua-
rantane,weil ihr Kind an Corona
erkrankt ist, muss der Arbeitge-
ber ihr die Urlaubstage nicht
nachgewahren. Die Frau erhielt
spater zwar auch ein positives

Corona-Ergebnis, hatte jedoch
keine Symptome und erhielt
daher auch keine Arbeitsunfa-
higkeitsbescheinigung. Diese
hatte sie aber benétigt, um die
Urlaubstage gutgeschrieben zu
bekommen. Eine behordliche
Quarantane-Anordnung ist ei-
nem arztlichen Zeugnis tber die

Maria Kieselbach

direkt erzdhlt, sondern nur ande-
ren Leuten.Zum Gliick kommt das
bei uns im Ort so gut wie nie vor.

Ich muss aber sagen, dass die
positiven Erlebnisse bei Weitem
liberwiegen. Sonst wire ich ja
nicht schon (iber 20 Jahre dabei.

___Was treibt Sie denn be-
sonders an? Was mogen Sie
besonders am Ehrenamt im So-
zialverband?

Ganz einfach gesagt: den Kon-
takt mit den Menschen. Wir ge-
hen sehr herzlich miteinander
um. Das ist einfach schon.

___Geht so etwas auch in Zei-
ten von Corona?

Tja,da sagen Sie was. Natiirlich
mussten wir alle gewaltige Ab-
striche machen. Veranstaltungen
wurden stdndig abgesagt. Ich bin
froh, dass wir zumindest unsere
Weihnachtsfeier  durchfiihren
konnten. Auch personliche Besu-
che fanden anders statt. Statt im
Wohnzimmer nur an der Hausttir.

Aber selbst das hat den ,Ge-
burtstagskindern® und mir per-
sonlich viel bedeutet. Natiirlich
freuen wir uns alle, wenn wir
nicht mehr iiber Hygieneverord-
nungen und Inzidenzwerte nach-
denken miissen. Aber auch jetzt
versuchen wir bei uns im Ortsver-
band, das Beste aus der Situation
zu machen.

Arbeitsunfahigkeit nicht gleich-
zustellen. Eine Corona-Erkran-
kung fuhre nicht zwingend zu
einer ,AU" Ein ,symptomloser
Virustrager® bleibe grundsatz-
lich arbeitsfahig, auch wenn
es ihm durch die Quarantane
verboten wird, zu arbeiten (LAG
Koln, 2 Sa 488/21). wb
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